VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 3 maggio 2016 in Bologna si sono incontrati:

Volvo ltalia S.p.A.: rappresentata da Maria Kristina Thorn;
Volvo Group Retail Italia S.r.l.: rappresentata da Massimo Daniele Maria Luksch

assistite da Ascom Bergamo nella persona di Enrico Betti

e

FILCAMS CGIL Nazionale rappresentata da Gabriele Guglielmi
FISASCAT CISL Nazionale rappresentata da Mirco Ceotto
UILTUCS UIL Nazionale rappresentata da Marco Marroni

ciascuna per la parte di rispettiva competenza

PREMESSQO CHE

Il gruppo Volvo ha l'esigenza, al fine di efficentare i processi di contabilitd e gestionali
noncheé ridurre i costi generali, di concentrare [attivita di wholesale distinguendola
dall'attivita di retail che verra conferita a Volvo Group Retail ltalia S.r.l.

| 127 lavoratori e le unita locali di Volvo Italia S.p.A interessate al conferimento a Volvo
Group Retail ltalia S.r.l. sono cosi ripartiti:

7 con sede in Mezzolombardo TN - Via della Rupe n. 32/34

18 con sede in Sommacampagna VR - Via della Tecnica n. 28/30
35 con sede in Boltiere BG — Corso Europa n. 2 - Zingonia

20 con sede in Pianiga VE - Via del Lavoro n. 29 - Fraz. Cazzago
11 con sede in Tortona AL - Strada Ronco n. 19

23 con sede in Magliano Alpi CN - Via Colle Nava n. 44

6 con sede in Busca CN - Via Laghi di Aviglianan. 113

6 con sede in Fagnano Olona VA - Via Salvo d'Acquiston. 5

1 con sede in Carpiano Ml - Via dell'lndustria n. 8

TENUTO CONTO CHE

in data 8 aprile 2016 I'Ascom di Bergamo ha provveduto a comunicare, per conto delle sue
associate la cessione e l'acquisizione delle unita locali in premessa rispettando quindi le
procedure formali di cui all'art. 47 legge 428/90 come modificato dal Decreto Legislativo
2.02.2001 n,;

la cessione delle unita locali indicate nelle premesse della Volvo ltalia S.p.A. a Volvo Group
Retail S.r.I. sara efficace il 31 maggio 2016 ( ore 24.00 )

TUTTO QUANTO SOPRA PREMESSO, S| CONVIENE QUANTO SEGUE

1.

Il rapporto di lavoro delle risorse trasferite (elenco allegato) proseguira, senza soluzione di
continuita, con Volvo ltalia S.p.A., rinominata successivamente Volvo Group ltalia S.p.A., in
ottemperanza a quanto prewsto dall art. 2112 cod. civ.;




2. tali dipendenti conserveranno i livelli contrattuali collettivi ed individuali in atto e i trattamenti
individuali in atto
3. nei confronti dei lavoratori trasferiti continuera a trovare applicazione il Contratto Collettivo

Nazionale di Lavoro per i dipendenti da aziende del terziario della distribuzione e dei servizi
del Commercio Confcommercio del 30 marzo 2015

4. Con la sottoscrizione del presente verbale le Parti riconoscono che & stata esperita la
procedura di cui allart. 47 legge 428/80 come modificato dal Decreto Legislativo 2.02.2001
n.18
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