VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 19 maggio 2017 in Milano si sono incontrati:

Volvo Bus Corporation sede ltaliana: rappresentata da Alessandro Verdecchia
AB Volvo Penta sede italiana : rappresentata da Mauro Beretta

Volvo Group Italia Spa: rappresentata da Massimo Daniele Maria Luksch

tutte assistite da Confcommercio Bergamo rappresentata da Enrico Betti

e

FILCAMS CGIL Nazionale rappresentata da Aronne Mangili
FISASCAT CISL Nazionale rappresentata da Mirco Ceotto
UILTUCS UIL Nazionale rappresentata da Domenico Damiano

Unitamente alla RSU di Volvo Group ltalia S.p.A. rappresentata da Simone Luigi Avogadri

ciascuna per la parte di rispettiva competenza

PREMESSO CHE

Il gruppo Volvo ha l'esigenza, al fine di efficientare i processi di contabilita e
gestionali nonché ridurre i costi generali, di concentrare in Volvo Group ltalia S.p.A.
l'attivita wholesale.

Le unita locali interessate sono quelle di Volvo Bus Corporation sede Italiana che
occupa 7 risorse con sede di lavoro Sommacampagna (VR) — Via della Tecnica
n.28/30 e quella di AB Volvo Penta sede italiana che occupa 27 risorse con sede di
lavoro a Milano - Via Gallarate n.182.

TENUTO CONTO CHE

in data 5 maggio 2017 I'Ascom di Bergamo ha provveduto a comunicare per conto |
delle sue associate la cessione e |'acquisizione del'unita locale rispettando quindi%»

procedure formali di cui all'art. 47 legge 428/90 e successive modificazioni;

la cessione delle unita locali indicate nelle premesse sara efficace non prima del 1
giugno 2017.

TUTTO QUANTO SOPRA PREMESSO, S| CONVIENE QUANTO SEGUE
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Il rapporto di lavoro delle risorse trasferite (elenco allegato) proseguira, senza
soluzione di continuita, con Volvo Group ltalia Spa in ottemperanza a quanto
previsto dall’art. 2112 cod. civ.;

tali dipendenti conserveranno i livelli retributivi e di inquadramento in atto;

i suddetti lavoratori manterranno mansioni e compiti adeguati e coerenti con la
professionalita posseduta e I'esperienza maturata, secondo quanto previsto dall’art.
2103 cod. civ.;

nei confronti dei lavoratori trasferiti continuera a trovare applicazione il Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendeénti da aziende del terziario della
distribuzione e dei servizi Confcommergio det 30 Marzo 2015.

f

Vo =4




5. Con la sottoscrizione del presente verbale le Parti riconoscono che é stata esperita
la procedura di cui all'art. 47 legge 428/90 e successive modificazioni.
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