VERBALE DI ACCORDO

(art. 47 Legge n. 428/1990 e successive modifiche)

Oggi 19 luglio 2017, si sono incontrati presso gli uffici di Volkswagen Bank GmbH e Volkswagen
Leasing GmbH (via Carlo Ilarione Petitti, 15 ):

o per Volkswagen Bank GmbH con sede secondaria in Italia (qui in avanti solo "VW Bank")
o Bernhard Hermann Dyckhoff

o Paolo Ceola

e per Volkswagen Leasing GmbH con sede secondaria in Italia (qui in avanti solo "VW
Leasing")

o Thomas Norbert Rennebaum
o Claudia Gaia Conti

e Per FILCAMS - CGIL nazionale giusta delega Elvira Miriello
e per FISASCAT - CISL nazionale Mirco Ceotto
e Per UILTUCS - UIL nazionale giusta delega Domenico Damiano
e nonché I'Avv, Marco Chiesara in qualita di consulente
nonché, in collegamento telefonico:

e Diego Cavallotti, RSA UIL
PREMESSO CHE

1. Con lettera datata 27 giugno 2017 ed inviata tramite posta elettronica certificata e raccomandata ,
in data 27 giugno 2017, alle Q0.SS. nazionali e locali anche dirigenziali, nonche alle RSU
istituite presso VW Bank, nonché per conoscenza alle associazioni datoriali firmatarie dei CCNL
applicati da VW Bank e VW Leasing, hanno congiuntamente comunicato, ai sensi € per gli effetti
dell'art. 47 Legge n. 428/1990, la propria intenzione di procedere con la cessione di rami
d’azienda da VW Bank a VW Leasing;

2. nella citata comunicazione, VW Bank e VW Leasing hanno illustrato i motivi della prospettata
cessione, le tempistiche della stessa, nonché le conseguente giuridiche, economiche e sociali,
nonché eventuali misure nei confronti dei lavoratori coinvolti, ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 47 Legge n. 428/1990;

3. con comunicazione datata 03 luglio 2017 ed inviata in pari data a VW Bank e VW Leasing, le
segreterie nazionali di FILCAMS / CGIL, FISASCAT / CISL e UILTUCS / UIL hanno richiesto

un incontro per l'espletamento dell'esame congiunto ai sensi dell'art. 47 Legge n. 428/1996
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4. effettuata, tramite comunicazioni scritte e telefoniche, la verifica della data e del luogo che
consentissero la partecipazione di tutti i partecipanti, & stato concordato tra VW Bank, VW
Leasing e le O0.SS. richiedenti il presente incontro;

TUTTO CIO PREMESSO
a) Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente verbale di accordo.

b) VW Bank e VW Leasing su richiesta delle OO.SS, ciascuna per la parte di propria competenza,
hanno fornito ampia informativa in ordine alle ragioni ed agli effetti sui lavoratori di VW Bank,
coinvolti nelle prospettate cessioni di ramo aziendale, nonché le predette societa hanno fornito
tutti i chiarimenti richiesti dalle OO.SS. in epigrafe. Conseguentemente dichiarano di ritenersi
pienamente soddisfatte delle informazioni ricevute dalla societa.

¢) In particolare, come gia indicato nella comunicazione di avvio della procedura ex art. 47 Legge n.
428/1990, da un punto di vista giuslavoristico, I'attuazione delle prospettate cessioni di ramo
aziendale comportera il trasferimento da VW Bank a VW Leasing dei rapporti di lavoro di n. 146
dipendenti, senza soluzione di continuita, ai sensi dell'art. 2112 cod.civ., con trasferimento a VW
Leasing del TFR accantonato alla data di trasferimento, dei ratei di mensilita supplementari e dei
permessi e ferie maturate e non godute a tale data.

d) Le cessioni di ramo aziendale non comportera di per sé alcuna modifica ai rapporti di lavoro dei
dipendenti i cui rapporti saranno trasferiti ex art. 2112 cod.civ. da VW Bank a VW Leasing, né in
termini di inquadramento né in termini di luogo di lavoro.

¢) In ragione e per effetto delle prospettate cessioni di ramo d’azienda, VW Leasing diventera
datrice di lavoro dei dipendenti i cui rapporti saranno trasferiti ex art. 2112 cod.civ. da VW Bank
a VW Leasing e continuera ad applicare il CCNL per i dipendenti da aziende del terziario, della
distribuzione e dei servizi Confcommercio.

f) VW Leasing manterra le condizioni economiche e normative derivanti dal contratto individuale di
lavoro, nonché le eventuali condizioni di miglior favore acquisite e documentabili da ciascun
dipendente trasferito ex art. 2112 cod.civ. Inoltre, VW Leasing riconoscera l'anzianita di servizio
maturata dai dipendenti presso VW Bank.

g) VW Bank e VW Leasing confermano che le prospettate cessioni dovrebbe avere effetto
indicativamente in data 1 settembre 2017.

Con la sottoscrizione del presente verbale le parti dichiarano esperita e conclusa a tutti gli effetti, con
esito positivo, la consultazione sindacale prevista dall'art. 47 Legge n. 428/1990.

Letto, confermato e critto.
Milano, 19 luglio 2 ?Q 7
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