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DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI
DIV. VI

VERBALE DI RIUNIONE

Il giorno 29 agosto 2016, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza del
Direttore della Direzione Generale della Tutela delle Condizioni di Lavoro e delle Relazioni
Industriali Dott. Romolo de Camillis e dei dott.ri Debora Postiglione e Andrea Annesi (€ Drsse
' Raffaela Tortorelli € Lucia Auteri in rappresentanza dellUfficio del Sottosegretario di Stato On.le
)\Nf Franca Biondelli{presente altresi Ia Regione Lazio in persona dei dott.ri Raffaele Fontana e Maria
Antonietta Cardone, si & tenuto un incontro per I'espletamento della fase amministrativa della
procedura di licenziamento collettivo, avviata dalla ERICSSON IT SOLUTION & SERVICE SPA in
data 13 giugno 2016.

Hanno partecipato:

-—

T Scotunion & SRS
e ERICSSON TELECOMUNICAZIOND SPA Dottori Massimo Marocchini, Carlo La Bella,
Alessandro Pane, Giovan Battista Piccirillo e Alessandra Abbene, con [l'assistenza di
°<er Unindustria Roma in persona dei Dottori Andrea Segnanini e Dario Citt.
e FILCAMS CGIL, FISASCAT CISL, FIM CISL, HER=HHE nazionali rispettivamente in
persona dei Sig.ri Massimo Mensi, Alfredo Magnifico, Giuseppe Ricci, unitamente alla
! RSA/RSU in persona del Sig. Carlo Manfredi Colelli e Nicola Sacca
\
q PREMESSO CHE ’
% A %
Q%(R/ . ERICSSON IT SOLUTION & SERVICE SPA, con lettera del 13 giugno 2016 (che qui si
intende integralmente richiamata), ha avviato una procedura di licenziamento collettivo
ai sensi degli artt. 4 e 24 della legge n. 223/91, per complessive n. 31 unita lavorative. (
2. A seguito della comunicazione a questo Ufficio della conclusione della fase sindacale,
con verbale di mancato accordo, le Parti sono state convocate per I'espletamento della
fase amministrativa per il giorno 3 agosto u.s.
3. All'esito del confronto le Parti, stante la necessita di effettuare ulteriori approfondimenti
in merito alla procedura in atto, hanno chiesto di aggiornare la riunione alla data
odierna.
4. Nel corso del presente incontro le Parti hanno ripreso il confronto e, dopo ampia
4 discussione il Ministero, anche accogliendo in tal senso linvito delle altre Istituzioni
presenti, per consentire di analizzare compiutamente gli aspetti della vertenza in atto,
ha invitato le Parti ad aggiornare la riunione in sede ministeriale alla data del 12
settembre 2016 (quale ultimo giorno utile ai fini della definizione della fase
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amministrativa della procedura di licenziamento collettivo in atto). Si prevede, inoltre, un
momento intermedio di confronto finalizzato ad approfondire le proposte delle regioni

interessate che avra luogo in sede ministeriale, con tutte le Parti interessate, il giorno 6
settembre p.v.

5. Le Parti, aderendo all'invito delle Istituzioni presenti, hanno concordato di aggiornare la

riunione alla data del 6 settembre 2016 e, successivamente, alla data del 12 settembre
2016 presso il Ministero, entrambe alle ore 14:00.

TUTTO CIO’ PREMESSO

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali aggiorna la riunione alle date ed all’orario sopra
indicati.

Il presente verbale vale come formale convocazione delle Parti presenti.

Letto, confermato e sottoscritto.
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