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VERBALE DI RINVIO

I giorno 26 marzo 2015, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza del

Rag. Giorgio Di Pilato e del Dr. Alessandro Righetti, si & tenuta una riunione concernente la

situazione occupazionale di REWE ITALIA Srl, per procedere all’esperimento della fase
amministrativa della procedura di licenziamento collettivo, ai sensi dell’art. 4 e per gli effetti

dell’art. 24 legge 223/91 ss.mm.ii.

Sono presenti le Parti Sociali come da foglio firma agli atti.

PREMESSO CHE

la Societa in oggetto — operante nel settore dell’esercizio, anche per conto terzi, di servizi di
amministrazione, in generale e tecnici, nel settore commerciale, pubblicitario e marketing.

La Societa ha sede legale in Carmignano di Brenta (PD), I’organico complessivo risulta ad oggi
di n. 129 unita lavorative (di cui 7 dirigenti) dislocate presso le sedi di Rozzano e Carmignano
del Brenta.

con nota del 23.01.2015 la societa ha avviato una procedura di licenziamento collettivo per tutto
il personale in forza per cessazione di attivita.

Con e-mail trasmessa in data 12 marzo 2015 (prot. 5032 del 16.03.15) la Societa ha comunicato
la conclusione con esito negativo delle consultazioni sindacali del13.02.2015 e dell’11.03.2015
e, pertanto, con nota del 20 marzo 2015 (prot. n. 5409) le Parti Sociali interessate sono state
formalmente convocate alla riunione odierna;

nel corso del presente incontro, le Parti si sono nuovamente confrontate in ordine alle
motivazioni poste a base della procedura in oggetto.

In particolare la Societa ha comunicato come, con lettera del 05.01.2015. la Societa BILLA AG,
ha comunicato il suo recesso dal contratto di appalto in essere, con effetto e decorrenza dal 1
luglio 2015;

Considerato che I"unico committente della Societa REWE Italia & la Soc. Billa, sede secondaria
in Italia, operando la Societa Rewe Italia in regime di monocommittenza, il recesso della Soc.
Billa dal contratto di appalto di servizi in essere determina la cessazione totale dell’attivita con




conseguente chiusura di tutte le sedi di Rozzano e Carmignano del Brenta.

- In esito al confronto, le OO.SS. si dichiarano impossibilitate a sottoscrivere verbale dj
accordo nei suesposti termini proposti dall’Azienda ed entrambe le Parti Sociali
propongono al Ministero un rinvio ad altra data onde poter concordare ulteriori incontri
in sede sindacale.

TUTTO CIO’ PREMESSO

In esito all’incontro odiemno, registrata la volonta espressa dalle Parti, il Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali rinvia I’odierna riunione alla data del 17 aprile 2015, alle ore 10,30 al
fine di espletare la fase amministrativa della procedura di licenziamento collettivo ex lege
223/91 ss.mm.ii, avviata da REWE ITALIA Srl.

Il presente verbale viene rilasciato in copia alle Parti Sociali ed esenta il Ministero del Lavoro
da ulteriori convocazioni.

Letto, confermato e sottoscritto.

Sociegta REWE ITALIA Srl
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