VERBALE DI ACCORDO

Oggi, 19 aprile 2018, alle ore 10.30, presso la Confcommercio di Udine sita in Tavagnacco, localita Feletto
Umberto, via Alpe Adria 16 si sono incontrati ai fini dell'esame congiunto ex art. 47 L. 29 dicembre 19890, n.

428 e successive modifiche:

- Stroili Oro S.p.A. rappresentata dal Sig. Mauro Pecini, giusta procura
- Minuti Preziosi S.r.l. rappresentata dal Sig. Mauro Pecini, giusta delega
- Nuova Piramidi S.r.l. rappresentata dal Sig. Mauro Pecini, giusta delega
- Unione Confcommercio Udine rappresentata dal Sig. Giovanni Ricardi di Netro

e

Filcams CGIL Nazionale rappresentata con delega dal Sig. Francesco Buonopane
Fisascat CISL Udine rappresentata dal Sig. Diego Marini

UILTuCS Nazionale rappresentata con delega dal Sig. Claudio Moretti

- {le “Organizzazioni Sindacali”)

Premesso che:

- in data 28 marzo 2018, Stroili Oro S.p.A. (di seguito, "Stroili”), Minuti Preziosi S.r.l. (di seguito, “Minuti
Preziosi”} e Nuova Piramidi S.r.l. (di seguito, “Nuova Piramidi”), con comunicazione ex art. 47 L. 29
dicembre 1990, n. 428, hanno prospettato lintenzione di procedere con fa fusione per incorporazione, ai
sensi dellart. 2501-ter e dellart. 2605 c.c., di Minuti Preziosi e Nuova Piramidi in Stroili, a far data
indicativamente dalla meta di giugno 2018;

- ©on successive comunicazioni del 28, 29 e 30 marzo 2018 le Organizzazioni Sindacali, hanno richiesto
un incontro per dar corso all'esame congiunto di cui all’art. 47 L. 25 dicembre 1990, n. 428,

- Minuti Preziost e Nuova Piramidi non hanno personale dipendente in forza.

Tutto cid premesso

Le parti si danno atto che nel corso della riunione odierna sono stati approfonditi ed ampiamente illustrati alle
Organizzazioni Sindacali, i motivi della pregrammata fusione per incorporazione di Minuti Preziosi e Nuova

Piramidi in Stroili.

Dopc ampia discussione, le parti prendono atto che, anche dopo la fusione, a decorrere indicativamente
dalla meta di giugno 2018:

- tutti i dipendenti e dirigenti di Stroili proseguiranno il rapporto di lavoro, senza alcuna soluzione di
continuitad, e manterranno le medesime condizioni normative ed economiche attualmente riconosciute,
nel pieno rispetto delf'art. 2112 cod. civ;

- alla totalita dei dipendenti di Stroili continueranno ad essere applicati i CCNL dirigenti del terziario e il
CCNL per i dipendenti da aziende del terziario, distribuzione e serviz_i,-—-gionfcommercio, oltre al contratto
integrativo aziendale di tipo ¢.d. "normative”, datato 23 luglio 2012, ,a'/ tempo indeterminato;




- le sedi di lavoro dei dipendenti resteranno invariate.

Le parti si danno atto che con la sottoscrizione del presente verbale si considera definitivamente espletata la
procedura di cui all'art. 47 L. 29 dicembre 1990, n. 428 e successive modifiche.
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