VERBALE DI CONSULTAZIONE

11 giorno 30 marzo 2020, sisono incontrate da remoto le parti:

- La sig.ra Cinzia Ardito in rappresentanza della Unilin Italia Srl con sede legale a Udine (UD) e unita produttiva a Milano ,

assistiti da Federica Tessitori del Servizio Relazioni Industriali dell'Associazione Piccole e Medie Industrie;

- 1l sig. Emanuele Ferretti per la Filcams Cgil, Dario Campetto per la Fisascat Cisl e Marco Marroni della Uiltucs Uil in

rappresentanza dei lavoratori;

per dare attuazione alla procedura di cui all'articolo 30 del D.Lgs 148/2015 applicata in conformita all’14 del D.Lgs. 148/2015 come
derogato dall’art 19 del D.L. 18/2020

L'Azienda prospetta I'impossibilita di proseguire in maniera e misura omogena e prevedibile Iattivita produttiva in conseguenza
dell’emergenza sanitaria Covid-19. Questa situazione rende necessaria una riduzione dell'attivitd produttiva nei vari reparti e di

conseguenza dell'orario di lavoro per n. 27 lavoratori di cui 22 impiegati e 5 operai pari all’intera forza lavoro avente diritto.

Le parti, dopo una articolata discussione, concordano sulla sospensione dei lavoratori a zero ore ovvero sulla riduzione dell’orario di
lavoro con ricorso al F-I-S- Assegno Ordinario per n. 9 settimane a decorrere dal giorno 6/04/2020 effettuando la rotazione delle
maestranze in relazione alla fungibilita tra i lavoratori, alla eccezionalita della situazione e all’eventuale possibilita di continuazione

anche parziale dell’attivita aziendale.
Alla normale scadenza del periodo di paga I'Azienda anticipera il trattamento a carico dell'INPS.

Le parti, a seguito della comunicazione di data 27/03/2020 si danno atto dell’esperimento delle procedure di cui al comma 1
dell’articolo 14 del D.Lgs 148/2015 relative all’informazione sindacale e per quanto riguarda la consultazione, come previsto dal
richiamato art 19 comma 2 del D.L. 18/2020, si da atto che I’esame congiunto ¢ stato esperito senza positivamente.

Si allega elenco dei dipendenti.

L’azienda si impegna a presentare la domanda di Assegno Ordinario all’Inps entro i termini di legge .
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