VYerbale di Accordn Sindacale
Absensi dell’Are. 2112 eod. civ. e delPArt. 47 Legge 428 del 1990 — Fusione per Iacorporazione

it giorne 7 tuglio 2617 presso Iz sede delis Fisascat Cisl Nazionale in Romn alls Via dei Mille, 36 sono
convenuti;

- Per la Societd Trader S.r.l. i dots. Luigi Duraceio - Consulente del Lavoro,

- Perla Societa Imap Export S.p.A. il dott. Luigi Duraccio - Consulents det Lavoro.
= Per la Filcams Cgil Nazionale if Sig.ra Jeff Nonao.

- Per la Fisascat Cisl Nazionale il Sig. Marco Demurtas.

- Perta Ulhues Ui Nazionale il Sig. Antonio Vargiu,

PREMESSO CHE
- Le predette societd sottoscrivono i presente accordo per quanto di lore compatenza; ;

~  La riunione odierna & stata convocata per esperire ja procedura di cui all'Art. 47 delle Leggs 42894 attivata con
comunicazione del 12 Giugno 2017, relativa ali'intenzione della Societd Imap Export S.p.A. e Trader S.r.i, en-
trambe con sede legale in Nola (Na), Interporto di Nols, Lotto H, Bloceo C, di procedere alla fusione per incorpo-
razione della Trader S.r.l. (societd incorporata} in Imap Export S.p.A. (societd incorporante), entrambe aventi una
comune base sccietaria ed operanti nel settore delP’abbigliamento con il noto marchiv ORIGINAL MARINES,

— La Imap Export S.p.A. e la Trader S.r.l. hanno quindi illustrato afle GQO.8S. | motivi alla base di detta decisione,
nonché le conseguenze economiche, giuridiche e sociali relative ai favoratorl, derivanti daila suddetta fusione,

Tutto cid premesse, e parti in conformitd a quanto previsto dall'Art. 47 delle Legge 428/90,
SI CONCORDA

quanto segue:

1} Le premesse formane parte integrante del presente accordo,

2} La lmap Expord S.p.A. {societd incorporante) si obbliga a proseguire i rapporti di lavoro con i dipendenti in forza al
[ gennaio 2018, data da cui avranno efficacia gli effetti giuridict ed economici della fusione, analiticamente di se-
guito rappresentati.

Per chiarezza si precisa ad oggl gli organicl delle due societd sono | seguenti;
F  lalmap Export S.p.A. (Incorporante) @ n, 140 dipendenti;
¥ laTrader S.r.d. {Incorporata): n. 521 dipendenti, identificabili neHe sedi di seguito indicate, con witi i beni
¢ servizi in esse contenuie ¢ medianti le quali opera sul mercato: //‘“\ -
- Mola (NA} - lnterparte Lotto H Blocce € ~ Localitd Boscofangone: 39 dipendenti [ ¥

. 2 dipendenti !

3dipendenti | |
. 4 dipendenti %

1. 6 dipendenti
.3 dipendent
. 5 dipendenti
1, 9 dipendenis

- Assisi (PG) ~ Piazza Garibaldi, 2;

- Barletta (BT}~ Via Trani, 19 ~ C.C. Mongoltiera;

- Bastia (PG) ~ Viale Umbria, 1;

- Brescia — Viale lmhia, 31 - C.C. FreceiaRossa;

- Busto Arsizio {VA) - Via XX Settembre, 2/A;

- Cagliari - Via 8. Simone, 60 ~ C.C., Santa Gilla;

- Carugate (MI) - Swrada Provinetate, 208 Km. 2 - C.C. Caroselo;

n
- Andria {BT) -~ Strada Statale | 70 Andria-Barletta — C.C. Mongolfiers; n. 4 dipendenti
- Avese (MI) - Via Luraghi, 1] - C.C. 1 Centro; n. 11 dipendenti
- Arezzo - Via Setteponti — C.C. Al Magnifico; n. 4 dipendenti
- Ascoli Piceno — Zona Industriale Campolungo — C.C. Cittd delle Stelie; n. 3 dipendenti
- Assago {M1) - Via Milanotiori ~ C.C. MilanoFiort; n. 6 dipendenti N
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< Laserta — Via Mazzind, 58; : n. 3 dipendent
- Carini (PAY - C.da Claghen ~ C.C. Poseidon: n. 7 dipendent
- Campi Bisenzio (F1} - Via San Quirino, 165 - C.C. | Gigli; n. 3 dipendenti
- Casamassima (BA)Y - Strada Provinciale Neicattarn C.S, - C.C. Auchan; n, 7 dipendenti
- Catania ~ 8.5, 192 del gelso Bianco C.da Bicacea -~ C.C, Porte di Catania; n. T dipendenti
- Cesena {FCY - Corso Mazzini, 30: n. 2 dipendenti

- Corclano (PG - Via Nervi - C.C. Gherlinda; : . 6 dipendenti
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Corciano (PG) - Via Aldo Capiuni, § - C.C, Quasar:

Cornate D'Adda (MB) — Via Berlinguer, 48 - C.C, Globo; -
Curno (BG) -~ Via E, Fermi, | - C.C. Curno;

Desenzano del Garda (BS) — Via Adua, 10 - C.C. Le Vel
Empoli (F1) ~ Via Raffacle Sanzio, 1993 - C.C, Empoli;
Fiumicino {(RM} - Via G. Matta, 19 - C.C. Da Vinei Market Central;
Fogeia - Via degli Aviatori, 126 - C.C. Mongoifiera;
Follonica (GRY - Piazza Sivieri, 1:

Formia {L.T) ~ Via Mamurrane - C.C. taca;

ischia (NA) -~ Via Roma, 108;

Lating - Via P, Nervi - C.C. Latina Fiori;

Limbiate {MB) ~ Via G. Garibaldi — C.C. Carrefour;

Livorno - Via Grande, 208;

Lonate del Garda (BS) - Via Mantova, 36 — C.C. 1] Leone,
Marcianise (CE) - 8.8, 87 - C.C. Campania;

Marcon (VE) — Via Mastei, | - C.C. Valecenter;
Misterbianeo {CT) — Via Zinirco - C.C. Auchan;

Misterbianco (CT) ~ 8.P. 34 - C.C. Centro Sicilia;

Modena — Via Donzi, Angele Via Emilia, 74/76/78;

Modena ~ Via dello Sport, 30— C.C. | Poralj;

Montesitvano {(PE) - Via A. IV Andrea, | - C.C. Porto Allegro;
Monza (MB) - Via Vittorio Emanuele, 7;

Mugnano di Napoli (NA) — Via P. Nenni, 34 - C.C. Auchan:
Napoli - Via Argine, 380 ~ C.C. Auchan:

Napoli ~ Piazza degli Artisti, 7;

Napoli - Corso Secondigliang, 297/299;

Napoli - Via Toledo, 330;

Napoli ~ Via Scarlatti, 127,

Nola (NA) ~ Localitd Boscofangone ~ C,C. Vulcano Buono;
Olbia (OT) — 8.8, Sarda per Siniscola - C.C. Auchan;

Palermo - Via Lanza di Scalea, 1963 - C.C. Conca D°Cro;
Portict {NA) — Via Leonardo da Vingi, 31/33/35;

Pompei (NA) — Via Roma, 21;

Pompei (NA) ~ Via Macello - C.C. Carriera;

Porto Sant’ Elpidie (FM) -~ Via Frate, 41,

Rescaldina (M) ~ Via P. Togliatti, 2 — C.C. Auchan;

Rimini — Via Caduti di Nassiriva, 20 - C.C, Le Befane;

Roma - Via A. Pollip, S0/61 - C.C. Auchan Casalberione;
Roma - Via Collatina, 848 — C.C. Roma Est;

Roma — Vin Dario Niccodemi, 348 - C.C. Dima Shopping Center;
Roma -~ Via delie Vigne Nuove - C.C. Porta di Romg;

Roma — Via della Primavera, 194 - C.C. Primavera;

Roma - Via Enrico Ferri, § - C.C. Romanina;

Roma - Viale luigi Schiavanetti, 426 - C.C. TorVergata;
Roma — Via Tuscolana, 1372/1374, '
Roncadelle (BS) ~ Via Luigi Einaudi - C.C. ikea;

Rozzano (M1} - Via E. Curief, 23 - C.C. Fiordatiso;

Salerna ~ Corso Vittorio Emanuele i, 80;

Sant’ Anastasia (NA) ~ Via Pomigliano d"Arco - C.C Le Aquile;
Sassari ~ Via Porto Torres —~ C.C, Auchan;

Sassari ~ Via Predda Niedda - C.C. Tanit:

Savignano sul Rubicone (FC) ~ Piszea €. Colombo, 3 ~ C.C. Romagna Center;
Solbiate Olona {VA) - Via per Buste Arsizio, 11 - C.C. Le Beiulle;
Sorrento (NA) - Corso italia, 70;

Sulmona {AQ) - Corso Ovidio, 156/138;

Terni — Largo Villa Glori, 22;

Terni — Vie Montefiorino, 12 - C.C. Cospea:

Teverela (CE) ~ localitd Zona ASE - C.C. Medi;

Valmontone {(RM) - Via della Pace - C.C. Valmontone Ouilen:
Yenezia ~ Via Arduino, 20 - C.C Nave de Veros

Verona - Viale delle Nazioni, |~ C.C. Adigeo:
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. 6 dipendenti
. 8 dipendenti
. 7 dipendenti
.5 dipendenti
. 3 dipendenti
. & dipendenti
. 3 dipendenti
. 5 dipendenti
.7 dipendenti
.4 dipendenti
. 7 dipendenti
. & dipendenti
. 3 dipendenti
. & dipendenti
. 8 dipendenti
. 4 dipendenti
. 0 dipendenti
. 6 dipendenti
. 5 dipendenti
. T dipendenti
. 3 dipendenti
. 4 dipendenti
. 7 dipendenti
. & dipendenti
. 4 dipendenti
. & dipendenti
. 3 dipendenti
. b dipendenti
. 9 dipendenti
. 8 dipendenti
. 5 dipendenti
. 4 dipendenti
. 3 dipendeati
. 8 dipendenti
. 6 dipendentj
. 10 dipendenti
. 6 dipendenti

n. 4 dipententi
n. § dipendenti
n. 4 dipendent
i, 9 dipendenti
n. 6 dipendenti

t. & dipendenti

n. § dipendenti
1. 6 dipendenti

n
n
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1. 5 dipendenti

. & dipendenti
. 6 dipendenti

. 11 dipendenti
. 5 dipendenti
1. 7 dipendenti

n. 5 dipendenti
n. & dipendenti

1. 3 dipendenti

n. 4 dipendenti
n. 6 dipendenti
n. 4 dipendenti

1. 7 dipendenti
t. 5 dipendenti

1. & dipendenti




3)

4)

- Vimercate (MB) - Via Torri Bianche, 16 - C.C. Le Torri B anche: n. 8 dipendenti
- Voila (NA) - Via Famigliettt - C.C. Le Ginesire; 5 dipendenti
- Zumpane (C8) - Via Beato Franceseo Maring, 23 - C.C. Al Gran Sole, i 7 dipendenti

[ dipendenti proseguiranno i proprio rapporto di lavoro con ba Incomporante senza soluzione i continuisi con Fap-
plicazione del vigente C.C.N.L. Commercio - terziario-Distribuzione-Servizi (Confeommercio). | dipendenti con-
serveranno nei confronti della fncorporante | diritéi maturati dal rapporte di lavore con la Incorporata refativaments
a traftamenti economici, normativi e retributivi in essere allte daia di effettivo passaggio, con il mantenimento delle
anzianitd muturate ¢ delle sedi lavorative, dei crediti maturati nel periodo precedente detto conferimento, compreso

it T.F.R.




