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VERBALE DI ACCORDO

Addi 10 marzo 2004, in Roma, nellambite della procedura di licenziamento collettive avviata da
TELE ATLAS [TALIA s.r.|.. si sono incontrati;

per TELE ATLAS ITALIA s.r.l Maring Banziger
Linda N {Jiacamo

con 'assistenza dellavy. Enrice Del Gusma

per UNIONE COMMERCIO TURISMO BERVIZI @ PROFESSIONI Roberta Rossetti

per FILCAMS-CGIL Fahbio Di Carnd

laR5.4 Fabrizio Clerico
Valantine Luongo
Gianluca Facli

Premesso che:

_ TELE ATLAS ITALIA srl, con comunicazione datate 27 gennaic 2004, ha avviatdo una
procedura di licenziamanto collettivo ex artt. 4 e 24 della Legge 223/9, denunciando n. 8
esuberi;

— negli incontri tenutisi in sede sindacale in data 4, 13 e 25 febbraio uu.ss., nonche in quello
odierno, sono state ilustrate, esaminate e discusse le cause che hanno determinate la
situazione d eccedenza di personale, di cui @lla comunicazione di avvio della procedura,
ravvisabiii essenzialmente nella necessita di varare nuovi modelli di erganizzazione delia
produzione (anche in vista deffadozione di nuove tecnologie), al fine di implementare
Fefficienza = 'efficacia delia Societa;

- nei suddett incontri sonc state verificate le circostanze 2 le motivazioni contenute nella lettera
dr apertura della procedura che gistficans i provvedimenti richiesli dalla Socicta & I parti, al
fine di fcercare soluzioni non traumatiche ai problema degli esuber, hanne convenuto sulla
necessitd di proregare | termini relstivi alla fase sindacale della procedura sine alla data
cdiema;

- nelle more della procedura gli esuben si sono ridetti an. §;

- le parti, dopo ampia ed approfondita discussione, si danne reciprocaments atto che non
sussistono soluzioni altemative alla collocazone in mobilita dei suddetti lavoratori;

tutto cio premesso
si conviene quanto segue:
1. Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accoro.

2 Le Parti concordane la messa in mobilita deglt 8 lavorator in esubero, entro i termini previsti
dalla normativa vigente, con decorenza del preavvise (che vera erogato sotto forma di
indennita sostitutiva) dal 1° aprile 2004 e cessazione della prestazione lavorativa al 31 marzo
2004 {ultimo giomo di lavore). :

Aj senci dellart. 8, 4° comma, legge 236/43, in hase ad esigenze tecnico-organizzative della
Societd, le Parti convengono una deroga al termine di 120 giomi per la risoluziona del rapporto
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di lavoro con un favoratore cott mansioni di “Gl1S" aperants in Tréviso, il cui rapporto di lavora
ressera il 31 dicembre 2004,

3. In deroga ai criteri stabiliti dalia legge, gli 8 lavorator in esubero saranno collecati in mobilita
previa acceftazione ¢ non opposizicne ad aderire alla stessa (condizione ritenuta essenziale
dalle parti}, coma gid manifastata da parte degli stessi, riservandasi la Societa il diftto di non

accogliers tali volontarieta, qualora incompatibili con & esigenze tecnico-praduttive aziendali.

4. In considerazione dell'applicazions del criterio deila volontaricta ad aderre alla msssa in
mobilita, le parti si danno atte delta necessita di procedere al trasferimento di un lavoratore, al
fine di compensare le presenze necessarie nelle diverse aree, secondo le esigenze aziendali
gia evidenziate nella comunicazione di avvio della procedura.

5. in aggiunta al trattamento od alle ulteriori compaetanze di fine rapporto. TELE ATLAS ITALIA
s.rl. si rende disponibile ad erogare ai lavoratori che accetteranno la collocazione in mobilita,

sottoscrivendo un verbale di condiliazione indivicuale in sede singacale ai sensi gell'art. 411
c.p.c., 37 COMMA, LN sostagno economico a cul MisUra vermra concordata a e parti € definita

con senarato accordo.

6. Con la sottoscrizione def prasente verbale di accordo, le parti i danno, infine, atio di avere
esperito ed esaurito con esito positivo in data ediema la procedura di cui agli artt. 4 e 24 della
Legge 22371991

Letto, confermato e sottoscritto.

p. TELE ATLAS ITALIA 51l

i2. 'Uniorie: del Commercio
del Turismo dgi Servizi
& delle Professioni
della Prov. di Milano

p. FILCAMS-CGIL

la R.5.L
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VERBALE DI ACCORDQ

Addli, 10 marzo 2004, in Rama, neil'ambito delia procedura di licenziamento collettivo avviata da
TELE ATLAS ITALIA s.r.l., i sono incontrati:

per TELE ATLAS ITALIA .6 L Marina Benziger
Linda Di Giacoma

con Fassistenza dellavy. Enrco Det Guema

per UNIONE COMMERCIO TURISMO SERVIZ] & PROFESSIONI Roberta Rossetti

per FILCAMS-CGIL Fabio Ci Caro

la R.5.U. Fabrizio Clerico
Valentino Luongo
Gianluca Paoli

stipulando il seguente accordo in merito al sostegno economico da ercgare ai lavorateri posti in
rmobilité  nelfambits della procedura di licenziamento collettive  avviata dalla Sacieté con

comunicazione datata 27 gennaio 2004:

1 TELE ATLAS ITALIA srl. si impegna a riconoscere al lavoratori posli in mobilita che
accatteranno il licenziamento, rinunciande allimpugnazions dello stesso e ad cgni ulfenore
prateza con la soffnscrizione di un verbale di conciliazione individuale in sede sindacale ai
sensi dellart 411 c.p.c. 3° comma, un importo complessivo lordo pari a 18 volte la
retribuzione lorda mensile, 2d integrazione del TFR a fronte della cessazione del rapporte di
lavore, in aggiunta al hallamente ed alle ulteriori spettonze di fine rapperte (ivi comprRsa
lindennitd sosttutiva del preavvisa).

2. Limporto di cui al punto che precede vera cormisposto, previa sottoscrzlone del verbale di
conciliazione individuale di Gui al punte che precede, unitamente al trattamento e dalie ultericri
spettanze di fine rapporto, entro il 30 aprile 2004

3 TELE ATLAS ITALIA s.r.|. inuncia a far valers il patio di non coencorrenza previsto relle lzttere
di assunzione dei lavoratori che vemanno post in mebiiith a sequito della presente procedurs;
resta inteso, conseguentemente, che nuila sard ulteriormente dowvuto da TELE ATLAS ITALIA
srl a suddetti lavorator per tale fitclo, rinunciando, altresi. ia Societd a chiedere |a
restituzione degli importi gia percepiti dai lavoraton nel corso del rapporto di lavore guale
compensazione del patto di non concomrenza stipulato.

Leito, confermato e sottoscritio.

p. TELE ATLAS ITALIA 1.
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p. FUnione del Commercic
del Turiamo dei Servizi
e delle Profassioni
della Prov. di Milanc

p. FILCAMS-CGIL

la R.S.U.

@onds0



