ASSUNTO DA LD A TEMPO INDETERMINATO 15
ASSUNTO DA LD A TEMPO DETERMINATO 4
ASSUNTI DA ALTRE AZIENDE A TD 13
CEDUTO AD ALTRE AZIENDE (CARREFOUR, CONAD ETC.) 11
CESSATO x DIMISSIONI SENZA MOBILITA' / SCADENZA TD 3
CESSATO MOBILITA' 16

TOTALE CB RICOLLOCATI/ GESTITI 62 | 26%|
COMPRABENE [ATTUALMENTE IN FORZA 57
MATERNITA' 3
ASSENZA DI LUNGO PERIODO 2
TOTALE CB IN FORZA 62
FERIE PRE CIGS 6
CASSA INTEGRAZIONE 112
CASSA INTEGRAZIONE A ROTAZIONE 0
TOTALE CB IN CIGS 118
[ TOTALE CB | [222]
ASSUNTO DA LD A TEMPO INDETERMINATO 0
ASSUNTO DA LD A TEMPO DETERMINATO 1
ASSUNTI DA ALTRE AZIENDE A TD 1
CEDUTO AD ALTRE AZIENDE (CARREFOUR, CONAD ETC.) 0
CESSATO x DIMISSIONI SENZA MOBILITA' 2
CESSATO MOBILITA' 4
TOTALE LH RCOLLOCATI/ GESTITI 8 9%]
LH DALMINE  [ATTUALMENTE IN FORZA 58
MATERNITA' 1
ASSENZA DI LUNGO PERIODO 0
TOTALE LH IN FORZA 59
FERIE PRE CIGS 2
CASSA INTEGRAZIONE 16
CASSA INTEGRAZIONE A ROTAZIONE 2
TOTALE LH IN CIGS 20
TOTALE LH 1 [57]
ASSUNTO DA LD A TEMPO INDETERMINATO 9
ASSUNTO DA LD A TEMPO DETERMINATO 3
ASSUNTI DA ALTRE AZIENDE A TD 1
CEDUTO AD ALTRE AZIENDE (CARREFOUR, CONAD ETC.)
CESSATO x DIMISSIONI SENZA MOBILITA' / SCADENZA TD 1
CESSATO MOBILITA' 6
TOTALE GM RICOLLOCATI/ GESTITI 20
GM ATTUALMENTE IN FORZA 2
MATERNITA' 0
ASSENZA DI LUNGO PERIODO 3
TOTALE GM IN FORZA 5
FERIE PRE CIGS
CASSA INTEGRAZIONE 101
CASSA INTEGRAZIONE A ROTAZIONE 0
TOTALE GM IN CIGS 101
TOTALE GM | [126]
TOTALE ASSUNTI LD T IND 1 [24]

TOTALE ASSUNTI LD T DET

| 8|

TOTALE ASSUNTI LD

| [32]
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