
GU
ID

A 
AI

 C
CN

L
pa

g.
 1

13
U

til
ia

 2
01

9

Parte normativa ed economica:
1 maggio 2013

31 gennaio 2018

Sintesi CCNL
T U R I S M O

(FEDERTURISMO - AICA - Catene alberghiere)



GU
ID

A 
AI

 C
CN

L
pa

g.
 1

14
U

til
ia

 2
01

9

Parte normativa ed economica:
1 maggio 2013

31 gennaio 2018

Sintesi CCNL
T U R I S M O

(FEDERTURISMO - AICA - Catene alberghiere)



GU
ID

A 
AI

 C
CN

L
pa

g.
 1

15
U

til
ia

 2
01

9

Parte normativa ed economica:
1 maggio 2013

31 gennaio 2018

Sintesi CCNL
T U R I S M O

(FEDERTURISMO - AICA - Catene alberghiere)



GU
ID

A 
AI

 C
CN

L
pa

g.
 1

16
U

til
ia

 2
01

9

Parte normativa ed economica:
1 maggio 2013

31 gennaio 2018

Sintesi CCNL
T U R I S M O

(FEDERTURISMO - AICA - Catene alberghiere)



GU
ID

A 
AI

 C
CN

L
pa

g.
 1

17
U

til
ia

 2
01

9

Parte normativa ed economica:
1 maggio 2013

31 gennaio 2018

Sintesi CCNL
T U R I S M O

(FEDERTURISMO - AICA - Catene alberghiere)



GU
ID

A 
AI

 C
CN

L
pa

g.
 1

18
U

til
ia

 2
01

9

Parte normativa ed economica:
1 maggio 2013

31 gennaio 2018

Sintesi CCNL
T U R I S M O

(FEDERTURISMO - AICA - Catene alberghiere)

Durante il periodo di preavviso per licenziamento, il dipendente ha diritto ad un permesso
straordinario di due ore giornaliere per le pratiche relative alla ricerca di altra occupazione.
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