VERBALE DI MANCATO ACCORDO

In data 1* Settembre 2016, a Roma ,in via dei Mille 56 presso la Fisascat Cisl
Nazionale tra:

Seven One Solution Srl, rappresentata dal Sig. Alberto Cerrai, assistito dai
Sigg.ri Massimo Donnabella, Vincenzo Del Signore, Fernando Ciotti e
Alessandro Veltri

E

le Segreterie Nazionali di Filcams-CGIL, Fisascat-CISL, Uiltucs,
rispettivamente in persona dei sigg. Sandro Pagaria, Alfredo Magnifico e
Marco Marroni.

Premesso che

e Con comunicazione datata del 06/08/2016 La Seven One Solution Srl ha
attivato la procedura di riduzione del personale ex artt. 4 e 24 legge 23 luglio
1991 n. 223 per un numero di ventisei (26) lavoratori.

* Le OO.SS. in epigrafe hanno richiesto I'effettuazione dell'esame congiunto
ex Legge 223/1991.

Tutto cio premesso

1. In data odierna le Parti hanno esaminato la situazione denunciata
dall'azienda prendono reciprocamente atto che non sussistono le condizioni
per raggiungere un accordo, con la sottoscrizione del presente verbale
ritengono conclusa la fase in sede sindacale.

2. l'azienda, ribadendo la irrinunciabilita e necessita degli interventi di
riduzione e preso atto dell'esito negativo della consultazione, dara apposita
comunicazione scritta al Ministero del Lavoro e Politiche Sociali, Direzione
Generale Relazioni Industriali e dei Rapporti di Lavoro; richiedendo che la
stessa convochi le Parti al fine di esperire, come previsto dalle vigenti
disposizioni di legge, un ulteriore esame delle materie e formulare proposte
per la realizzazione di un accordo.

Letto, confermato e sottoscritto.
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