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VERBALE DI RINVIO

Ii giorno 14 Marzo 2013, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza della dott.ssa
Rita De Rinaldis, si ¢ fenuta una riunione nell’ambito dell’espietamento 'esame della situazione

occupazionale di SERVIZI INTEGRATI S.r.l., utile al fine dell” accesso al trattamento di Cig in deroga
ex art. 2 comma 64 della Legge del 28/06/2012, n. 92 “Disposizioni in materia di viforma del mercato del

lavora in una prospeliiva di crescita”

Sono presenti fe Parti interessate alla procedura, come da foglio firma agli atti det Ministero.
In esito al presente incontro, le Parti, dopo essersi confrontate in ordine alla situazione occupazionale
aziendale hanno richiesto un breve rinvio al fine di meglio precisare ghi ¢lementi utili per ’eventuale ipotesi

di accordo

TUTTO CI( PREMESSO

I Ministero del Lavoro, preso atto della comune volonta delle parti, aggiorna I’incontro alla data del 21
Marzo 2013, ore 10..00.

!l presente verbale ha valore di notifica alle parti presenti.
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