VERBALE DI INCONTRO
Il giorno 5, del mese di aprile 2016 presso la Confcommercio Roma si sono incontrati:

- La Societa Servizi Italia 15 S.R.L. in persona dei Procuratori Speciali Alvise Zanardi e Claudio Di
Vicenzo assistiti dagli Avv.ti Giovanni Lazzara ed Ettore Paparazzo e dalla Confcommercio Roma in
persona di Maria Elisabetta Russo;

(di seguito anche la Socield)

- FILCAMS CGIL in persona di Marco Rossi;
- FISASCAT CISL in persona di Marco Demurtas,
- UILTUCS in persona di Paolo Proietti

Marco Rubini componente ex RSU 1l Messaggero

Premesso che:

- indata I aprile 2016 per effetto di scissione parziale proporzionale delle Societa: II Messaggero S.p.A.,
Il Mattino S.p.A. ed il Gazzettino S.p.A., la Societd ha acquisito da quest’ultime i rami di azienda
costituiti dal comparto aziendale relativo alla gestione dei Servizi Amministrativi, alla Gestione ed
Amministrazione del Personale, dei Servizi Legali, dei Servizi di Supporto alle Redazioni, dei Servizi
Generali, dei Servizi Commerciali e Diffusionali nonché dei Servizi Tecnici Informativi;

- Poperazione societaria sopra descritta & stata oggetto di informativa sindacale e della procedura ex art.
47, L. 428/1990;

- laSocieta dal 1 aprile 2016 (data di efficacia della scissione) ha dato seguito alla disdetta del CCNL per i
dipendenti di aziende editrici di giornali quotidiani (CCNL Poligrafico) da parte delle societa scisse per
il personale coinvolto dall’operazione definita “trasferimento di azienda” applicando agli stessi il CCNL
per i dipendenti del Terziario Distribuzione e Servizi unica normativa collettiva di riferimento
dell’azienda;

- le parti si sono incontrate in data odierna per discutere ed approfondire le regole attraverso le quali
attuare la suddetta modifica contrattuale per il personale coinvolto dalla scissione.

Cio premesso, La Societd ha illustrato per punti le questioni oggetto della proposta di armonizzazione
contrattuale con particolare riguardo alle seguenti questioni:

Inquadramento contrattuale
Trattamento retributivo.
Scatti di anzianita.

Orario di lavoro.

Ferie e permessi.
6. Fondi (previdenza complementare e sanitaria)

7 Ticket Restaurant

N

L."azienda si impegna ad inviarc alle Q0.SS.. entro ¢ non oltre il prossimo 7 aprile. specifica proposta di
piattaforma di armonizzazione in cui sara contenuta la disciplina di attuazione della modifica contrattuale citata
in premessa.

FFermo restando quanto sopra. le parti concordano che. fino alla definizione dell’armonizzazione. gli istituti sopra
richiamati saranno applicati garantendo tutti i diritti quesiti dei lavoratori coinvolti.




Viste le questioni e gli argomenti trattati, le Parti concordano la seguente calendarizzazione dei prossimi
incontri:

- 11 aprile 2016, ore 10.00

- 12 aprile 2016, ore 18.00

presso la sede di Roma di Servizi Italia 15 SRL .

Letto confermato e sottoscritto.
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