Ministere del Savoro
e delle Soltticke Socinls

Direzione generale della tutela delle condizioni di lavoro e defle relazioni industriali
Bivistone V1

VERBALE DI RINVIO

Il giorno 21 aprile 2015 presso il Ministero def Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza del dott. Alessandro Righetti della

Direzione Generale della Tutela delle Condizioni di Lavoro e delle Relazioni Industriafi si & tenuta una riunione per
I'espletamento della fase amministrativa della procedura di licenziamento collettivo ai sensi degli artt. 4 e 24 defla L. 223/91 e

ss.mm.il,
Sono presenti:

¢ Per SEMERARO HOLDING SRL: Massimiliano Gonzini con delega, assistito dall'avv. Antonella Martufi
¢ Per FILCAMS CGIL Naz.le, Sabina Bigazzi

e Per FISASCAT CiSL Naz.le, Marco Demurtas

s  Per UILTuCS Naz.le, Paolo Projetti

PREMESSO CHE

a) La SEMERARO HOLDING SRL (d’ora in poi definita societd) con sede legale in Ariccia {RM) e unitd operative dislocate sul
territorio nazionale & una societa che svolge attivita di consulenza contabile, finanziaria, commercializzazione prodotti e
marketing, promozione pubblicitaria ed attivita di logistica, con un organico complessivo di n. 68 lavoratori ai quali applica il
CCNL del COMMERCIO e pertanto potrebbe fruire di ammortizzatori sociali cosiddetti “a regime”;

b) In data 19 febbraio 2015, la Societad ha awviato una procedura di licenziamento collettivo nei confronti di tutto il proprio
personale, in carico al momento dell’avvio della procedura dislocato nelle 4 sedi aziendali;

¢) Successivamente alla comunicazione a questo Ufficio, ed in seguito alla comunicazione del mancato accordo in sede
sindacale e delia contestuale richiesta di espletamento della fase amministrativa della procedura, le Parti sono state
convocate da questo Ministero, aila data odierna;

d) In esito al presente incontro, la Societ ribadisce i motivi che hanno portato alla decisione di cessare totalmente ['attivita.
Dopo un ampio ed approfondito confronto tra le Parti Sociali, le 00.SS propongono un breve rinvio della riunione
finalizzato allacquisizione di ulteriori elementi utili alla presente vertenza e la societd accoglie [a richiesta di rinvio.

TUTTO CIO PREMESSO:

Preso atto della volonta delle Parti, questo Ministero rinvia [a riunione al glorno 8 maggio 2015, ore 11.00 presso questa sede.
Copia del presente verbale viene rilasciata in copia alle Parti ed esenta pertanto il Ministero da ulteriori comunicazioni
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DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZICGNI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI
Via Fornovo 8 — 00192 — ROMA Tel. (6 46834294 -
E mail: divBtutelalavoro@lavoro. gov.it




