VERBALE DI ACCORDO
’ (L.n. 428/90 Art. 47)

Addi 30 gennaio{i7, in Roma, si sono incontrati

- La Soc. Selfin Sp.A. in Amministrazione Straordinaria’ ex Decreto Lgs n, 270/99
rappresentata dai Commissari Straordinari e la soc. Comdata S.p.A. rappresentata dal

Dott. Roberto Casali unitamente alla soc. Met S.rl rappresentata dal Dott. Luciano -

Alfarano
E

- la Filcams-CGIL nazionale unitamente alle R,S.A. di Caserta, Cagliari e Roma

per esperire la procedura di cui all'art, 47 della Legge n. 428/90 in merito all'intenzione da
parte della Soc. Selfin S.p.A. in Amministrazione Straordinaria ex Decreto Lgs n, 270/99 di
cedere il ramo d'azienda cosl come individuato nei bandi di gara pubblicati nelle date del
5.7.2006 e 9.11.2006 alla neo costituita Soc. Met Sr.l., interamente controllata dalla Soc.
Comdata S.p.A., come previsto dall' autorizzazione del Ministero dello Sviluppo Economico del
17.1. 2007,

Nel corso dell'odierna riunione sono stati approfonditi, esaminati e discussi i motivi alla base -

di detta.decisione nonché le conseguenze economiche, giuridiche e sociali relative ai lavoratori
interessati come da lettera introduttiva dello procedura,

E' stato in particolare confermato che l'operazione di cessione avra’ luogo non appena
completato I'iter amministrativo ed ai lavoratori interessati saranno mantenuti i trattamenti
economici e normativi in essere nonche il CCNL applicato ed il rapporto di |avoro continuerd’
senza soluzione di continuita' presso la soae’r& cessionaria.

In accoglimento di quanto richiesto dalle Organizzazioni Sindacali ed in riferimento a quanto
contenuto nel verbale redatto dal Ministero dello Sviluppo Economico a seguito della riunione
odierna, il mantenimento e la salvaguardia del posto di lavoro riguardera la totalitd dei
lavoratori inquadrati come impiegati e quadri e quindi n. 144 unitd anziché n, 110 unita come
previste dall'offerta di Comdata S.p.A.. '

Le parti si incontreranno entro la fine del mese di febbraio 2007 per effettuare una verifica
complessiva dell'organizzazione del lavoro, dei piani di formazione e al fine di ottimizzare
futilizzo delle risorse ¢ percorsi di riqualificazione professionale riguarderanno anche il
" personale cosiddetto indiretto,

Inoltre entro la suddetta data I'azienda cessionaria presenterd il piano industriale per'il ramo
d'azienda acquisito finalizzato allo sviluppo ed inoltre sard fctﬁa una verifica dello stato dei
rapporti commerciali con TBM,

Entro la fine del mese di marzo 2007 le parti (aziende cessiondria e 00.S3. e RS.A) si

impegnano ad incontrarsi al fine di verificare la situazione complessiva e nhel caso fosse
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necessario a fronte di compravate difficoltd concordano sin d'ora di valutare il ricorso al
contratto di solidarietd. In tal caso l'azienda cessionaria si & dichiarata disponibile a valutare
una sua applicazione pill trasversale possibile tra i |OVOF‘GTOY‘I fermo restando la salvaguardia
delle esigenze tecnico organizzative dell'azienda.

Con la sottoscrizione del presente verbale le parti si danno atfo di aver esperito con accordo

- in ogni suo aspefto la procedura di cui al citato art. 47 della Legge n. 428/90 relativo alla

cessione del ramo d'azienda da Selfin S.p.A. in a.s. a Met S.r.l, (proprietd 100% di Comdata -

Sp.A) '
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