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VERBALE DI RINVIO

In data 26 Giugno 2013, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza delle Dott.sse
Virginia Sarni e Caterina Piselli, si sono incontrate, formalmente convocate, le-Parti-Sociali iriteressate alla -
situazione occupazionale di SABA ITALIA S.P.A., per 'espletamento dell’esame congiunto previsto ai
sensi del D.P.R. 218/2000 , nell’ambito della fase amministrativa della procedura di licenziamento collettivo
ai sensi dell’art. 4 e 24 L. n. 223/1991.

Sono presenti:
. - per la SABA ITALIA S P.A. Piero Ercoli, Luigi Tombolini, Enrico Del Guetra, Beatrice
Scacciatella,;
- per la CONFCOMMERCIO Laura Iodice;
- petla UN]NDUSTRIA ROMA Susanna Selva;
- vperla ANIASA Alberto Valeechi;
- per la FILCAMS CGIL, Naz.le Andrea Ferrone, Luigi Scarnati;
- per la FISASCAT CISL,Naz.le Mirco Ceotto,
- per la UILTUCS UIL Franco Polito;
- perla FILT CGIL Naz.le Tatiana Fazi
- perlaFIT CISL Naz.le Danilo Lorenzi e Territoriale Luigi Benedetti;
- per la FILLEA CGIL di Roma e Lazio Marco Carletti;
- per la F_I_LCA_QISL:Roma Attitio Vallocehia;
- perla FENEAL UIL Stefano Costa
- per ITALIA LAVORO Piergiorgio Martufi.
- sono alttes! presenti RSU RSA nelle persone di Laura Pelosi, Massimo Esposito, Simona Tomm
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la SABA ITALJA S.P.A. (d’ora in poi Societd) con sede legale in Roma - interna /Al gruppo
multinazionale spagnolo Saba Infraestructuras - inquadrata ai fini Inps in diversi settori con relative
matricole di riferimento - opera nel campo. della mobilitd, attraverso concessioni di costruzione e la
pestione di strutture di sosta e di aree regolate in superficie, occupando all’uopo un organico
complessivo di 222 lavoratori variamente collocati fra la-sede cenirale di Roma ¢ le sedi-operative
sull’intero territorio nazionale, ai quali applica, in maniera omogenea per unitd operativa, ben tre
Contratli Collettivi Nazionali ovvero, presso la sede centrale di Roma, il CCNL Imprese Edili, a livello
territoriale sia if CCNL FISE/ANIASA per il personale dipendente da Aziende esercenti autorimesse che
il CCNL Aziende Terziario, Distribuzione e Servizi, con lo specifico integrativo di secondo livello
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con comunicazione del 15 Aprile 2013 la Societd ha avviato una procedura di licenziamento
collettivo per riduzione del personale ex art 4 e 24 L. 23 luglio 1991, n. 223, dichiarando un esubero
complessivo di n. 36 lavoratori variamente dislocati sul territorio nazionale;

la suddetta procedura si & conclusa in sede sindacale in assenza di accordo. Pertanto la Societd, con
nota del 03.06.2013 (Prot. n. 32/0012627/MA003.A001 del 04.06.2013), ha comunicato I’esito negativo
della fase aziendale, richiedendo un incontro in sede governativa per la prosecuzione dell’ esame
congiunto tra le parti a completamento della fase amministrativa della suddetta procedura;

con nota del 20.06.2013 (Prot. n. 32/0013997/MA003.A001) il Ministero del Lavore e delle
Politiche Sociali ha convocato le Parti Sociali interessate alla odierna riunione;

Le Parti hanno, dunque, proceduto ad un approfondito esame in merito alla procedura di
licenziamento collettivo, discutendo anche in ordine alla possibilitd di individuare possibili
strumenti alternativi alla stessa e, all’esito del confronto ritenendo necessario effettuare ulteriori
approfondimenti, hanno richiesto al Ministero di aggiornare la riunione alla data del 10 luglio
2013 .
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1 Ministero del Lavoro e defle Politiche Sociali, preso atto della comune volontd delle Parti, rinvia la
riunione alla data del 10 fuglio 2013 alle ore 11:00. Scguira formale convocazione .

. Letto, confermato e sottoscritto .-

Roma 26.06.2013

Saba Italia S
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