VERBALE DI ACCORDO

Addi 19 novembre 2008,

le societa Renault Italia S.p.A. e Renault Consulting 8.p.A. rappresentate dai
Sig. Luca Baroni, assistito dai sigg. Amaldo Fiorenzoni e Mario Gentiluomo
delta Confcommercio Roma

e

la Fisascat - CISL, rappresentata dalla struttura nazionale nella persona del
Sig. D. Campeotto

la Uiltucs - UL, rappresentata dalla struttura nazionale nella persona del Sig.
M. Marroni

la Filcams - CGIL., rappresentata dalla strutiura nazionale nella persona del Sig.
L. Scarnati,

F’remesso che: .

© in data 27 ottobre 2008 la Renault ftalia S.p.A. e la Renault Consulting S.p.A.
comunicavano congiuntamente alle organizzazioni sindacali interessate la
propria volonta di procedere ad una retrocessione delfintero complesso dei

- cespiti della Renault Consulting S.p.A. alla Renault ltalia S,p.A., evento
considerato “trasferimento d’azienda™

* a seguito della richiesta immediata delle 0Q.SS. di procedere alla prevista
consultazione in sede sindacale ai sensi delle norme di legge vigenti le Parti
convenivano d'incontrarsi in data odierna in ragione dei rispettivi
improrogabili impegni, come confermato con la comunicazione inviata in data
14/11/2008; '

Tutto cid premesso, si conviene quanto segue:

a)le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente verbale
d’accordo;

b) il trasferimento di ramo d'azienda verra effettuato con decorrenza dalla data
del 25 novembre 2008; '

c) tale trasferimento avverra aitraverso la retrocessione da parte della Renault
Consulting $.p.A. dell'intero complesso dei cespiti alla Renault italia S.p.A;

d) contestualmente Renault ltalia S.p.A. e Renault Consulting S.p.A.
procederanno alla risoluzione per mutuo consenso del contratto d'affitto del
suddetto ramo d’azienda;

)il personale coinvolto nella cessione di ramo d'azienda & pari
complessivamente a n.°27 dipendenti;

f) per effetto della retrocessione del ramo d'azienda la titolarita dei rapporti di
lavoro dei dipendenti jndicati al punto e) verra trasferita alla Renault ltalia
S.p.A,

i



0} il trasferimento alla Renauit Italia S.p.A. avverra nel rispetto della continuita
del rapporto di tavoro e, pertanto, non ci sara alcuna interruzione sotio |l
profilo  coniributive e retributivo, con conseguente riconoscimento
dellanzianita maturata;

h) di conseguenza ai lavoratori continuera ad essere applicato il CCNL per i
dipendenti delle aziende del settore terziario della distribuzione e dei servizi,
il Contratto integrativo aziendale e saranno inoltre mantenute al lavoratori,
sempre a seguite al trasferimento, le condizioni contrattuali e retributive in
essere al momento del frasferimento stesso;

i) alla Renault talia S.p.A. saranno, infine, trasferiti tuiii gli accantonamenti
economici relativi ai dipendenti indicati al punto e), quali mensilita aggiuntive,
ferie @ permessi, ivi inclusi quelli relativi al T.F.R;

Con la stipula del presente verbale le parti concordano nel ritenere conclusa la
procedura di consultazione sindacale prevista dall'art. 47 della legge n°® 428/00
- © successive modifiche, dando atto della sua regolarita formale e sostanziale.

Letto, confermato e sottoscritto

Renault italiaS.p.A.

el mercio Roma




