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VERBALE DI INCONTRO

Addi‘ 8 ottobre 2008

La Renault Italla S.p.A., rappresentata dal Sig. L. Baronl e dalla Sig.ra D. Caccavale ¢ la
Renault Retall Group S.p.A. rappresentata cdalla Sig.ra S, D'Urbano, assistiti daila
Confcommerclo Roma rappraesentata dai Sig. ri M. Gentlluome e A, Fiorenzoni

a

la Fllcams — CGIL, rappresentata dalla struttura naztonale nella persona di L. Scarnati,
la Fisascat — CISL, rappresentata dalla struttura nazlonale nelia persona di D. Campeotto,
la Ulltucs - UIL., rappresentata dalla struttura nazlonale nella persona di M. Marroni.

unitamente al rappresentanti delle strutture territoriali ed al coordinamento nazionhale dei
delegat! si sono incontratl presso la sede della Confcommerclo Roma per un‘informativa sul
risultatl commerciali e sulla sltuazione di mercato, anche alla luce dell'informativa europea del
25 settembre u.s. '

Le Azlende fanno presente che, a causa del momento di congluntura econcmica generale,
caratterizzato:

- dalla crisl finanziaria e rialzo dei tassl d'interesse

- dalllaumento del prezzo del petrolio che oltre a rallentare la crescita del mercato
automobilistico e a modificarne I mix di vendita, ha un forte impatto sul prezzo dei
trasporti

- dalfimpennata del prezzo delle materie prime che penalizza direttamente il margine
operativo dell’Azienda

da tempo sono costrette ad affrontare una situazione critica dt mercato che ha visto un vero e
proprio crollo delle vendite per V'intero comparto, risentendo del momento difficlle pl di altri
costruttori. Si registra infatti un calo vertlginoso del volumi, relatlvamente ail'ltalia, pari al
12% nel primi 9 mesi 2008 e del 20% nel solo mese dl settembre (con Dacla -13%). La
situazlone & ancora pil pesante se sl tiene conto del declino di alcunl mercati europei: in
Europa 2/3 del volumi Renault sono garantiti da 4 paesl, oltre all’ Italia, la Germania, la

Spagna e l'Inghilterra, che sono anche | paesi In cul il mercato sta avendo le maggiori difficolta.

Il rinnovo e l'estensione della gamma previsti dal cd. Contratto Renault 2009, che prevedeva il
lancio di 16 nuovi prodotti prima della fine del 2008, non hanno prodotto gli effetti desiderati:
infatti dal 2005 al 2007 |l fatturato del gruppo ed 1 volumi delle vendite fanno registrare solo
una debole crescita e nel 2008 la situazione non & migllorata; per 'anno 2009 le attuali
previslonl dl vendita sono suscettlblli di revisioni al ribasso, infattl, tra le previsioni di vendita
per il 2009 fatte ad Inizio anno e quelle attualt, c'¢ gia uno scarto di clrca il 30%.

Tutte le attivitd dl Renault in Europa, commerclali, finanzlarie e industriall sono colpite
dall’abbassamento dl mercato. Lo scenarlo che sl & realizzato & di gran lunga superiore alle
ipotesi plll pessimistiche considerate nella realizzazione del Contratto Renault 2009. SA e

Per assicurasi competitivita e preservare la capacita di svlluppo a lungo termine, Renault§ha |
previsto, attraverso un insieme di misure, di mettere in atto un piano di riduzione dei costi di
struttura del 10% in Europa; tra le misure previste c'¢ Fadeguamento degll organici al ribasso
del mercati europel: 3900 in Francia - 10i00 a Sandouville - 1100 in Europa (su un totale di

circa 13,000 persone), &%
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La riduzione In Europa rlguarda tutte e azlende del Gruppo', quindi le Direzlonl Commerciali, le
Flllali commerciall, le finanziarle e la produzionep

Le Aziende del gruppo In Italla svilupperanno nelle prossime settimane una plt attenta e
preclsa anallsl dei processi azlendali e del ruoli colnvolti per arrivare ad una definizione
puntuale della struttura organizzativa ideale. Al termine di tale fase di studio, ciascuna entita
aziendale si fard carico di informare le 00.8S delle evoluzlonl, secondo templ e modalita
specifiche.

Le Aziende, sulla base di quanto sopra esposto, non escludono la possibilita di ricorrere agli
ammortizzatori soclali previsti dalla leglslazione vigente, nel rispetto, comunque, di quanto
previsto dal CIA riguardo all‘opportunlta, unitamente alle 00.5S.y di percorrere tutte le
Inlztative utill a ridurre In tutto,ln parte ['impatto sul personale dlpendente

Nell’lpotesl in cui st dovesse ricorrere a tali strumenti, le Aziende sin d'ora dichiarano che

intendono operare come gia In passato attraverso un confronto diretto con le strutture
nazionall.

Letto, firmato e sottoscritto,

Renault Italia S.p.A.

Confcommercio Roma
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