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(Procedura ex art. 47, legge 428/90 e successive modifiche)

In data 7 novembre 2016 in Milano, presso la sede della Randstad Group Italia Spa sita in
Via R. Lepetit, 8/10 si sono incontrati:

- Randstad HR Solutions S.r.l., in persona dell’HR Director e procuratore Valentina
Sangiorgi

- Obiettivo Lavoro Formazione S.r.l., in persona del Direttore del Personale,
Organizzazione e Sistemi Paola Barollo

- FILCAMS - CGIL Segretesia-Nazionale, in persona di Sandro Pagaria

- FISASCAT - CISL Segretecia Nazionale, in persona di Dario Campeotto

- UILTUCS - UIL Segreteria Nazionale, in persona di Gabriele Fiorino

- FILCAMS - CGIL Segretoria-Regtemate~e Provinciale Lombardia, in persona di

- FISASCAT - CISL Segreteria Regionale e Provinciale Lombardia, in persona di

- UILTUCS - UIL Segreteria Regionale e Provinciale Lombardia, in persona di

- MANAGERITALIA, in persona di C

- RSA Obiettivo Lavoro Spa, in persona di Salaorni Gaia

- RSA Obiettivo Lavoro Spa, in persona di Monti Patrizia Agnese

- RSA Obiettivo Lavoro Spa, in persona di Caterina Livio

- RSA OL Group Srl, Cristina Aldrighi

- RSA OL Group Srl, Carmelinda Gargano

- RSA OL Group Srl, Elisa Motta

- RSA Intempo Spa, Alessia De Alessandris
RSA Intempo Spa, Fulvio Formigli

- RSA Obiettivo Lavoro Formazione Srl, Daimarely Quintero Tumbarell

- RSA Obiettivo Lavoro Formazione Srl, Massimiliano Martelli

- RSA Obiettivo Lavoro Politiche Attive Srl, Gianni Tonini

per l'esperimento dell’'esame congiunto relativo alla procedura ex art. 47, legge 428/90 e
successive modifiche, avviata da Randstad HR Solutions S.r.l. e Obiettivo Lavoro Formazione
S.r.l., con comunicazione del 3 ottobre 2016, in relazione alla prospettata operazione di
fusione per incorporazione di Obiettivo Lavoro Formazione S.r.l. in Randstad HR Solutions

S.r.l.
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Con comunicazione del 3 ottobre 2016 HR Solutions S.r.l. e Obiettivo Lavoro Formazione
S.r.l. hanno, congiuntamente, dato avvio alla procedura ex art. 47, legge 428/90 (la
“Procedura”), in relazione alla prospettata operazione di fusione per incorporazione _di
Obiettivo Lavoro Formazione S.r.l. in Randstad HR Solutions S.r.l.
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Nel corso dell’'esame congiunto tenutosi in data 20 ottobre 2016 e 7 novembre 2016 le dette
societa hanno illustrato i motivi alla base della programmata operazione di fusione.

Le stesse societa hanno altresi precisato che il programma dell'operazione prevede che la
stessa venga realizzata con effetto dall’l gennaio 2017.

Pertanto, i lavoratori che alla data dell’l gennaio 2017 intratterranno rapporti di lavoro
subordinato con Obiettivo Lavoro Formazione S.r.l. passeranno - per effetto dell’'operazione
di fusione - alle dipendenze di Randstad HR Solutions S.r.l..

I rapporti di lavoro in essere tra Obiettivo Lavoro Formazione e i suoi dipendenti
proseguiranno, a norma dell’art. 2112 c.c., senza soluzione di continuita, in capo a Randstad
HR Solutions, con conservazione da parte degli stessi dell’applicazione del medesimo CCNL e
del trattamento economico e normativo complessivo.

Le parti concordano sulla necessita di incontrarsi nuovamente nel mese di dicembre 2016
per esaminare le ricadute dell'integrazione con riferimento all'organizzazione dei lavoro e
all’'armonizzazione dei trattamenti normativi e retributivi.

Con la sottoscrizione del presente verbale le parti si danno reciprocamente atto che e stata
positivamente esperita la procedura di consultazione sindacaie di cui ail’art. 47, iegge
428/90, e successive modifiche.

Letto, confermato e sottoscritto.
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