VERBALE DI INCONTRO

Oggi 3 dicembre 2009 alle ore 15.00 presso la sede di Randstad Italia spa si sono incontrati

I Azienda, rappresentata dalla dott.ssa Alessandra Rizzi, assistita dagli Avv.ti Majer e Rotondi,
nonché le 00.SS. FILCAMS CGIL, FISASCAT CISL, UILTUCS UIL rappresentate dai
rispettivi Nazionali Flora Carlini,Cristian Sesena, Dario Campeotto e Gabriele Fiorino, nonché dai
Territoriali di Filcams CGIL Sig. ra Federica Cattanco e di Fisascat Cisl Sig.ra Alice Loccie le
RSA di Randstad Italia S.p.a. e di Randstad Group Italia S.p.A.

Le parti , dopo aver analizzato ’attuale situazione aziendale, si danno reciprocamente atto di
quanto segue:

¢ La Societa ribadisce che, all’esito di quanto convenuto nell’accordo sindacale del 22/4/2009
e delle azioni conseguenti, e coerentemente a quanto gia espresso nel verbale di accordo del
16 giugno 2009, non sono previsti ulteriori esuberi di personale.
e Le parti convengono di incontrarsi il prossimo 23 febbraio 2010 per trattare quanto segue:
o Costruzione di un sistema di agibilita sindacale
o Analisi strategia organizzativa aziendale
o Sviluppo ed implementazione del sistema di confronto interno
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