VERBALE DI ESAME CONGIUNTO E ACCORDO SINDACALE

(ex artt. 14, D.Lgs. 148/2015 ¢ 19 D.L. 18 del 17 marzo 2020 per la concessione dell’assegno ordinario di

cui allart. 30, D.Lgs. 1 48/2015)

Il giorno 24 del mese di marzo dell’anno 2020 in videoconferenza si sono riuniti i signori:

- per I’azienda Professional Selutions S.r.l. Franca Gay

(di seguito la “Societd”)

- per la FILCAMS CGIL Giovanni Dalo
- per la FISASCAT CISL Dario Campeotto
- per la UILTRASPORTI Lucia Silvestri

(di seguito congiuntamente le “Organizzazioni Sindacali” o le “00.S8S.")

(la Societa e le QO.SS. di seguito congiuntamente le “Parti”)

per esperire I’esame congiunto della situazione aziendale a seguito della comunicazione trasmessa ai sensi
degli articoli 14 del D.Lgs. 148/2015 ¢ 19 D.L. 18 del 17 marzo 2020, dalla predetta Societa Professional
Solutions S.r.l., con sede legale in via Tolmezzo, 15 — Milano, CF 13081090154 ¢ P.IVA 10539160969,
multilocalizzata sul territorio nazionale, che applica anche il CCNL per il personale dipendente da imprese
esercenti servizi di pulizia e servizi integrati/multiservizi con n. 226 dipendenti occupati sul territorio
nazionale. La Societa appartienc ad un settore non rientrante nell’ambito di applicazione del Titolo I del D.Lgs.
148/2015 e ove non sono stati costituiti fondi di solidarieta bilaterali di cui all’art. 26 o fondi di solidarieta
bilaterali alternativi di cui all’art. 27.

3)

4)

6)

PREMESSO CHE

Il presente incontro ¢ stato concordato su richiesta delle OO.SS. in seguito alla comunicazione inviata
dalla Societa ai sensi degli artt, 14 del D.Lgs. 148/2015 ¢ 19 D.L.. 18 del 17 marzo 2020, con la quale si
informava le stesse dell’esigenza di attivare il Fondo Integrazione Salariale di cui all’art. 29 del D.Lgs.
148/2015 a causa della crisi aziendale determinata dall’emergenza sanitaria COVID-19 cd. Coronavirus
che ha comportato la. drastica riduzione o sospensione di molte attivita in appalto, anche in
ottemperanza del D.P.C.M. 11 marzo 2020; _ .

Le Parti hanno csaminato la situazione aziendale che si ¢ venuta a creare per I’evento improvviso e
imprevisto dell’emergenza sanitaria che ha determinato la drastica riduzione ovvero la sospensione totale
di molte attivita in appalto;

La velocitd e 'imprevedibilita della diffusione dei contagi, la riduzione/sospensione di molte attivita ¢ le
relative conseguenze sanitarie ed economiche rendono necessario espletare la procedura di consultazione
ed esame congiunto per tutto il personale occupato presso gli appalti di cui all’Allegato 1, anche per le
scdi ad oggi non colpite da alcuna riduzione o sospensione;

Cosi facendo, qualora in futuro I’emergenza sanitaria di cui al punto 1) rendesse necessario procedere alla
riduzione/sospensione di appalti ad oggi attivi, ma comunque indicati all’Allegato 1, la Societa potra
procedere alla richiesta di accesso agli ammortizzatori sociali;

In ogni caso, la riduzione di attivita lavorativa avverra per il periodo necessario € comunque nella misura
massima di n. 9 (nove) settimane, a partire dal 16 marzo 2020, con modalita diverse da appalto ad appalto,
ma nel rispetto ove possibile del principio di equa rotazione, fatto salvo il periodo di sospensione a zero
ore settimanali senza rotazione per il personale delle attivita che sono totalmente sospese;

durante il periodo di riduzione d’orario (ovvero di sospensione a zero ore per il personale delle attivita
intcgralmente sospese) programmato ¢ non imputabile né all’impresa né ai lavoratori e per eventuali
ulteriori periodi di sospensione che dovessero derivare da atto normativo connesso a quelli citati in

Qe il



premessa, il personale occupato sard temporancamente sospeso dalla prestazione lavorativa, non
essendovi ad oggl alternative occupazionali nei territori delle Province interessate.

TUTTO CIO PREMESSO, LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE:

a) Le Parti, nel convenire che la riduzione temporanea dell’attivita lavorativa non € imputabile alla Societa,
né ai lavoratori, ritengono necessario ricorrere al Fondo d’Integrazione Salariale (FIS) di cui all’art. 29
del D.Lgs. 148/2015 e richiedere I'erogazione dell’Assegno Ordinario di cui all’art. 30, comma 2 del
D.I.gs. 148/2015 in misura pari al trattamento di integrazione salariale di cui all’art. 3 del D.Lgs.
148/2015.

b) La causa per la quale si richiede I'intervento del Fondo d’Integrazione Salariale con Assegno Ordinario &
riconducibile all’emergenza sanitaria COVID-19.

¢) La Societa presentera all’ INPS in via telematica domanda di aceesso al FIS nei tempi € nei modi stabiliti,
per I’erogazione delle prestazioni di Assegno Ordinario di cui all’art. 30 del D.Lgs. 148/2015.

d) Le Parti danno atto di aver esperito ¢ concluso con esito positivo la procedura di consultazione ed esame
congiunto di cui al D.Lgs. 148/2015 e D.L. 18 del 17 marzo 2020 per tutto il personale occupato presso
gli appalti di cui all’Allegato 1, e concordano sulla richiesta di intervento di Fondo d’Integrazione
Salariale con sospensione a zero ore o riduzione oraria esclusivamente per gli appalti colpiti
dall’emergenza sanitaria COVID-19, ferma restando I’equa distribuzione tra lavoratori e la rotazione delle
posizioni fungibili nella misura massima di n. 9 (nove) settimane a decorrere dal 16 marzo 2020.

¢) Alla luce di quanto previsto dalla Circolare INPS n. 170 del 15/11/2017 e ai sensi dell’art. 7, commi 1, 2
¢ 3 del D.Lgs. 148/2015, I’erogazione dell’assegno ordinario ai lavoratori aventi diritto sara anticipata
dalla Societa, nella misura mensilmente spettante alla fine di ciascun periodo di paga e successivamente
recuperata attraverso il sistema del conguaglio mediante flusso UNIEMENS.

f) Siconviene di gestire ¢ monitorare la situazione, come sopra concordata, anche in riferimento alle nuove
necessita di riduzioni/sospensioni che dovessero emergere, attraverso incontri periodici e su richiesta di
una delle Parti a livello territoriale, per una verifica complessiva in relazione alle esigenze produttive
dell’azienda e alle necessita dei lavoratori.

g) Si concorda, infine, che, ai fini di quanto disciplinato dal presente Verbale di Accordo, si facciano salve
anche retroattivamente le disposizioni eventualmente introdotte da norme di livello superiore e/o da
provvedimenti che dovessero essere emanati con riferimento alle sospensioni dal lavoro qui disposte ¢
riconducibili all’emergenza COVID-19, che prevedessero condizioni di miglior favore sul trattamento del
personale.

Con la sottoscrizione del presente verbale di accordo, le Parti ritengono concluso positivamente I’esame
congiunto ex artt. 14 del D.Lgs. 148/2015 ¢ 19 D.L. 18 del 17 marzo 2020 per la concessione dell’ Assegno
Ordinario di cui all’art. 30 del D.Lgs. 148/2015. ' ' '
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Allegati c.s.:



1) Sedi di lavoro e personale coinvolto

AlL 1
Sedi di Personale
o Indirizze coirivolio
Albissola
. Corso Ferrari, 74/6 — 17011 Albissola Marina (SV) 4
Marina
Besana
. Via Giuseppe Parini, 10 - 20842 Besana In Brianza (MB) 2
Brianza
Borgo a
Via Lodovica SNC Zona industriale Diecimo - 55023 Borgo a Mozzano (LU) 5
Mozzano
Buti Via Portogallo, 1 e 28 — 56032 Cascine di Buti (Pl) e Via Aligi Barducci, 8 - 56012 | 4
Calcinaia (P!)
Caravate | vja 1 Maggio, 13 - 21032 Caravate (VA) 4
Carpi Via Giovanni XXIlI°, 174 - 41012 Carpi (MO) 2
Caserta | 557 Appia KM 192,500 - 81052 Pignataro Maggiore (CE) +
Castel
Via Empolitana km 6,350 - 00024 Castel Madama (RM) 2
Madama
Castelletto | vja Pietro Nenni, 14 - 28053 Castelletto Sopra Ticino (NO) 2
Cernusco
S/N Via Strada Antica di Cassano, 23 — 20063 Cernusco sul Naviglio (M) 3
Cremona | via Bastida, 14 — 26100 Cremona (CR) 3
Desio Via Rossini, 90/92 - 20832 Desio (MB) e Via Pietro Mascagni, 88 - 20832 Desio 5
(MB)
Dolzago Via Campagnola, 8 - 23843 Dolzago (LC) 2
Firatize Via Tolmezzo, 15 — 20132 Milano (MI) assegnazione territorio Firenze e 1
provincia
Latina Via C. Janssen SNC - 04100 Latina (LT) 28
Milano Via Mike Buongiorno, 9 — 20124 Milano (M) 4
Milano Via Tolmezzo, 15 — 20132 Milano (MI) 58
ﬁ%
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Via Tolmezzo, 15 — 20132 Milano (Ml) assegnazione territorio Milano e
provincia

Via Tolmezzo, 15 — 20132 Milano (Ml) assegnazione territorio Bologna e
provincia

Via Tolmezzo, 15 — 20132 Milano (Ml) assegnazione territorio Firenze e
provincia

Via Tolmezzo, 15 — 20132 Milano (Ml) assegnazione territorio Roma e provincia
Via Tolmezzo, 15 — 20132 Milano (Ml) assegnazione territorio Torino e

provincia

Milano

Viale Sarca, 223 - 20126 Milano (Ml)

Milano

Piazzale Luigi Cadorna 3 — 20123 Milano (M)

Milano

Strada Provinciale 208 c/o Carosello — Carugate (M)
Viale Lombardia 264 c/o Bennet — Brugherio (Ml)
Viale Adriano 85 c/o Esselunga — Milano

Via Milanese ¢/o Centro Sarca — Sesto San Giovanni (M)
Via San Francesco 31/A — Pioltello (M)

Viale Lario 17 — Monza

Strada Provinciale 75 — Limbiate (M)

Strada Statale dei Giovi 35 — Paderno Dugnano (Ml)
Viale Milano Fiori 12 — Assago (Ml)

Via Don Sturzo 1 — Cesano Boscone (Ml)

Via Antonini 26 — Milano

Via Curiel 25 — Rozzano (M)

Viale Prealpi 10 — Erba (CO)

Corso Europa 23 — Cantu (CO)

Via Enzo Ratti 1/b — Montano Lucino (CO)

Via Kennedy ang. D. Chiesa — Venegono Inferiore (VA)
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Milano

Corso ltalia, 3 - 20122 Milano (M)

Milano

Corso Venezia, 36 — 20121 Milano (Ml)

Milano

Via Giovanni Spadolini, 5 = 20141 Milano (Ml)

Monza

Via Pompei, 15— 20090 Monza (VB)

Nave

Via Maddalena - 25075 - Nave (BS)




Negrar Via Genova, 18 - 37024 — Negrar (VR)
Pisa Via G.B. Oliva, 6/8 - 56121 Pisa (PI) 1
Pomezia | Via Ardeatina, 100 - 00071 Pomezia (RM) 6
Rivarolo 6
Via Feletto Strada del Guarasco, 39 - 10086 Rivarolo Canavese (TO)
Canavese
Roma Viale Castro Pretorio, 124 Roma (RM) 1
San 10
Via Cerro, 231 - 47832 San Clemente (RN)
Clemente
Sarego Via Ing. Guido Salvagnini, 51 - 36040 Sarego (VI) 7
Via Tolmezzo, 15 — 20132 Milano (M) assegnazione territorio Torino e 1
Torino
provincia
Treviso Strada Vicinale delle Corti, 21 - 31100 Treviso (TV) 1
" Via Tevere, 16 — 64020 Castelnuovo Vomano (TE); Via Tevere, 18 — 64020
Villa
Castelnuovo Vomano (TE); Via Variante S.5.150 KM 23.3 — 64100 Villa Vomano 5
Vomano

(TE)




