VERBALE DI ACCORDO
ART. 47 1.428/90

In data 7 agosto 2012, presso lo Studio D'Onghia, sito in Roma Via Tibullo

n. 10, sisono incontrati i Sigg.:
per la Poligest Turismo S.r.l. Stefano Battaglia , Franco D’Onghia %

per la Filcams Cgil Lucia Anile

per la Fisascat Cisl Alfredo Magnifico

del proprioc complesso aziendale alla controllata totalitaria Poligest Tutismo S.r.l
con il conseguente trasferimento di tutto il personale occupato gia occupato nelle seguenti
strutture alberghiere:

IDEA Hotel Milano Watt

IDEA Hotel Milano San Siro
IDEA Hotel Milano Malpensa Airport
IDEA Hotel Milano Bicocca
IDEA Hotel Milano Centrale
IDEA Hotel Milano Corso Genova
IDEA Hotel Milano Lorenteggio
IDEA Hotel Roma Z3

IDEA Hotel Roma Cinecitta
IDEA Hotel Roma Nomentana
IDEA Hotel Modena

IDEA Hotel Palermo

IDEA Hotel Piacenza

IDEA Hotel Pisa Migliarino
IDEA Hotel Pomezia

IDEA Hotel Torino Mirafiori
IDEA Hote! Torino Moncalieri
IDEA Hotel Trieste Duino
IDEA Hotel Udine Tavagnacco
IDEA Hotel Genova

IDEA Hotel Firenze

IDEA Hotel Cagliari

IDEA Hotel Catania Ognina

Le OO.SS.LL.,, prendono atto di quanto sopra e richiedono le seguenti
condizioni: é f Z ;/

per ta Uiltucs Uil lvana Veronese
Premesso che
la Poligest S.r.l. comunicava in data 3 agosto 2012 la volonta trasferire il godimento %




1. che tutto il personale gia occupato dalla Poligest S.r.l., , venga di fatto
trasferito alla Poligest Turismo S.r.l. , con sede legale in Milano Via
dei Piatti n.11;

2. che ai lavoratori interessati venga garantito il trattamento economico e
normativo gia erogato dal precedente datore di lavoro senza soluzione
di continuita;

3. che venga garantita 'anzianita convenzionale gia maturata presso la
I[dea Hotel srl gia Poligest S.r.l.;

4. ai lavoratori coinvolti nella procedura di cui al presente verbale sara
riconosciuta lintegrale applicazione della legge 300 del 20.05.70 e
mantenuta la medesima sede di tavoro, fatto salvo le motivazioni di cui
alle previsioni contrattuali ;

5. la Poligest Turismo S.r.l. si impegna alla corresponsione dei ratei
accessori di ferie , rol, 13 e 14, secondo le modalita dilegge ;

6. viene espressamente dichiarato che il TFR in atto accantonato presso la
Poligest S.r.l. verra di fatto trasferito alla Poligest Turismo S.r.l. che dichiara di

risponderne nei confronti dei dipendenti.

7. sono consideranti salvi e integralmente riportati tutti gli accordi gia
sottoscritti con Idea Hotel S.r.l.;

Si precisa inoltre che gli effetti del presente art. 47 legge 428/90, avranno
decotrenza sin dalla data del 01 settembre 2012.

La Poligest Turismo S.r.l. garantisce che il trasferimento avviene nel rispetto
della legge e del CCNL, concordando sulle richieste presentate dalle
O0.8S.LL., che si impegna a rispettare, dichiarando che intendere
adempiere a tutte le obbligazioni derivanti dal presente accordo .

Letto, confermato e sottoscritto

per la Poligest Turismo S.r.l.




