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Ministero del Lavoro della Salute
e delle Politiche Sociali

DIREZIONE GENERALE DFELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO — DIVISIONE VII

VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 3 setternbre 2009, presso il Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche
Sociali, con la mediazione del sottosegretario al lavoro Sen. Pasquale Viespoli, assistito dal dott. ¥
Tvano Merolli, si & tenuta una riunione per I’esame della situazione della societa PASHA ¢ DI OR "
in fallimento. _—x{;%*

Sono presenti: )
» Perla PASHA’ DI OR S.p.A con sede legale in Cassino (FR) Via Del Camine n.5 c¢/o Avv.
M.P.Cavallaro.Cod. Fisc.02873581215, il curatore fallimentare Avv.Nicola Rascio e il —

o

coadiutore Dott Graziano Serpico.

e Perla FILCAMS CGIL la sig.ra Maria Grazia Gabrielli.

» Perla FISASCAT CISL il sig. Alfredo Magnifico.

e Perla UIL TUCS UIL il sig. Alfredo Magnifico per delega.
e Per ITALIA LAVORO, 1l sig. Piergiorgio Martufi.

Le Regioni, Lazio e Lombardia pur formalmente convocate non risultano presenti.
PREMESSO CHE

- La Societa” PASHA DI OR S.pA operava nel setiore di commercializzazione di tessufi e
biancheria per la casa ed occupava complessivamente n. 58 lavoratori, con punti vendita gestiti
direttamente net seguenti comuni: Castrano (LE), Civitavecchia (RM), Erbusco (BS), Jesi (AN),
Latina (L.T), Mestre (VE), Rende (CS), Rieti (RI), Tortona (AL), Treviso (TV) e Trieste (TS) e
deposito merci in Marigliano (NA);

In data 29.06.2009, la societa’ & stata dichiarata fallita, con sentenza del Tribunale di Nola
n57/2009;

In data 20 luglio 2009 ¢ stato stipulato contratto di affitto di ramo di azienda per Vunita’
produttiva sita in Marigliano (NA) con impegno, da parte dell’affittuario di assumere il
personale impiegato presso tale sito, per un totale di n.26 unita’;

In data 10.08.2009 ¢ stata fatta richiesta al Ministero del Lavoro per espletare la procedura di
esame congiunto al fine della concessione dell’intervento della CIG in deroga ex L.n.203/2008,
art.2 ¢0.36, in favore dei lavoratori non compresi nel ramo di azienda oggetto del contratto di
affitto;
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- Con nota — Prot. 15/VII/14615/16.01.03 del 31.08.09 — questo Ufficio provvedeva a convocare
formalmente tutte le Parti interessate in data 3 seftembre 2009, al fine della concessione
dell’infervento di CIG in deroga ai sensi della Legge n.203/2008 (legge finanziaria 2009),art.2

co. 36;
- I dipendenti delle unita’ operative hanno prestato attivita lavorativa fino alla data del fallimento.

VISTA

La legge del 22 dicembre 2008 n.203 (Legge Finanziaria 2009), che all’art.2,c0.36 prevede la
concessione, per I’anno 2009, del trattamento di Cig in deroga alla normativa vigente in materia, in
caso di programmi finalizzati alla gestione di crisi occupazionali, anche in riferimento a settori
produttivi ed aree regionali, ovvero miranti al reimpiego dei lavoratori coinvolti in detti programmi.

VISTO

I1 D.L 29 novembre 2008 n. 185, convertito dalla legge 28 gennaio 2009, n.2, recante “ Misure
urgenti per il sostegno a famiglie, lavoro, occupazione e impresa e per ridisegnare in funzione
anticrisi il quadro strategico nazionale” e in particolare il co. 8, dell’art. 19, che stabilisce la
possibilitd di modulare ¢ differenziare le misure di tutela del reddito in funzione della
compartecipazione finanziaria a livello regionale o locale;

VISTO
L’accordo tra Governo, Regioni e Province Autonome del 12 febbraio 2009, con cui sono stati
individuati il contributo nazionale e i contributo nazionale e i contributi regionali per interventi di
sostegno al reddito, combinati ad azioni di politica attiva;

TUTTO CIO’ PREMESSO, LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE:

Al fine di assicurare il sostegno al reddito dei lavoratori della societa PASHA DI OR S.p.A le parti
hanno ritenuto necessario il ricorso allo strumento in deroga di cui in premessa e, a tal fine la
PASHA® DI OR S.p.A inoltrera’ apposita istanza a favore di complessivi n.3 apprendisti (cosi
suddivisi per unita operative. 1 Erbusco .BS; 2 Civitavecchia. RM ) con decorrenza dal 29-6-2009
fino alla naturale scadenza dei contratti di apprendistato.

Si conferma altresi’ la richiesta di pagamento diretto del trattamento CIG da parte dell’TNPS.

Italia Lavoro su incarico della Direzione Generale degli Ammortizzatori Sociali, effettuerd, il
monitoraggio bimestrale sui lavoratori interessati, secondo le modalitd da concordare con le
Istituzioni, al fine del costante aggiornamento della spesa.

Resta mteso che I’operativita del presente accordo & sospensivamente condizionata alla ricezione di
specifici atti di assenso da parte delle regioni coinvolte dalle misure previste e non presenti alla
sottoscrizione in sede ministeriale, nella misura ( 30% della misura di sostegno al reddito) prevista
dal citato accordo tra governo,regioni ¢ province autonome de! 12-2-2009, con cui sono stati
individuati il contributo nazionale e 1 contributi regionali per interventi di sostegno al
reddito,combinati ad azioni di politica attiva;
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Con il presente accordo le parti si danno atto di aver positivamente sottoscritto I’accordo
governativo di cui alla citata legge 203/2008 ( legge finanziaria 2009).

Letto, confermato e sottoscritto.

e
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