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FECERAZIONE (TALUANA SNDACATI ADCETT SEVQ CONVMERCALL AT TURSMO

FEDERAZIONI NAZIONALI LAVORATORI COMMERCIO TURISMO E SERVIZI

Segreterie Nazionali

Roma, 15 febbraio 2021

Spettabile Direzione Generale dei Rapporti di lavoro e
delle relazioni industriali del Ministero del Lavoro e

delle Politiche Sociali
Spett.le INL Nazionale

Spettle ITL - Province di Firenze, Frosinone, Latina,

Modena, Roma
c.c. Spett.le INPS Nazionale

Spett.li INPS - Province di Firenze, Frosinone, Latina,

Modena, Roma

e Pam Panorama SpA

Oggetto: Segnalazione irregolare procedura di avvio della cassa integrazione in deroga

Covid 19 da parte di Pam Panorama S.p.A.

Le scriventi OO.SS. segnalano agli enti in indirizzo il mancato rispetto da parte
dell’azienda Pam Panorama S.p.A. (cod. fisc. 00826770059) delle procedure previste dalla

legislazione emergenziale che ha introdotto la causale di integrazione Covid 19.

L’azienda in indirizzo ha richiesto e formulato, per nove unita/ipermercati situati in
Emilia Romagna, Lazio e Toscana, istanza di accesso all'integrazione salariale per la Cassa
Integrazione in Deroga Covid 19 in assenza di un effettivo confronto e in mancanza di un
accordo con le Organizzazioni Sindacali rappresentative e comunque con le rappresentanze

dei lavoratori.
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L’omesso accordo determina, come ritenutamente affermato dalla legislazione
specifica (art. 22 del d.I. 18/20 e normativa di proroga del trattamento) e da decisioni della
magistratura del lavoro intervenute sul punto (cfr Tribunale di Velletri, ord. 13 ottobre
2020) il difetto di un requisito essenziale per I'ammissione alla procedura e al contempo un
comportamento antisindacale rilevante ai fini della perdita generalizzata dei benefici di

legge (cfr circolare ispettorato del lavoro 4/2019).

Nel segnalare le ripetute violazione dei principi della rotazione che vede lavoratori
con gli stessi livelli e mansioni fungibili tra di loro essere collocati in cassa integrazione ed
altri lavorare ininterrottamente concretizzando la violazione dei criteri di scelta rispetto ai
quali I'azienda non ha fornito alcuna indicazione, si rileva anche sotto tale profilo
l'illegittimita del procedimento di integrazione avviato dall’azienda (cfr Cassazione, civ.
Sez. Unite, 11 maggio 2000, n. 302) che determina altresi la sanzione dell'incremento di

contribuzione prevista dal d.m. 10 marzo 2016.

Nonostante numerose e reiterate richieste delle scriventi OO.SS. a livello territoriale

ad oggi non risulta, che la societa abbia concretamente avviato un confronto teso alla

stipula di un accordo.

Si richiede pertanto alla Direzione Generale ministeriale in indirizzo di voler
convocare un incontro fra le scriventi OO.SS. e la societa Pam Panorama, stante il rilievo

pluriregionale della controversia insorta.

In attesa di un riscontro, porgiamo distinti saluti.
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Fabrizio Russo (Vincenzo Dell’Orefice) (Genn ro Strazzullo)
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