VERBALE DI MANCATO ACCORDO

Il giorno 30 luglio 2013 a Roma si sono riuniti:

I'azienda Nuova Planetario SpA con sede in Reggio Emilia Via Ferruccio Ferrari 6, rappresentata
dal suo Presidente Angelo Lepori, dal suo Direttore Operativo Andrea Cocchi, assistiti dal
Responsabile Relazioni Sindacali di Coop Consumatori Nordest ( azionista di maggioranza)
Manuela Grossi

e
la FILCAMS — CGIL Nazionale rappresentata da Lucia Anile
la FISASCAT — CISL Nazionale rappresentata da Mario Piovesan
la UILTuCS - UIL Nazionale rappresentata da Gabriele Fiorino

le strutture territoriali intervenute e le RSU/RSA

Premesso che

- Nuova Planetario SpA con lettera datata 18 luglio 2013, ha avviato ai sensi degli artt. 4 e 24
della legge n.223/1991, una procedura di licenziamento collettivo riguardante 44 risorse
appartenenti alle agenzie chiuse Bonolatours Quarenghi di Milano (Ml), Bonolatours P.le Lodi
di Milano (Ml) Bonolatours Vignate di Vignate (Ml), Bonolatours Famagosta di Milano (Ml),
Bonolatours Metropoli di Novate Milanese (Ml), Bonolatours Sesto di Sesto S. Giovanni (Ml),
VCO Viaggi di Gravellona Toce (VB), VCO Viaggi di Novara (NO), VCO Viaggi di Casale
Monferrato (AL), VCO Viaggi di Torino (TO), VCO Viaggi di Biella, Planetario Viaggi Montale
di Piacenza (PC), Planetario Viaggi Favorita di Mantova (MN), Planetario Viaggi di Trento
(TN) ed infine I'Ufficio ATL Famagosta di Milano (Ml);

- ricevuta la comunicazione, le OO.SS hanno avanzato in data 19 luglio 2013 formale richiesta
di esame congiunto ai sensi dell’art. 4, V co., della legge 223/1991;

-« le parti si sono quindi incontrate in data 22 luglio ed in data odierna al fine di esperire I'esame

\ \ congiunto ai sensi dell'art. 4 della legge 223 del 1991,

\i\ nel corso dell'incontro Nuova Planetario SpA ha fornito ampie informazioni in ordine alle

\\\ | motivazioni che hanno richiesto I'attivazione della procedura di mobilita

' le OO.SS. ribadiscono la richiesta di trovare soluzioni alternative ai licenziamenti

tutto quanto sopra premesso

dopo ampia ed approfondita discussione le parti prendono atto dell’ impossibilta di pervenire ad
una intesa e pertanto si sottoscrive

e il presente verbale che sancisce il mancato accordo nella fase di confronto prevista dalla
legge 223/1991 in sede sindacale, attivando la fase amministrativa della procedura stessa
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ove potranno essere ulteriormente approfonditi tutti gli strumenti di legge utili alla gestione
degli esuberi.

Roma, 30 luglio 2013

Nuova Planetario SpA Le OO.SS
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