VERBALE DI CONSULTAZIONE SINDACALE

Addi 28 marzo 2020 si sono incontrati per via telematica:

la societa Noicompriamoauto.it s.r.l. rappresentata dal legale rappresentante GALLUCCIO
STEFANO, con codice ATECO 45.11.01; matricola INPS 4980691290; Partita IVA
08406540966;

(¢

le OO. SS. Filcams-CGIL, Fisascat-CISL e UILTUCS, rappresentate rispettivamente dal Sig.
Gabriele Guglielmi, dalla Sig.ra Stefania Chicca e dal sig. Marco Marroni, nonché assistite
dalla RSA — UILTUCS sig.ra Chimirri Roberta.

Premesso che il giorno 24/03/2020, tramite PEC, 1’ Azienda ha richiesto 1’esame congiunto, per
aver attivato a far data dal 23/03/2020 per n. 388 lavoratori dipendenti lo strumento della Cassa
Integrazione in Deroga per il verificarsi dell’evento oggettivamente non prevedibile, I’epidemia
coronavirus COVID -19.

L’azienda, che applica il CCNL del Terziario, della distribuzione e dei servizi tra
CONFCOMMERCIO IMPRESE PER L'ITALIA e FILCAMS-CGIL, FISASCAT-CISL,
UILTUCS-UIL, dichiara di far ricorso alla Cassa Integrazione Guadagni in Deroga in quanto
non sono applicabili nessuna delle tutele previste dalle vigenti disposizioni di cui al TITOLO I
e al TITOLO II del D.lgs n. 148/2015 ordinari.

Il numero totale dei lavoratori dipendenti attualmente in forza ¢ pari a n. 388 e 1’azienda come
qui costituita chiede I’accesso allo strumento della Cassa Integrazione Guadagni in Deroga a
partire dalla data del 23/02/2020 per tutti i n. 388 lavoratori dipendenti.

Il periodo di sospensione prevista va dal 23/03/2020 al 23/05/2020 pari a n. 9 settimane per i
lavoratori indicati nell’allegato 1 del presente verbale e comunque fino alla fine del periodo
dell’emergenza sanitaria in coerenza con le disposizioni governative.

L’azienda pur specificando che il business ¢ allo stato attuale totalmente chiuso a seguito delle
restrizioni imposte dai D.P.C.M. e che pertanto nessuna rotazione ¢ al momento attuabile, si
impegna, laddove in futuro fosse concessa la riapertura dell'attivita, ad effettuare una rotazione
tra il personale addetto agli stessi reparti/uffici.

L'azienda, da sempre molto attenta alla salute ed alla sicurezza dei propri lavoratori, ha adottato
tutte le misure previste anche in materia di contenimento Covid-19 ivi comprese le misure
previste dal Protocollo siglato tra il ML e le parti sociali e si impegna sin da ora ad adottare ed
implementare le misure attualmente in uso adeguandole alle normative future e comunque
nell’ottica della maggiore tutela possibile di tutti 1 suoi lavoratori.

y g S
- Gl Puak e,
P ( it ' 1

yadle re


marco.marroni
Timbro


Le Parti, in considerazione della situazione di cui sopra, ravvisano la necessita di ricorrere agli
strumenti di cui all’art. 22 del D.P.C.M. Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana del 17.03.2020 Sezione generale n. 70, intendendo avvalersi dell’erogazione della
Cassa Interazione in Deroga con causale “emergenza Covid-19”.

La societa Noicompriamoauto.it s.r.l. in applicazione di quanto definito al capo precedente,
procedera alla richiesta dei trattamenti previsti provvedendo alla presentazione nei tempi e nei
modi indicati della relativa istanza all’INPS al fine dell’ottenimento dei relativi benefici
economici per i propri dipendenti.

Le parti dunque come qui costituite concordano sull’applicazione della Cassa Integrazione in
Deroga per n. 9 settimane a decorrere dal 23/03/2020.

La societa Noicompriamoauto.it s.r.l. procedera a richiedere I’applicazione del predetto
trattamento con le modalita di pagamento diretto della prestazione da parte dell’INPS
espletando tutte le necessarie procedure; Tuttavia al fine di supportare 1 dipendenti da un punto
di vista economico, l'azienda nonostante il business si sia ufficialmente fermato a meta mese
ma gia drasticamente rallentato dai primi giorni, si ¢ impegnata a pagare tutte le spettanze ai
propri collaboratori, anche quelle legate alla parte variabile; L’azienda infine ha gia
comunicato ai dipendenti la possibilita di poter procedere alla richiesta di anticipazione da
parte degli istituti di credito della cassa integrazione in deroga mettendosi a completa
disposizione degli stessi per la sottoscrizione della necessaria documentazione.

Si allega elenco dipendenti interessati alla Cassa Integrazione in Deroga.

Con il presente verbale le parti si danno atto di avere espletato, con esito positivo, la procedura
sindacale prevista dall’art. 14 del D.lgs n. 148/2015.
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Il legale rappresentante dell’ Azienda Le OO. SS.
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Sede Legale: Piazzale Luigi
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