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VERBALE DI MANCATO ACCORDO

Il giorno 20 febbraio 2014, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza
del dott. Alessandro Righetti, si sono incontrate le Parti Sociali ai fini dell’espletamento della fase
amministrativa della procedura di licenziamento collettivo ai sensi degli artt. 4 ¢ 24 della 1..223/91,

Sono presenti:.
per NATUNA SPA: Angelo Moro, Rosangela Nozza assistiti da Dario Citta di UNINDUSTRIA

CONFINDUSTRIA p
per la FILCAMS CGIL naz.le: Giovanni Dalo ' :«ﬁ
per la FISASCAT CISL naz. le ¢ territoriale : Alfredo Magnifico P
per la UILTuCS naz.le: Pasquale Guarracino con delega

per la UILTRASPORTI naz.le Giovanni Dalo con delega
per la FIOM naz. le ¢ territoriale : Gennaro Petta con delega
per le RSA: Argentino Teodoro, Roberta Manzaroli ed Alessia Iannone

~
-, PREMESSO CHE:

A e la NATUNA SPA (d’ora in poi “Societd™) con sede legale in Roma, si occupa di “faci!ity

{l} P management”, mediante esecuzione in regime di contratti di Global Service di servizi di

supporto ad aziende pubbliche e private, quali per esempio: conduzione e manutenzione di

impianti tecnologici, servizi di pulizia, servizi di poriierato e reception, facchinaggio,

P logistica, gestione del verde, manutenzione edile, gestione flotte auto e servizi di ausiliariato

in area sanitaria e scolastica., utilizzando un organico complessivo di n. 418 dipendenti;




o _'.':"_'-__:Clgs per CI‘ISI Tiguardo a n. 93 lavoraton prewsta dal 01/09/ 13 al 31/08/ 14 e del- trattamento'_'-i-" )
__"{_":___'j'"delia CIG in deroga daI 01/09/13 ed ormal tennmata 11 31/12/13 pe"""uitmon 27{)'_"
et Iavcraton (e . _ e

e in. data 15/11/13 Ia Soczeta ha avvxato una procedura d1 hcenzlamento coﬂettwo ai sensi

degli artt. 4 ¢ 24 della L. 223/91, rignardo an. 135 lavoratori;

~ e con Nota del 08/01/14 (prot n. 1378 del 21/01/14), 1a Societa richiede un incontro in scde
govcrnatwa per X espletamento della procedura di cui in epigrafe;

¢ con Nota del 24/01/14 (prot. n. 1635), questo Ministero ha convocato le Parti alla riunione
del 05/02/14, poi rinviata, su esplicita richiesta delle Parti, alla riunione odierna;

TUTTO CIO’ PREMESSQO:

in esito al confronto tra le Parti, dopo aver valutato ogni possibile soluzione positiva della vertenza
in oggetto, il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, preso atto dell’ impossibilita di pervenire
ad un accordo, dichiara esperita ¢ conclusa con es1to negative la procedura di licenziamento
collettivo ex lege 223/91 ss.mm.ii. S

IL MINISTERQ! DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALJ
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