)
ASSOLOMBARDA

Addi, 29 giugno 2010 in Milano,

Tra

L'Assolombarda in persona della Dr.ssa Stefania Massarotti che rappresenta ed assiste la
Societa:

MOTOROLA S.P.A (di seguito “MSPA’) e MOTOROLA MOBILE DEVICES ITALY S.R.L.
con unico socio (di seguito “Motorola Mobility”) entrambe rappresentate dalla Procuratrice
Speciale Simonetta Prosperi, presente I'avy. Francesca Menghini

FILCAMS — CGIL Nazionale in persona del Sig. Cristian Sesena anche in rappresentanza
della FILCAMS - CGIL Milano

FISASCAT — CISL Milano in persona della Signora Alice Locci anche in rappresentanza
della FISASCAT- CISL Nazionale

UILTUCS — UIL Lombardia in persona del Signor Mario Raposelli anche in rappresentanza di
UILTCUS — UIL Nazionale

Presente la RSU di MOTOROLA SPA nella persona del Signor Massimiliano Abbate

Con riferimento alla procedura, attivata con lettera delle Societa MOTOROLA S.PA e
MOTOROLA MOBILE DEVICES ITALY S.R.L. dell 11 giugno 2010, si & tenuto un incontro
avente ad oggetto I'esame congiunto di cui all’art. 47 L. n. 428/1990, come modificato dat
D.Lgs. 2 febbraio 2001, n. 18

In tale ambito, sono state esaminate ed approfondite le motivazioni della decisione di
procedere al trasferimento del ramo d’azienda MOBILE DEVICES da MSPA a MOTOROLA
MOBILITY .

Le Societd interessate hanno ampiamente illustrato le motivazioni indicate nella
comunicazione sopra citata, fe quali s'intendono integralmente ritrascritte.

L'operazione verra attuata presumibiimente con decorrenza 31 luglio 2010.

Al sensi dell'art. 2112 c.c. i rapporti di lavoro dei complessivi 19 dipendenti interessati
proseguiranno, senza soluziche di continuita, con MOTOROLA MOBILITY ¢ ad essi
continuera ad essere applicato | CCNL per i dipendenti da aziende del Terziario,
distribuzione e servizi. |l trasferimento del ramo d'azienda non comportera quindi
conseguenze giuridiche, economiche ¢ sociali per i lavoratori in gquanto sara mantenuto
I'attuale contratto collettivo, le attuali condizioni retributive complessive e di inquadramento.
A seguito del trasferimento d'azienda, saranno mantenute le attuali sedi di lavoro di Milano e
Roma.

Tutto cid premesso e considerato

con la sottoscrizione del presente verbale, le Parti si danno reciprocamente atto di aver
esperito e concluso ad ogni effetto la procedura di cui allarticolo 47 Legge 29 dicembre
1990, n. 428, cosi come modificate dall'art. 2 del D.Lgs 19.02.2001 n. 18.
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Letto, confermato e sottoscritto.
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