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VERBALE DI MANCATO ACCORDO

11 giorno 24 luglio 2013, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza della Dott.ssa
Fabiana Natale, si sono incontrate, formalmente convocate, le Parti sociali interessate per procedere
all’esperimento della fase amministrativa della procedura di licenziamento collettivo ai sensi degli artt. 4 ¢
24 Legge 223/91ss.mm.ii., avviata con lettera del 22.05.13 da G.& C. ENTERPRISE SPA. '

Sono presenti: .

- perla SOCIETA, Carmine Toscano e Lucio Sindaco;
- per la FILCAMS CGIL Naz.le, Andrea Ferrone;

- per la FISASCAT CISL Naz.le, Alfredo Magnifico;

- per la UILTuCS UIL Naz.le, Gennaro Strazzullo.

In esito all’incontro odierno - durante il quale le Parti si sono nuovamente confrontate in ordine alla
situazione aziendale ed alle motivazioni sottese alla procedura in oggetto - preso atto dell’impossibilita di
addivenire ad una soluzione condivisa della vertenza, il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali,
dichiara esperita e conclusa con esito negativo la procedura di licenziamento collettivo di cui agli artt. 4 ¢ 24
Legge 223/91.

L’Azienda precisa, e le OO.S8. ne prendono atto, che nella tabella allegato 2 alla citata comunicazione di
avvio della procedura, per mero errore materiale, ¢ stato indicato n. 1 apprendista sulla sede di Napoli
anziché su quella di Milano.

Letto, confermate ¢ sottoscritto.
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