VERBALE DI INCONTRO

Il giorno 24 Luglio 2013 presso la sede Cna di Roma, al fine di esperire la procedura di consultazione
sindacale prevista dall’art. 41.223/91 si sono incontrate:

Metro Remittance Italia Spa rappresentata dal sig.re Rodel Dimatulac, assistito dall’avv.to Giovanni
[mbergamo, dal dott. Roberto Felii e dal sig.re Giordano Rapaccioni dell’Area Relazioni Sindacali delta Cna
di Roma

Filcams Cgil rappresentata dalla sig.ra Lucia Anile

Fisascat Cisl rappresentata dalfa sig.ra Daniela Rondinelli

Uiltues Uil rappresentata dal sig.re Antonio Vargiu
Premesso che

La Societa Metro Remittance Italia Spa avviava la procedura di licenziamento collettivo ex. art. 4 e 24
1.233/91 per cessazione totale dell’attivita aziendale con lettera del 24/06/2013;

le 00.SS. nel corso dell’'odierno incontro hanno ravvisato la necessita di ricorrere a strumenti alternativi al
licenziamento quali altri ammortizzatori sociali (come cigs, solidarieta, ricollocazioni e mobilitd volontaria
incentivata);

Cib premesso

l.a Societa Metra Remiltance ltalia Spa pur ribadendo le motivazioni e le intenzioni illustrate nella lettera
del 24/06/2013 si impegna a valutare le proposte delle 00.SS. entro i termini della fase sindacale.’

La Societa Metro Remittance ltalia Spa comunichera formalmente la data del prossimo incontro
convacando le 00.55. presso la sede Cna di Roma entro il termine della fase sindacale previsto dall’art.4
[.223/91.

Letto, confermato, sottoscritto
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