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VERBALE Di ESPERITA PROCEDURA

Il giorno 7 luglio 2017, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza della Dr.ssa Maria
Cristina Gregori della Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro e delle Relazioni Industriali, si & tenuta una

riunione per l'espletamento della fase amministrativa della procedura di licenziamento collettivo avviata dalla
SIXTY ITALY RETAIL SRL in data 19/05/2017.

Hanno partecipato:
o SIXTY ITALY RETAIL SRL rappresentata dai Dott.ri Luca de Lellis ed Alessandro Trevisi

e FILCAMS CIGL e UILTUCS rispettivamente in persona dei sig.ri Concetta Di Francesco e Antonio
Vargiu

PREMESSO CHE

1) Sixty ltaly Retail Srl con sede legale in Roma ed unita operativa dislocate sul territorio nazionale
€ una societa dedita al commercio al dettaglio di abbigliamento. La societa applica ai propri
dipendenti it CCNL Commercio.

2) La societa che da tempo sta subendo una drastica riduzione del fatturato ha visto aggravarsi
ulteriormente la propria situazione a seguito dell'ammissione della societa controllante, unica ed
esclusiva fornitrice di merce per la Sixty ltaly Retail Srl ad una procedura di concordate preventivo.
L'interruzione delle forniture ha aggravato notevolmente la situazione economica e soprattutto
finanziaria della societa tanto che la stessa, con comunicazione del 19 maggio 2017 ha avviato
una procedura di licenziamento collettivo ex artt. 4 e 24 della legge n. 223/91, dichiarando un
esubero strutturale pari a n. 7 dipendenti come individuati nella lettera di avvio della procedura di
licenziamento stessa.

3) Aseguito della comunicazione a questo Ufficio della conclusione della fase sindacale con verbale
di mancato accordo, le Parti sono state convocate per la riunione odierna.

TUTTO CIO’ PREMESSO

SIXTY ITALY RETAIL SRL
All'esito del confronto, ha dichiarato di revocare la procedura di licenziamento collettivo.

FILCAMS CGIL e UILTUCS

Prendono atto della conclusione della procedura con atto di revoca della stessa.
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