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VERBALE DI INCONTRO

Il gioxno 26 gingno 2007 alla presenza della Sottosegretaria Rosa Rinaldi
assistita dal Dy, Ferruccio Nobili » dalla Yr.ssa Erminia Vigeiand si & tenuta una
riunione per affrontare i1 problema delle Basi Usa Nato con CGIL
NAZIONALE rappresentata da Michele Gentile, FILCAMS NAZIONALE
rappresentaia da Carmelo Romeo; FUNZIONE PUBBLICA OLBIA o Delegati
Basi Usa Maddalena rappresentatt da Lorenzo Porchedda, Erio Fiori e Angelo
Paig, con FISASCAT CISL e UILTUCS UIL che, benché regolarmente
convocate, non si sonoe presentates o

Innanzitutto  'organizzazione sindacale ha yibadito la sitmazione
- discriminazione esistente da sempre nelle Basi Nato Usa verso la CGIL e le sue
| organizzazioni di categoria. ' '

Tale diseriminazione impedisee alla CGIL di poter eei*tificsjre i proprl iseritti . |
presenti in tutte le basi o di poter esercitare Hberamente le prerogative che
Iordinamento italiano prevede,

Lorganizzazione sindacale ha chiesto che il Governe assuma tutte le iniziative
necessarie per vimuovere tale sospensione delle liberth sindacal.

(Y/.) La Sottosegretaria si impegna ad attivarsi per poter superare tale anomalia e,
U venutn a conoseenza di tale situazione, s impegna a convoeare a futth i tavoli
; velativi alle Bagh Usa Nato tutte Ie organizzazioni sindacali rappresentative.

! La CGIL ritiene che, quanto firmato il 17 .maggio 2007 su questo tema non
contenga le opportwne garanzie in ordine allattivazione delle procedure di

1obilita per il personale delfle basi interessate. |
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Tn particolare per quanio attieno alla trasparenza e alla conoscenza delle liste di
mobilitd del dipendenti interessati, Trattandosi, ¢ome nel caso della Base
Militare della Maddalena di chinsura totale della- stessa, tale mobilith va

considerata come collettiva e quindi va sottoposta alle procedurse previste a
guesto SCOpo.

In tale senso si procederd ad inviare alle stesse organizzazioni sindacali tutta la
modulistica e quanto necessario per la gostione delle procedure di mobilita.

La CGIL ritlene ancora che il confronto tra le partl debba proseguire

affvontando anche I tema della ricollocazione del personaie alla luee delle
normative vigenti. '

Letto, confermato e sot{oseriito:




