MINISTERO el LAV OO
ket POERTICTIE SOz

VERBALE DI RIUNIONE

Il giorno 15 GIUGNO 2018, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza del Rag.
Giorgio Di Pilato della Divisione VI della Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro e delle Relazioni Industriali,
si € tenuto un incontro, formalmente convocato, per I'espletamento della fase amministrativa della procedura
di licenziamento collettivo, avviata dalla Soc. MASAI ITALIA Srl in data 7 MAGGIO 2018.

Sono presenti:

Per la Soc. MASAI ITALIA Srl: Stefano Sciacchitano e Marco Lanzani;
Per FILCAMS CGIL: Vanessa Caccerini;

per FISASCAT CISL: Salvo Carofratello;

Per UILTUCS: Gianni Rodilosso con delega agli atti;

PREMESSO CHE

1) La Societa MASAI ITALIA Srl, con sede legale in Treviso, si occupa della promozione, vendita
allingrosso e al dettaglio di calzature fisiologiche a marchio MBT mediante n. 7 negozi
monomarca collocati nel Nord e nel Centro Italia ed applica ai propri dipendenti il CCNL per i
dipendenti del settore Terziario della distribuzione e dei servizi.

2) La Societa, ad oggi, ha complessivamente in forza n. 17 unita lavorative.

3) la Societa ha avviato (con lettera del 7 maggio 2018, che qui si intende integralmente
richiamata), una procedura di licenziamento collettivo, ai sensi degli artt. 4 e 24 della legge n.
223/91, dichiarando un esubero che, ad oggi, risulta essere pari a n. 7 lavoratori a tempo
indeterminato ubicati presso le sedi di Treviso, Bologna, Roma, Milano, Caorle e Torino.

4) Con lettera pervenuta in data 4 giugno 2018, la Societa ha comunicato a questo Ufficio la
conclusione della fase sindacale con esito negativo e, pertanto, le Parti sono state convocate per
I'espletamento della fase amministrativa in data odierna.

TUTTO CIO’ PREMESSO

Rilevata la competenza regionale alla trattazione della presente procedura di licenziamento
collettivo, stante la dichiarazione della Societa, inviata anche alla Regione Veneto, che
certifica come i negozi di Bologna, Milano e Roma, dove operano i dipendenti interessati dalla
presente procedura, essendo del tutto privi di autonomia funzionale e di sostanziale
indipendenza tecnica e amministrativa rispetto alla sede legale, non possono considerarsi
unita produttive ai sensi degli artt. 4 e 24 della legge 223/91 e ss.mm.ii.

Pertanto, questo Ministero, rinvia alla Regione competente per la trattazione della fase
amministrativa stessa.

Letto, confermato e sottoscritto.

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
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