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Direzione Generale della Tutela delle Condizioni di lavoro e delle Relazioni Industriati
DIVISIONE VI

VERBALE D! RIUNIONE

i giorno 10 novembre 2015, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza del Dott.
Giuseppe Sapio, dirigente della divisione Vi della Direzione Generale della Tutela delle Condizioni di lavoro
e delle Relazioni Industriali e delle Doit.sse Maria Cristina Gregori e Silvia lannuzzi, si é svolta una
riunione per Pespletamento della fase amministrativa della procedura di licenziamento collettivo awviata
dalla Societa MARIANNAUD PARFUMERIES ITALIA SRL in data 9 settembre 2015 Sono intervenuti:

e MARIONNAUD PARFUMERIES ITALIA SRL rappresentata dal Direttore delle Risorse Umane Sig.
Fabio Falappa, con 'assistenza delfavv.to Tommaso Civitelli

e FILCAMS CGIL, FISASCAT CISL, UILTUCS U rispettivamente in persona dei sig.ri L.uca De Zolt,
Daniela Rondinelli, Antonio Vargiu KA

PREMESSOQO CHE

- MARIONNAUD PARFUMERIES ITALIA SRL svolge attivita di commercio ai dettaglio dei prodotti di
profumeria e cosmetica con una rete di punti vendita variamenie dislocati sul territorio nazionale.

- In data 9 settembre 2015, la Societa ha dichiarato di aver avviato una procedura di licenziamento
collettivo per n. 15 unita lavorative, secondo i profili professionali e la distribuzione territoriale di cui alla
lettera di avvio defla procedura stessa.

- Con lettera protocollata da questo ufficio in data 15 ottobre u.s. la Societd ha dichiarato che la fase
sindacale della procedura di licenziamento collettivo si era conclusa in assenza di un accordo e,
pertanto, le Parti sono state convocate presso questo Ministero per la data del 4 novembre u.s..

- Nel corso della scorsa riunione, stante la necessita di effettuare approfondimenti, su richiesta defle Parti
Fincontro & stato aggiornato alla data odierna.

- Durante la presente riunione, I'azienda ha precisato che le eccedenze strutturali dichiarate in esubero
sono occupate presso esercizi commerciali “punti vendita” non dotati di propria autonomia economica,
organizzativa, produttiva ma funzionalmente dipendenti dall’'unita produttiva centrale di Milano

- A fronte delle suddette precisazioni, le Parti stesse hanno richiesto un ulteriore rinvio della riunione alla
data del 16 novembre p.v., stante la necessitd di coinvolgere la regione Lombardia, quale ente
competente alla definizione della presente procedura.

- La Regione Lombardia, sentita informalmente dal Ministero al riguardo, ha manifestato la propria
disponibilita a presenziare all'incontro suddetic

TUTTO CIO’ PREMESSO

Il Ministero del Lavoro, preso atto della comune volonta delle Parti e di quanto precisato dalla Regione

Lombardia, aggiorna la riunione al 16 novembre p.v. ore 11.00

li presente verbale che viene trasmesso an(fhe alla regione L.ombardia, vale come formale convocazione.
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