
Roma, addu 16 maggio 2020 
 

- la LR[am AcceVV VUl corrente in Montichiari (BS) via G. Curtiss 13 C.F. 10046180963 codice ATECO 77.32 
esercente Servizi di Noleggio Mezzi di Sollevamento (piattaforme aeree, carrelli elevatori etc.) plurilocalizzata 
su 17 sedi come infra specificate, rappresentata dal Responsabile Risorse Umane Giuseppe Bettoni. 
 

- la Segreteria Nazionale FiVaVcaW -CISL rappresentata dal signor Salvatore Carofratello. 
 

- la Segreteria Nazionale FilcamV -CGIL rappresentata dal signor Andrea Montagni. 
 

- la Segreteria Nazionale UilWXcV-UIL rappresentata dal signor Gabriele Fiorino. 
 
danno atto di aver quest¶oggi esperito in modalità telematica la procedura di consultazione sindacale nazionale, 
ai sensi e per gli effetti dell¶art. 19, D.L. 17 marzo 2020 n. 18, per la proroga della richiesta di erogazione 
dell¶assegno ordinario previsto dal Fondo di integrazione salariale 
 

CONVENENDO CHE: 
 
Visto il perdurare della grave crisi determinata dall¶epidemia di Covid-19 e le difficoltà operative e finanziarie che 
l¶azienda sta affrontando, al fine di garantire la tutela dell¶Assegno Ordinario F.I.S. ai lavoratori, sia prorogato 
l¶accordo concluso in data 08/04/20 che ammetteva all¶integrazione salariale l¶intero novero dei lavoratori aventi 
diritto, ovvero: 
 
N. 48 dipendenti dello stabilimento di Montichiari (BS) - via Glenn Curtiss, 13 
N. 4 dipendenti dello stabilimento di Arezzo - via Carlo Matteucci, 3 
N. 6 dipendenti dello stabilimento di Grassobbio (BG) - via Per Azzano, 32/B 
N. 4 dipendenti dello stabilimento di Chieti Scalo (CH) - via Marcinelle, 4 
N. 13 dipendenti dello stabilimento di Zola Predosa (BO) - via Rigosa, 56 
N. 7 dipendenti dello stabilimento di Calenzano (FI) - via di Pratignone, 52 
N. 6 dipendenti dello stabilimento di Bolzaneto (GE) - via San Quirico, 33/R 
N. 38 dipendenti dello stabilimento di San Giuliano Milanese (MI) - via Ticino, 72/A 
N. 6 dipendenti dello stabilimento di Casoria (NA) - via Capri, s.n.c 
N. 6 dipendenti dello stabilimento di Mestrino (PD) - via Bologna, 8 
N. 6 dipendenti dello stabilimento di Fontanellato (PR) - via G. Falcone, Loc. Parola, 1 
N. 3 dipendenti dello stabilimento di Ravenna - via G. Ferraris, 18 
N. 18 dipendenti dello stabilimento di Roma - via di Cervara, 26 
N. 5 dipendenti dello stabilimento di Monte Rotondo (RM) - via A. Meucci, 14 
N. 5 dipendenti dello stabilimento di Grugliasco (TO) - via Unità d¶Italia, 144 
N. 3 dipendenti dello stabilimento di Somma Lombardo (VA) - via Comunale Antica, 14 
N. 3 dipendenti dello stabilimento di San Giovanni Lupatoto (VR) - via Monte Comun, 64 
 
Gli aventi diritto per i quali si è convenuta la proroga risultano dunque essere n� 181 lavoratori che, 
prevedibilmente dal giorno 17/05/2020 al giorno 25/05/2020, saranno interessati dalle sospensioni dal lavoro, a 
tutti saranno applicati i trattamenti previsti dalle normative vigenti. 
L¶azienda provvederà ad anticipare l¶Assegno Ordinario ai lavoratori. 
In tema di Salute e Sicurezza dei lavoratori nell¶emergenza Coronavirus Loxam Access srl ha adottato ed 
adotterà le cautele disposte dalle Leggi, dai Regolamenti e dal ³Protocollo Condiviso di regolamentazione delle 
misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro´ del 14 marzo 
2020 e successive integrazioni/modifiche. 

Per Loxam Access srl Giuseppe Bettoni     
         ____________________________ 
 
 
 
Per FISASCAT-CISL Salvatore Carofratello    ____________________________ 
 
 
 
Per ILCAMS-CGIL Andrea Montagni     ____________________________ 
 
 
 
Per UILTUCS-UIL Gabriele Fiorino     ____________________________ 


