Roma, 08.02.18
CORRESPONSIONE PREMIO DIRISULTATO EF. 2017
ACCORDO SINDACALE AZIENDALE

Tra

LIOMATIC S.p.A. (di seguito Azienda), rappresentata da M. Gallie D Rossi, con la consulenza di G. Accardi;
ele
e Organizzazioni Sindacali Nazionali, rappresentate da Carlo Cotichelli per la FILCAMS/CGIL (su delega di M.
Mensi), Salvatore Carofratello per la FISASCAT CISL - FIST qisL;
e RS.A.in carica delle Unita Produttive R. Mandolini, M. Branchesi e D. Bonacdi, le cui firme risultano in calce
al presente documento;

In applicazione dei verbali di accordo sindacale Premio di Risultato del 26.10.2015: Obiettivi Annuali Premio di
Risultato 2017 del 20.12.2016; le quote di PdR relative agli obiettivi di incremento della produttivita, qualitae
competitivita indicate negli allegati degli Accordi “Obiettivi 2017 citati risultano essere maturate (in
proporzione alle percentuali di risultato conseguite) per le entita indicate nell’allegato {costituito di 26
pagine) al presente Accordo.

il valore del MOL relativo all'anno 2017 é stato di 11.377.632 euro.

Con le retribuzioni del mese di gennaio 2018 (che saranno erogate nei prossimi giorni) verranno corrisposte
agli aventi diritto presenti in servizio, le ulteriori quote maturate (importi lordi) comprese nell'allegato al

¥

~presente-Accordo; applicando neitempi e el modi previstiil beneficio del particolare regime di
“detassazione” applicabile (entro i limiti di Legge) come gia avvenuto per gli importi lordi erogati sino al
311217,

Letto, confermato € sottoscritto.

1 allegato

\zienda per le RSA L per le 00.SS.
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] UNITA’ PRODUTTIVA D1 Perugin ANNO 2017
MANSIONE  {Cammerciale Gestions
OBIETTVO incremento Ero;{szlu’n’i’w - 1 omernivo | Incremento Nr. Pv QBIETTIVO Fiagg' MOL
PERIODO PERIODO PERIIDD * Quota
% RSULTATO | QUOTA PREMID L. % AISULTATO QUOTA PREMIO € RISULTATO | PREMIG €,
GEN 100,37%) € 80,0 1QUADRIM 103,25 € 2714 ANND 97,20% 157,3]
FEB 100,60%! € 80,0 1 QUADRI 99,7%! € 240,6 s :
WAR 10L56%] € 816 11 QUADRIR 0195 € 2611 - -
PR L 5 - . . . ‘ ’ -
HAG € 815 - .
G 51 € 816 - .
UG 4l € 832 a .
AGD © 232 ‘
SET £ 8.2 -
oT7 € 248 - . 1 . .
Hov 103,04% ! € 348 - - N . o
iC 104,35%, € 86,3 . - T ‘ o
TOTALE . TOTALE . TOTALE
QuaTa - 290,4 QUOTA ' 773,12 QUOTA 157,34
pREMIO 0 PREMIO L PREMIO .
H
YOTALE PREM;IO BATURATO 132,96
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URITA’ PRODUTTIVA DI Parugts ANNO 2017,
MANSIONE |Caricators |
OBIETIVO incremento Erogaz. X Pass, DHEYTIVO Avol OBIETTIVO Ragglungd MOL
. | % QUOTA
PERIODS S RISULTATO | QUOTAPREMIOE. | PERIOBO W% RSULTATO | QUOTAPRENID L, PERIOBO | cisuirato | pREMIO €.
SEN 100,11%) £ 64,0 L = anaen janno 97,20% 1574
FE8 100,42%] € 64,0 o :
AR 101,06%] € 653 | .
APR 100,95%] € 64,0 . . <
MAG 101,15%| € 65,3 . ‘
“laig 101,35%} € 65,3
G 100L,11%1 € 65,3
AGO 101,13%! € 65,3 .
SET 10L,16% € 55,3 ‘ -
GTT. 101,56%L€ BT — 3
HOV 102,01%! € 65,6 . - -
oI 10231%] € 66,6 . o .
TOTALE i . TOTALE T iroTate
QuoTA > | 782,08 QUOTE 8012,80 Qora 157,44
PREMIO . ANNUE . PREFMO -
TOTALE PREMIO MATURATO 8952,32
H i
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! ]
URITA' PRODUTTIVA Bt Perugia ANND 2017
WANSIGNE [Fecniciprovesti LT
OBIETTIVO Incremento interventi < £ ore OBETTIVO Riduzions gusst] ripetuti OBIETTIVO Raggh PAOL
% QUOTA
(| PERODO | msuirato | quora pREMIO €. || Peeopo 5 RISULTATO QUOTA PREMIO € PERIODC | psutiato | sremio e
GEN 100,33%! £ 70 GEN 100,34%: £ 730 ANNO 97,20% 1574
FER IBGE7H € 72,0 FEB 1005251 € 72,0 ! .
MAR 102,07%] € T3 AR 95,96%1 € 50,4 .
AFR 102,09%] € 748 APR 101.73%| € 734 - .
MAG 101,70%; € 734 MRG 97,43%1 € 53,0
Jely 58,30%! € 62,4 [ .99,88%1 € 6771
LUG 100,09%: & 728 LUG 100, 70%: € 720 |
AGO 10L.51%1 € 734 AGO 99,35%! € 67,7 7
SET 101,85%: £ 73.4 SET 95,95%; € 50,4
LIOTT 100,85% 72,0 OTT o S BT 50,4
MOV 100,575 £ 72,0 NOV 96,43% £ 54,7 -
oI 85,81%] € 67,7 D 301,50%] € 73,4
TOTALE - TOTALE i TOTALE
QUOTA 861,12 QUOTA : 7632 QuUOTA b 157,44
PREMIO 4 PREMIO - PRE®MIO &
i
TOTALE PREMIO MATURATO 1781,76
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I URITA' PRODYTTIVA Of Fagnza ANNO 2017
MANSIONE (CommercisleGestione L.
OBIETTIVO Incremento Erogazioni CRIETTIVO Incrementao Nr, Py QBIETTIVO Raggi MOL
N % QuoTA
PERIGRO % RISULTATO | QUOTA PREMICE, PERIODO L. GRSULTATO | QUOTAPREMIOE. | | PERIOBO | siirato | pRemio €
GEN 100,37% € 80,0 § QUADRIM 102,83%, € 266,2 ANNO 97,20% 57,4
FER 99,91% £ 752 1 QUADRIR 10057 £ 2560 T e
MAR 10053%) € 500 11 QUADRIM 98.62% € 2253 =
APR 99,43%) € 752 .
BAG 99,79%| € 752 .
G 100,01%| € o 300 - "
we 99,90%1 € 752
£GO 99,69%) € 752
SET 99,26% £ 75,2 .
0717 100,03%L8 0,0 -
nNov 100,25%! € 30,0
DIC 100,28%] € 20,0 7 5 - o
TOTALE oo e TOTALE
QUOTA 9312 QUOTA v 747,52 ota . 157,44
PREMIO PREMIO - PREMIO |
1
i
i
TOTALE PREMIO MATURATO 1836,16
7
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UNITA'PRODUTTIVADI Faenza 2017
BAANSIONE  {Caritatore
OBIETTIVO incramento Erogaz. X Pase. LoosETTIVG | Aol OBIETTIVO | Raggiungh oL
| % QUOTA
PERIODO | o ssuitato | auotapremio PERIGDO %RISULTATO | QUOTA PREMIO £ PERIORO | pisurtato | enemio e,
GEN 100,23%] € 63,0 o - ANHO 97,20% 1574
FEB 100,40%, € 54,0 | . o
MAR 100,72%] € 54,0 -
APR 100,38%| € 64,0 . -
,,,,,, MAG 100,48%; € 63,0
Gly 100,23%! € 64,0 -
UG 99,64% € 50,2
4GO 93,44% | € 50,2 . ,
SET.. 99, 34% 1€ 60,2 - o e
OTT 93,53%1 € 60,2 | . .
MOV 99,18%1 € 60,2 . - .
DIC 93,58%| € 56,3 | o i . .
TOTALE . TOTALE TOTALE -
QUOTA i 741,12 QUOTE e 28432 QUOTA 157,44
PREMIO Lo o ANNUE e o PREMIO
|
TOTALE PREMIC MATURATO 3841,76
H i
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| URITA' PRODUTTIVA DI Faenza ANNO 2617
MANSIONE  [Teenidl Provetti
OBIETTIVO Incremento interventi < 4 ore QRIETTIVO Hiduzione guast] ripetuti QBIETTIVO Raggiungl: MOL
% QuoTa
| PERIODO o sisuirato QUOTA PREMID €. | PERODS L msuitato QuoTaPREMIDE, | | PERODO RISULTATO | PREMNIO €
GEN s4,12%! € 50,4 GEn 10825%; € 83,5 ANNO 97,0% 1574
8 96,22%! € 54,7 FEB 100,86%] € 730 e o
MAR 1 93,93%! € 504 MAR 106,95%) € 80,6 .
APR 92,025 € 50,4 PR 107,50%] € 52,1 - «
MAG 54,49%] € 504 MAG 93,59%] € 67,7
Gu i J2A0% € 508 AL 100,613} € 200 .
w6 5343%| € 50,4 [ ] 95,63%] € 50,4
AGO 95,00%] € 50,4 AGO 102,05%] € 74,9 .
SET 94,98%] € 50,4 SET 106,405 € 40,5
OTT A,Gt»‘ £ 3 S T - S —— 5 T £ 57'
NOV 53,64%) € 50,4 NOV 97,59%) € 59,0 .
DIC 92,30%1 £ 50,4 Dic ] 101 41%] € 733
TOTALE e TOTALE i = TOTALE .
QUOTA b ' 609,12 QuoTa ) i 864 auota | L 157,44
PREMIO PRENIO - PREMIO .
i
[TGTALE PREMIC MATURATO 1630,56
i i
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i UNITA' PRODUTTIVA DI Terni ANNO 2017]
MIANSIONE [ Commerdiale Gestlone ] bbb b
OBIETIIVO incremento Erogazioni OBIETTIVO incrementa Nr, Pv OBIETTIVO | Raggiungh MOL
PERIODO PERIDDO PERIDDO % QuoTA
% RISULTATO | QUUTA PREMIC € % RISULTATO QUOTA PREMIO €, RISULTATO | PREMIOE.
GEN 10L,63% € 81,6 {QUABRIM 99,43% € 2406 ANNO 97,20% 157,24
FEQ 100,24%] € 80,0 H QUADRIM 97,20% € 20611 .
TivaR 101,12%] € s18 i QUADRIR - <
APR 100,39%1 € 80,0 o - .
MAG 100,62%] € 50,0
Tew TI0L,18% € E16 . ‘
LUG 100,03%! € 20,0 -
AGO . :
SET .
1T 2 -
Hov .
oic .
TOTALE | TOTALE TOTALE
auoTA | 5648 QUOTA 446,72 QUOTA 157,44
PREMIO PREMIO . PREMIG  IE
f
|
[TOTALE PREMIO MATURATO 1168,96

i !
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UNITA' PRODUTTIVA DI Ternl ANNO! 2017
MANSIONE | Caricatore
OBIETTIVO Incremento Erogaz. X Pass, OBIETTIVO Avol OBIETTIVO Reggiungimento MOL
i *® QUOTA
PERIODO | o msurato | quoTa PREMIOE | PERIOBO SRISULTATO | QUOTAPREMIO € PERIODD 4 picuiraro | premio €.
GEN 1005%%) £ 6540 e o . Ao 97,200 157.4
FEB %1 L 64,0 o ‘ :
AR -SSR - %
APR € 65,3
MAG € 55,3 - -
Giu 101,74%! € o
LG 101,58%] €
AGO .
SET
oTT |
L. > -
[ - : s )
TOTALE TOTALE TOTALE
QUOTA 458,4 QUOTE 1200,00 auota | - 157,44
PREMIO ANNUE o PREMIO
{
TOTALE PREMIC MATURATO € 1.811,84
i
! !
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; UNITA' PRODUTTIVA O Temi ANND 2017
MANSIONE  Teatftd PIOvettl oo
OBIETTIVO Incremento interventi < 4 ore QBIETTIVO Riduzions guast rinetiti OBIETTIVO Raggiungimento MOL
. % QUOTA
FERO0S | smsurto | quomesswoe | | P90 1 wasyuato | uomwerenos. PERIORO | Rsuuao | premioe.
GEN 82,83%! € - 102,35% € 749 ANNO 97,20%] 1574
FEB 87,43% € - 102,33% € 74,8 e .
AR 32,005 € 50,4 57.26%) € 53,8
AP 93,72%1 € 504 102,13% € 74,9 :
MAG 93,49%] € 504 90.00% | € -
Giu 91,58%] € - 94,16%] € S0
s 91,60%| € - 102,85%! € 749 | .
AGO -
SET |
o7 . o .
... A XX X  -§>+—§5§5BDaoaaas.SSSAS > ' .
Dic 5 S— . : > s
TOTALE | TOTALE TOTALE |
QuUOTA " 151,2 QUOTA 08,96 QUOTA ‘ 157,44,
PREMIO . PREMIO . PREMIC -
;
!
TOTALE PREMIO MATURATO 7176
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i UNTA PRODUTTIVA DI sesi ANND 2017
MAMSIONE (Commerdale Gestlone 1
OBIETTIVO Incremento Erogationi OBIETTIVO tncremento N, Py OBIETTIVO Raggiunghmento MOL
PERIODO PERIODO PERIODO * OUOTA
T D SBSULTATO | QUOTAPREMIDE, W% RSULTATO | QUOTA PREMID € o RISULTATO | PREMIO €
GER 100,14%! € 80,0 {QUADRIM 10550%] € 2815 ANKO 97,200 157,4
FEB 99,15%: € 75,2 1} QUADRIM 104,28%) € 2765 = : -
MAR 99,66%] € 752 11 QUADRIM 104,46%! € 2765 -
APR 98,93%! £ 70,4 : e : : -
MAG 93,19%! € 75,2 -
G 99,58% € 75,2 ‘
3] € 752
AGO €
SET € -
QT L - -
MOV 100,81%! € . ; .
o 10067%l € . - . . :
TOTALE . TOTALE . TOTALE
QuoTA il 316,8 QuoTA | . 834,56 QUOTA - : 157,44
PREMIC o PREMIO . g PREMIO | i
I
TOTALE PREMIO MATURATO 1908,8
i i
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UNITA' PRODUTTIVA DI Jesi ANNO 2017
MANSIONE [Cadcatore | b
OBIETTIVO Incramento Erogar, X Pass, OBIETTIVO Avol OBETTIVO Raggiungimento MOL
i % QUOTA
PEWD?” K AISULTATO | QUOTA PREMIO €. PERIODO % RISULTATO 3 QUOTA PREMIO £ PERIODO | picutyato | pREMIO €
GEN 100,17%) £ 64,0 S ; e ANNG 57,200 1574
FEQ 100,133 € 64,0 : . 7 ! ;
AR 100,598 € 64,0 -
APR 100,73%1 € 54,0 e
MAG 101,17%! € 65,3 . -
Gil_ 1,46%] € 65,3 -
LUG 2,08%1 € 85,6 <
AGO 102.16% € 66,6
SET 102,53%! € 66,56 -
OTT 102,86%) € §6,6 - -
HOV 103,26%; € 67,8 - . . ‘
DIC 103,521 € 57,8 - o :
TOTALE e TOTALE TOTALE .
QUOTA 788,38 QUOTE 864,00 QuoTA 157,44
PREMIO 1 - ANNUE . PREMIO
|
TOTALE PREMIO MATURATO 1809,92
|
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i UHRITA' PROBUTTIVA DY Jesi ANNG 2017
MANSIONE (Teenic Provetti
OBETTIVO Incremesnto interventi < 4 ore OBIETTIVO 4 uasti ripetuti OBIETTIVO Raggh MOl
PERIDO PERIODO PERIODO * QuoTA
TRV | K RSULTATO | QUOTABREMIO € ) % RISULTATO QUOTA PREMIO € RISULTATO | PREMIO €.
GEN 106,32%: € 80,6 GEN 102,84%: € 74,9 ARND §7,20% 1574
FEB 109,000 € 85,0 FER 107,37% € 87,1 - ' -
MAR 109,12%] € 5,0 AR 105,04%] € 79,2 . .
APR 3108,48%! € B35 APR 105, %5%; € 78,2 ; -
MAG 166,83%1 € 80,6 MAG 105,96%! € 79,2 o 5
siy 165,08%) € BT jow T 108,36%] € 835 -
Wa 105,21%, € 78,2 LUG 96,08%; € 84,7
AGO 105,71%) € 74,2 AGO 103,171 € 76,3
SET 104,73%; € 77.8 SET 94,8496 € 50,4 e
o1 103,92%: € 76,3 11 106,145 € 806
MOV 103,43%1 € 7683 MOV 103,68% € 85,0 &
DI 102,86%| € 74,8 DiC 103,61%; € 76,3 i
TOTALE e TOTALE o TOTALE
QUOTA 357,6 QUOTA 501,44 DUOTA . 157,44
PREMIO - PREMIO o PREMIC 1L
|
TOTALE PREMIO MATURATO 2016,48
! !
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| UNITA” PRODUTTIVA O Macerata ANNO 2017
MANSIONE  Commerdale Gestione 1
OBETHVO incremento Erogazioni OBIEYTIVO Incremento Nr, Py CHETHIVO Reggfungi #OL
PERIODO PERIODO PERICDO i QuoTA
% RSULTATO | QUOTA PREMID €, TR L 4RBULTATO 1 QUOTAPREMIDE. RISULTAYO | PREMID £
GEN 100,52%1 € 20,0 | QUADRIM 100,26% € 256,0 ARNO 97,20% 157,4
FER 100,63%] € £5,0 $1 QUADRIM 95,36%! € 1792 i - -
AR 101,59%, € 816 Hi QUADRIA 95 07%! € 1790
APR 100,53%] € 80,0 e e e =
BMAG 101,58%] € 816 . . -
e 102,13%! € 83,2 ‘ .
WG 102,26%| € 832
AGO 102/42%] € 83,2 -
SET 102,22%1 € 83,2 . -
oTT 102,98%] € 83,2 . , s e
HOV 103,36%1 € 24,8 | . e
DIC TS € 832 » = .
TOTALE G TOTALE . . TOTALE .
QUOTA & . 987,2 QUOTA - 614,4 auota | . 157,44
PREMIO & - 1 PREMID L . PREMIC :
i
i
{
TOTALE PREMIO MATURATO 1759,04
i i
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URITA’ PRODUTIVA DI Wacerats ANND 2017
FANSIONE | Caricatare
OBETTIVO 1 Erogaz. X Pass. OBIETTIVO Avol CBIETTIVO Raggiungimento MOL
! % QUOTA
PERIGBG 4 RSULTATO | QUOTAPREMIOE. | PERIODC %RSULTATC | GUOTAPREMIC S PERIODD 1 psuirato | premio €
GEN 99,74%| £ 60,2 . " o e ANND 97,20% 1574
FEB 59,94%] € 60,2 . N .
AR 39.84% ] € 0,2 .
APR 99,25%: € . : . -
MAG S8,64%] € .
Gil 98,87%1 €
LW 28,74%] €
AGO - 8ga8%] €
SET 93,28%, €
o7 98,01%] £ 56,2 . .
HOV 98,06%) € 56,3 -
ol 97,8751 € 525 e
TOTALE : - TOTALE TOTALE :
auoTA | 487,36 WOTE 3396,80 QuoTa , 157,44
PREMAIO - ANNUE . PREMIO 1
:
{
TOTALE PREMIO MATURATO 16241,6
{

|
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f UNITA' PRODUTTIVA DI ANNO 20171
WARSIONE [TecniciProvetti
OBIETTIVO Incremmente interventi < 4 ore QBIETTIVO Riduzionea guasti ripetuti OBIETIIVO Raggi FOL
% QuoTa
PERODS L BRSULTATO | QUOTARREMIDE. pe“‘?@ %RSULTATO | DUOTAPREMIO €, ] PERIGDD | suirato _PREMID &
GEN 94,88%!1 £ 50,4 GEN 105,84%1 € 78,2 AMNG 97,20%] 157,41
FEB 98,62%1 € 53,4 FEB 103,50%! € 76,3 : ‘ - 7
MAR 100,30%! € 72,0 PAR 101,68%] € 734
APR F2,81%: € &7,7 APR 98,06%! € 87,7 . -
MAG 93,93%] € 67,7 MAG 108.77% € 78,2 .
Gl 99,09% € 67,7 GiU_ 99,40%] € 67,71
LUG 100,27%i € 72,0 LUG 100,55%] € 72,0 i
AGO 100,86%; € 72,0 AGO 92,87% £ 50,4
SET 100,85%: € 72,0 SET 104.24%! € 778
OTT 101,00%; € 73.4 orY 98,45%! € 834
NOV 100.76%! € 72,0 HOV 102,11%; € 49
DIC 100,50%; & 720 i 105,58% € 20,6 g
TOTALE TOTALE . TOTALE
QuoTa . . 822,24 QUOTA 962,56 auota | 157,84
PREMIO Ll PREMID . PREMIO |
[ TOTALE PREMIO MATURATO 184224

i ;
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i UNITA® PRODUTTIVA DI Pesaro ANND 2017
MANSIONE [Commercisle Gestlone b
O8IETTIVO neramento Erogariont OBIETTIVO incrermento Nr. Py CRIETIIVO Raggh 0L
) % QUOTA
?sfwoo % RISULTATO | QUOTA PREMIC €, ) WP_EWQDO % RISULTATO | QUOTA PREMIO € V?E‘R“,ODO RISULTATO | PREMIO €.
GEN 100,36% ) € 80,0 L QUADRIM ga380! € 2306 AHNG. 57,20% 157,4
FEB 95,57%1 € 75,2 W QUADRIST $6,37%1 € 1946 7 ' e
MAR 10049% ] € 300 11 QUADRIM 55,379 € 1732 . .
APR 99,51% € 75,2 R o e
MAG 99,86%1 € 752 -
GiU W00,17%( € I .
LG 100,57%!1 € i
AGO 100,82%] € 80,0 -
SET 100,53%1 € 0,0 .
or7 101,45%] € B8 -
NOV 101,78% € 81,6
DIC 101,40%) £ 216 . .
TOTALE o TOTALE . TOTALE
QUOTA 950,4 QuaTA §14,4 QuoTA , 157,44
PREMIO [ PREMIO e - PREMIC
i
i
TOTALE PREMIC MATURATO 1722,24
H H
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YHITA' PRODUTTIVA Dt Pesaro ANNO 7017
MAMSIONE TCGHONE. | bbb e
OSIETTIVO incremento Erogaz. X Pass, OBIETTIVO Avol OBIETTIVO Raggiungimento MOL
! I3 QUOTA
PERIGDO S RISULTATO | QUOTAFREMIOE | PERIGRG % RBULTATG | QUOTA PREMIO €, PERIOBO | pisuirato | eremio €.
GEN 93,44%] € 60,2 N o 2 e ! ANNG 97,20% 157,4
FEG 98,97%! € 56,3 . - ~ e : =
____ MAR 98,865% € 56,3 . .
4PR 28T € 56,3 | <
1AG 97,663 € 525 .
S ISR L 52,5
LUG 96,86%1 € 48,6
AGO 96,36%] € 486
SET 95,95%] € 24,8 v . . '
o7t LS5 68% L 44,8 o
NOV 95,16%1 € 4,8 i : -
DiC 84,82%] € 348 . '
TOTALE G ! TOTALE , TOTALE |
QUOTA . 610,56 QUOTE . 5837,60 QuotA | - 157,34
PREFIO | . ANNUE . PREMIO & el
|
TOTALE PREMIO MATURATO 66056
! i
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i USITA' PRODUTTIVA DI Pesars AN 2017
MANSIONE  Tecnict Proverti,
OBIETTIVO incremente interventi <4 ore QRIETTIVO guasti ripetuti OBIEYTIVO Raggi MOL
% QUOTA
PERIODO | wrsurato | auoTaphemio. FERODD | wmsutato | auotaremioe | PERIOBO | psuiraro | prenio
GEN 88,21%! ¢ - GEN 105,24%) € 90,5 ANND 57,20% 157,4
FED 96,34%] € 54,7 FEg 105,32% 6 732 - o
VAR 98,35%] € 63,4 MAR 100,81%] € 720
APR 98,85%! € &34 AR 101,70%) € 734 (
MAG 99,22%] € 67,7 MAG 103,53%; € 763
iU 98,70%! € 634 G 97,85%] € 55,0 .
ws 100,46%1 € 720 we 105,a7%} € 792
AG0 101,35% | € 734 450 106,45%} € 306
SET 100,43%] € 73,0 SET 100,47%] € 72,0 £ . .
o7 98,9351 £ 634 o1t 102.26% £ 74
HOV 98,67%) € 63,4 NGV 101,43%] € 734 . .
Bic arasl € 53,0 oic 96,14%] € 54,7 .
TOTALE S TOTALE TOTALE '
QuoTa 715,68 Quota 875,52 QuoTA , 157,44
PREMIO PRENIO : PREMIO .
{ :
1748,64,

TOTALE PREMIO MATURATO
! !
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| UNITA' PRODUTTIVA DI Vasto ANMO 2017
MANSIONE  [Commerdiale Gestione
OBIETTIVO {rcremento Erogariont OBIETTIVO Incremento Nr. Py GRETTIVO Ragglungimunto MOL
% QuoTA
PERIGDO | o) pisurtato QUOTAPREMIGE. | PERIODD % RISULTATO QUOTA PREMIO €. » H'f‘_m?? RISULTATO | PREMIO €.
GEN 99,31%; € 75,2 1QUADRIN 101,98%| € 261,1 ANNO S720% 1574
FEB 98,91% € 70,4 I QUASRIM 98,04%! € 2253 o L
MAR o waspni€ 75,2 1 QUADRIM 95,85%! € 1946 | -
APR 98,82%, € 704 e : - = -
MAG 99,14% € 75,2
1L TR SO <. 5.9 I8
LG 99,29%: € 75.2 :
£GO 99,17%] € 75,2
SET 98,71%] € 70,4 . i i .
o171 99,05% | € 75.2 ~ , . o : L
NOV 98,95% € 794 7 i (
oic 93,16%1 € 704 . »
TOTALE e TOTALE : ; TOTALE
auota . 878,4 QUOTA b . 680,95 auotxa . 157,44
PREMIO  E i E PREMIO . PREMIO
i
TOTALE PREMIO MATURATO 17168
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UNITA' PRODUTTIVA DI Vasto ANNG 2017
OBIETIIVNG Increnrento Erogar. ¥ Pass, OBETIIVO Avel OBIETTIVO Ragglungimento MOL
PERIODO PERIODD E PERIODO * QuoTA
% MISULTATO | QUOTAPREMIO € % RISULTATO QUOTA FREMIO €. RISUETATO | PREMIO €.
X GEN 99,45%] € ' - . ANND 97,00%] 1574
g 99,25%] € . . : e
MAR 93,52%] € . .
AR 99,26% € . -
MAG 38,80%] € |
Gy 98,67% €
LUG 98,72% €
AGO 98,67%) €
SET 93,51%] € -
orT 92,34%) €
NGV 98,03%! € - o .
oI  S7.88% € - = = :
TOTALE s : TOTALE TOTALE
QUOTA - - 687,36 QUOTE 23360,00 QUOTA 157,48
PREMIO . ANNUE . . PREMIO N
TOTALE PREMIO MATURATO 24204,8
{
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| UNITA' PRODUTTIVA DI Vaste ANND 2017
MANSIONE TeomiciProvewt 4
OBIETTIVO Incremento interventi< 4 ore OBIETTIVO Riduzione guast ripetuti OBIETTIVO Raggi MOL
) % QUOTA
FERODO | o mistiraTo | QuoTA pREMIG € | FEROBO 1 smsuuato | quotapeemioe | PERIGBO | qisucrato | ereno e
GEN 97,60%! € 58,0 GEN 104,61%1 € 778 ANNO 97,10% 1574
Fes 98,86%) € 534 Fen 101,29%) € 734 -
WAR S69%% € 58,7 WAR 100,89% € 72,0 |
AP 25,85%1 € 504 APRL 101,400 € ( .
MAG 95,76%1 € 50,4 MAG 98,20%) €
Gil 95,075 € 504 GiU 95,85%] € :
Lwe 95,95%) € 50,4 WG 93,31%] € | .
£GO 95,58%} € 54,7 AGO 100,25%} €
SET 96,62%] £ 537 SET 97,64%] € -
oTF 55,09%1 € 504 or7 84,7351 €
HOV 93,56%) € 504 NOV 100,69%! £ [
BiC 93,71%] € 50,4 DIC 58.20%, € :
TOTALE = ’ TOTALE e TOTALE
QuotA | 639,36] QuoTA 782,92 auota - 157,44
PREMIO T PREMIO o PREMIO
H
|
TOTALE PREMIO MATURATO 1578,72
i |
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i UNITA' FRODUTTIVA DI Perugla ANND 2017
MANSIONE (SalaRegls Caricatord 1~
OBIETTIVD Hedia Pdr Filiali seguite OBIETTIVO avol GBIETTIVO | Reggi MOL
! % QUOTA
PERIODO % RISULTATO | QUOTA PREMIO €. PERIODO %RISULTATO | QUOTA PREMIO & PEMIOUO | msuirato | premio €.
GEN 64,00 : ; s iAnNg 97,20% 157,4
FEQ 64,00 ‘
MAR 64,35 . .
APR 5443 -
8MAG 64,85 ( . . .
8 4,85 - =
s 63,57 : -
AGO 52,72
SET 52,72 -
oFT 62,72 - .
HOV 63,36 |
oiC 61,44 . - . -
TOTALE v TOTALE Trotae ¢ @
QUOTA 763,52 auoTe 1480,00 auoTta , 157,44
PREMIO e ANNUE - PREMID
]
TOTALE PREMIO MATURATO 2400,95
i
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! URITA PRODUTTIVA T jest ANND 2017
GBIETTIVO Nedia Pdr Fillali seguite OBIETTIVO Avni OBIETTIVO | Raggl MOL
-4 auoTa
PERIODG d PERH
SREUTAIC | QUOTAPREMIDE, | ; PERIOBO % RISULTATO 3 QUOTA PREMIO € ERIODO | pisuTaTo | PREMIOE.
GEN € 61,1 g ‘ e ANND S7,20% 157.4)
FEB € 50,2 | . .
< 50,2 ‘ .

Al £ 60,2
MAG € 57,6 . .
G £ 378
Wwa € 57,0 -
AGO 3 57,0 -
SEY € 56,0 : -
oTT € 56,0 -
NOY € 56,2 - 3 -
Dic € 54,4 e
TOTALE - TOTALE - TOTALE
QUOTA - 693,44 QUOTE 854,00 QUDTA 157,44
PREMIO - ANNUE e PREMIO ¢

i

TOTALE PREMIO MATURAT: 1714,38

] !
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i
URITA' PRODUTTIA DI

{ Perugin AHNO 2017
MANSIONE | [Sala Regia Teenic
OBIETTIVO Medis Pdy "interventi®Filiali seguite QBIETTIVO Media Pdr "Guasti®Filiall seguite OBIETTIVC MOL
CWOTA
PERIGDO  HRSULTATO | QUOTAPREMID € B PERIODO HREULTATO | QUOTAPREMIOE | PERIODO _PREMIOE,
GEN I3 Gen e 776 ANNO 157,4
FEB £ FEB 3 75,7 | - ‘
1AAR € R [3 69,3 .
#p1 € APR € 743 - :
MAG € HAG € 58,8
8 1L A Gl LE L LB
LG s £ 67,3
AGO € AGO € 76,3
SET € SET [ 55,0 |
or7 I3 53,3 orT £ TS
HOV € 54,1 NOV £ 838
oK 3 62,4 DiC £ 78,3
TOTALE TOTALE TOTALE
QUOTA 725,47 QuoTa 828,04 QuoTa , 157,44,
PREMIO PREMIO . PREMID .
TOTALE PREMIO MATURATO 1713,35

i i
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| UNITA' PRODUTTIVA DI Ancona ANNO 2017
MANSIONE  {Commerdale Rivendita
OBIETTIVO Ingremento Fatturato GBIETTIVO ik GG Incasso CRIETTIVO Raggiungimento MOL
% QUOTA
PERIDO | o suraro QUOTA PREMIO €. ) PVWODO % RISULTATO QUOTA PREWIC € PERIODO | ciuitato | eremio e
GEN 0,49%! € - {QUADRIM 137,50%) € 4160 ANND 97,70% 1574
FEB 92,23%] € 44,8 1 QUADRIN 122,09%! € 416,0 : e -
_IvAR 105,838 € e 11 QUADRIM 108,70% € L2
abR 83,58% € . T o . .
MAG 100,13%: € 64,0 .
Gly 100,34%] € e -
UG 87,36%) ¢ - ) .
AGO 103,43% € 57,8 - .
SET 134,50% € 81,9 .
[ 113,27%1 € 80.6 | -
HOV 119,87%; € 43,2 -
o 136,57%] € 832 o R
TOTALE e ' TOTALE TOTALE
QUOTA . v‘ 641,28 auota 1203,2 QuUOTA ~ 157,44
PREMHO . PREMIO o PREMIO
TOTALE PREMIO MATURATO 2001,92

i i
; !
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] UNITA PRODUTTIVA Dt Roma ANNO 2017
WMANSIONE (Commerclale Rivendits 1 b
OBIETTIVO Incremento Fatturato QRIETTIVO Riduziong GG Incasso CBIETTIVO Rapgi MOL
_ % QUOTA
PERIOBO S RIBULTATO | QUOTA PRERMIO € PERIODS b W RSULTATO QUOTA PREMID € PERIODO RISULTATO | PREMIO €.
GEN 113,90%) € 806 {QUADRIM 138,89%) € 416,0 ARNG 97,20% 1574
FED 95,98%] € 48,6 1t QUADRIM 107,35%) € o -
MAR o559 € asg [ QUADRIM 95,74% € -
APR 112,50% € 79,4 e : -
MAG 111,10%] € 78,0
Gl € 28,6
LUG < 44,8
AGO € 44,8
SET [ 44,8
OFT, € 325 L o :
NOV € g 4 .
oiC 103,83% € 57,8 - e
TOTALE cee TOTALE TOTALE |
QUOTA 679,62 QUOTA 1004,8 QUoTA 157,44
PREMIO | PREMIO : PREMIO L
i
TOTALE PREMIO MATURATO 1841,86
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