Verbale di mancato accordo sindacale

Roma, 03 novembre 2015

Tra

la Societa Limoni Spa (di seguito denominata “la Societa”) rappresentata dal Direttore Risorse Umane,
Francesco Caccavo, dalla Responsabile Relazioni Sindacali e Contenzioso, Paola Di Meo, muniti di delega

che si esibisce, presente anche Luca Pio Guida

e

le 00.SS nazionali:

FILCAMS-CGIL rappresentata da Luca De Zolt;
FISASCAT-CISL rappresentata da Elena Maria Vanelli;

UILTuCS rappresentata da Ivana Veronese;

Presenti anche le relative RSA nonché le O0.SS. territoriali

1. La Societa con lettera del 19 ottobre 2015 ha avviato, ai sensi della artt. 4 e 24 della legge 223/91 la
procedura di licenziamento collettivo e mobilita relativa a complessivi 105 dipendenti dichiarati in

esubero;

2. in data 03 novembre 2015 le Parti si sono incontrate al fine di procedere all’'esame congiunto previsto
dai commi 5 e 6 dell'art. 4 della Legge n. 223/1991 senza tuttavia raggiungere intese in tale fase

sindacale;

3. detta consultazione si & conclusa quindi, allo stato dell’attuale fase sindacale, con esito negativo.
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