Add), 13 iuglio 2012
Tra

Lidt Servizl immobiliar $.r.L rappresentata da! Jean Claude Prelsser e Luca Boselii
e

Le segreterig nazionall di:

- Flleams CGIL rappresentata da: sig.ra Sahina Blgazzi;

- Fisascat CISL rappresentata da: sig. Ferruccio Florot;

- Uiltucs VIL rappresentata da: slg. Gabrlele Fiorino;

unitamente ad una delegazione di struiture territoriati e di RSA-RSU

Premesso che

If Decreto del Presidente del Consiglio def Ministr! del 23 marzo 2012 n. 60881 ha prorogato per il periodo dal 1
gennaio 2012 al 31 dicembre 2012 le misure sperimentali per incremento deila produttivitd del lavors previste
dall'articolo 2, comma 1, lettera c), del decreto logge 27 maggio 2008, n. 93, convertito, con modificazioni, dalla fegge
24 luglio 2008, n. 126 nel limite di importo complessiva di 2.500 euro fordi per i titolar! di reddito di lavoro
dipendente non superiore, nel'anne 2011, a 30.000 curo, al lordo delle somme assoggettate nel medesime anno
2011 alfimposta sostitutiva di cui all'articolo 2 del citato decreto-legge n. 93 del 27 maggio 2008

s conviene quanta segue

per Il periodo paga dal 1 luglie 2012 al 31 dicembre 2012, Fapplicazlone dei seguenti istituti di luogo ad increment di

produttivitd, quality, competitivitd, redditivitd, innovazione ed efficlenza organizzativa:

- lavaro straordinarlo;

- lavoro supplementare;

«  lavoro domenicale o festivo anche svolto durante Porario normale di lavoro;

- lavorg nottumo;

- compensl per clausole elastiche e flessihill per i contrattia tempo parziale;

- premidi produttivit, rendimento, risultato o simllari;

- ognl altra voce retributiva finalizzata ad Incrementare la produtiivita aziendale, fa qualitd, la competitivita, la
redditivita, I'innovazione ed efficienza organizzativa,

Pertanto, | trattamentl economici corrlspondenti ai sopraelencati istituti daranno ivogo ai benefici in materia di
Imposta sostitutiva del 10%, nel limiti ed alle condizioni previste dalla normativa applicabile ¢ dalle relative
indicazioni applicative emanate da) Ministeri e dagll Enti competenti,

Le partl convengono che Il presente accordo e il contenuto dello stesso patranno essere divulgati e pubblicati In

ottemperanza alle vigent! disposizioni di legge in materia di trattamento dei dati personall e, coruhque, previo
oscuramento del nominativi dei rappresentant! azigndali firmatari dell'accordo e delle refative sottoscrizloni,

Letto, confermato e sottoseritto.
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