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VERBALE DI RIUNIONE E RINVIO

if giorno 21 Ottobre 2014, presso il Ministero del Lavoro e deile Politiche Sociali, alla presenza delia Dr.ssa
Virginia Sami, si sono incontrate, formalmente convocate, le Parti Sociali inieressate alla situazione
occupazionale di LEADER SERVICE SOC. COOP ., per 'esperimento dell’esame congiunto previsto dal
DPR 218/2000, nell’ambito della fase amministrativa della procedura di licenziamenti collettivi ex art. 4 e 24
della legge 223/1991.

Sono presenti
- Per LEADER SERVICE SOC. COOP. Giovanni Pepe in forza di delega del rappresentante legale della

Societd, agli atti del Ministero;
- perla FILCAMS CGIL Naz.le, Giovanni Dald;
- perla FISASCAT CISL Naz.le Alfredo Magnifico;
- per la UILTRASPORTI Naz.le Giovanni Dald in forza di delega agli atti del Ministero.

L’odiemno inconire segue la riunione del 23 settembre u.s. durante la quale, le Parti Sociali di comune
accordo hanno convenuto di n'nviz_ire la seduta al fine di permettere alla Societa in epigrafe di verificare lo
stato dell’arte circa I’aggiudicazione dei servizi di portierato gia appaltati da Poste Tutela Spa alla Leader
Service Soc. Coop. ed attualmenteposti in gara ad evidenza pubblica.

Ad oggi la Societd non ha ancord avuto notizie certe ed attendibili dalla Commitiente sull’esito delle gare
indette per i servizi che allattualitd continnano ad essere operati dai dipendenti deila Leader Service Soc.
Coop. in regime di proroga tacita: Pertanto a! fine di recuperare tutte le informazioni utili al caso concreto la
Societd richiede una sospensione della fase amministrativa della procedura di leenziamenti collettivi
pendente.

Le Organizzazioni Sindacali presenti, neli’associarsi alla richiesta di sospensione avanzata dalla Societa,
evidenziano tuttavia che allo stato attuale vengono applicati ai lavoratori impegnati nell’appalto Poste Tutela
Spa due regimi contrattuali non riconosciuti a livello nazionale dalle OQ.SS. rappresentate.

11 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, preso atto di tale necessita, con "accordo delle Parti Sociali
presenti sospende la fase amministrativa in corso ed aggiorna a data da destinarsi il presente incontro.

Sara cura della Societa richiedere 2l Ministero la riattivazione del tavolo di confronto.
Letto, confermato e sottoscritte.
La-Stcieta
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