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VERBALE DI RIUNIONE E RINVIO

1l giorno 23 Settembre 2014, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza della
Dr.ssa Virginia Sarni, si sono incontrate, formalmente convocate, le Parti Sociali interessate alla situazione
occupazionale di LEADER SERVICE SOC. COOP.., per I’esperimento dell’esame congiunto previsto dal
DPR 218/2000, nell’ambito della fase amministrativa della procedura di licenziamenti colleftivi ex art. 4 e 24
della legge 223/1991.

Sono presenti

- Per LEADER SERVICE SOC. COOP. Giovanni Pepe in forza di delega del rappresentante legale della
Societa, agli atti del Ministero;

- per la FILCAMS CGIL Naz.le, Sandro Pagaria e territoriale Francesca Grassini;

- perla FISASCAT CISL Naz.le Alfredo Magnifico;

Nel corso dell’esame.congiunto di cui in epigrafe ¢ emersa 1’esigenza di approfondire alcune tematiche utili
a condividere, fra le Parti, la definizione della presente vertenza. In particolare occorrera chiarire come e se
proseguira ’appalto di servizi della committente Poste Tutela Spa presso cui sono impegnati tutti i n. 64
lavoratori dichiarati in eccedenza dalla societd Leader Service nella lettera di avvio della citata procedura del

03.06.2014.

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, preso atto di tale necessita, con ’accordo delle Parti Sociali
presenti rinvia la riunione odierna, anche oltre il termine legale della fase amministrativa di cui in epigrafe,
alla seduta del 21 Ottobre 2014 ore 11:30

Al presente verbale, consegnato in copia alle Parti Presenti non seguira alcuna altra e formale convocazione.
A

Letto, confermato e sottoscritto.

IL MINISTERO DEL NAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
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