VERBALE MANCATO ACCORDO
PROCEDURA DI LICENZIAMENTI COLLETTIVI
Ex L.223/91

Oggi 27-10-2015 in Roma presso la sede della FISASCAT CISL in Via dei Mille
56, si sono incontrati:

la ditta Ladisa Ristorazione— df seguito nominata Azienda - rappresentata da
Giuseppe Irpinio.

La FILCAMS-CGIL-rappresentata da GIOVANNI DALO’

La FISASCAT-CISL rappresentata da ALFREDC MAGNIFICO

La UILTUCS rappresentata da GABRIELE FIORINO
premesso che

1. la Ladisa ristorazione ha attivato la procedura di licenziamenti ai sensi
della Legge 223/91, come da lettera di apertura del 6 ottobre c,a,.

2. nellincontro odierno e stata ripercorsa la situazione che coinvolto 'azienda
e i motivi che hanno indotto la Societa ad aprire la procedura di mobilita.

3. Vazienda ha ribadito, stante la situazione legislativa attuale, di dover
procedere ai licenziamenti secondo quanto previsto dalla procedura
avviata;

4, le 0O0.SS. si oppongono all’'espletamento della procedura di licenziamento
e ai licenziamenti stessi.

Dopo ampia discussione lincontro si conclude con la sottoscrizione del
presente verbale di mancato accordo fra le parti.

Di quanto sopra e dell’esito negativo dellincontro, ai sensi dell'art. 4, commi
6 e 15, della Legge 223/91, verra data comunicazione al Ministero del Lavoro.

Letto, confermato e sottoscritio

L'azienda
“ Py




