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MMSTEQO DEL LATVORO FE DELLA PREVIDENZA SOCLALE

DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO DIV VI
VERBALE DI ACCORDO

In data 2 ottobre 2007 presso il Ministero dél lavoro e della previdenza sociale, alla presenza della
dr.ssa Maria Giovanna Fragiacomo e della dr.ssa Annunziata Francomacaroe, si sono incontrate
formaimente convocate le parti sociali interessate alla situazione occupazionale de fa Pulisan s.r.i.
¢he ha richieste la prosecuzione del trattamento di CIGS.
Sone presenti;
e Per [Azienda la dotf.ssa Angela Lo Noce;
o  Perla FILCAMS CGIL il sig. Luigi Scarnati

e Perla FISASCAT CISL il sig. Alfredo Mag.nifico;
o Perla UL TRASPORTI il sig. Marco Verzari.

PREMESSO CHE:

La societa la Pulisan ha sede legale in Bari, via Ascianghi n.2/B ed opera nel settore pulizie-
industriali & pulizie civili | |

La societa applica il CONL “Imprese di pulizia e servizi integratiz‘multisér\kizi".

La societd ha un organico aziendale complessivo pari a 967 unita ed esattamente 371 uomimi e
596 donne.

L.a societa opera per gl stabilimenti della societa Industrie Natuzzi S.p.A. situati in Santeramo in
Colle, Matera, La Terza e Altamura ed il personale occupato presso tali unitd produttive é di 46

lavoratori con la gualifica di operai pulitori.




La societa in data 12 ottobre 2006 ha stipulato un accordo presso it Ministero del lavoro per fare
ricerso al trattamento di CIGS per un totale complessivo di 18 unita favorative per il periodo di 12
mesi ed esattamente dal 13 cttobre 2006 al 12 ottobre 2007 (D:M. n. 40727 e D.M. 40758).

TUTTO CIO' PREMESSO

Le parti concordano quanto segue:

o |a societa permanéndo lo stato di crisi e al fine di venﬂcare !a sﬁuazmne aziendale ed
assumere le necessarie determmazsom al riguardo chiede la prosecuzione del trattamento di
. CIGS sino aila data del 15 giugno 2008 per lo stesso numero di unitd lavorative relative al
precedente pericdo ai sensi del'art. 1 comma 7 legge 451/94 e del D.M. 31446 del 20 agosto
2002 ed in' virtdl del permanere dello stato di crisi della societa committente Natuzzi spa.

o La societa prasentera istanza di p'roroga di cassa integrazione guadagm per crisi, con
decorrenza dal 13 ottobre 2007 al 15 giugno 2008 per tutto. il personale sopradetto. A tale
SCOpO Iamenda provvedera a convocare specifico |ncontr0 con le organizzazioni sindacali
tetritoriali entro it 15 novembre p.v.. ' '

o Al fine dl gestire le eccedenze di organico fa societa, durante il periodo di ricorso alla CIGS,
seguira i criteri di rotazione del personale stabiiiti in base ad intese 'térritoriali, compatibili con le
mansioni affidate e secondo Ie esigenze tecnico produttive coerenti con il piano aziendale.

s L'azienda erogherd |'anticipazione della CIGS per il periodo decorrente dal 13 oftobre p.v. fino
al 15 giugno 2008, ad avvenuta approvazione délla concessione del trattamento di CIGS
relativo al periodo- precedente.

"Il Ministero del lavoro e della previdénza sociale preso atto delf'a'ccordo intervenuto tra le parti
dichiara formalmente esperita e conclusa la procedura di cui all’'at. 1 comma 7 legge 45?!94 e def
D.M. 31446 del 20 agosto 2002 '

_Letto, onfeymagp e sottoscritto



