
..

VERBALE DI INCONTRO SINDACALE

Oggi tre maggio 2005 presso la sede de "LA FIORITA S.C.A.R.L." sono presenti:
.Dott. Gaetano Morgese, FILCAMS CGIL Bari;
.Dott. Ubaldo Conti, Segreteria UIL Trasporti;
.Dott. Vincenzo Boffoli Segreteria Regionale Puglia UIL Trasporti;
.Dott. Domenico Ferrigni, Segreteria territoriale FISASCAT -CISL Bari;
.Dott. Vincenzo Riglietta, Segreteria Regionale Puglia FISASCA T -CISL;
.Dott. Giovanni Pirulli, Segreteria Nazionale FISASCAT -CISL;
.Dott. Carmelo Romeo, Segreteria Nazionale FILCAMS- CGIL;
.Dott. Giuseppe Lorusso, Segreteria Genemle FILCAMS-CGIL Puglia;
.Dott. Fernando Torna, Segretario Territoriale FISASCAT -CISL Brindisi;
.Prof. Avv. Giuseppe Trisorio Liuzzi, Commissario Giudiziale de "LA FIORITA

S.C.A.R.L.";
.Prof Avv. Vincenzo Vito Chionna, Commissario Giudiziale della "Duemila S.P.A.".
.Dott. Nicola Lopez, Responsabile dell'ufficio personale;
.Dott. Vincenzo Mascello, Responsabile Ufficio programmazione e controllo;

Nel corso dell'incontro, sollecitato dalle OO.SS. con nota del 21/04/05 e subito riscontrata dalle
società con lettem del 22/04/05, i rappresentanti sindacali chiedono chiarimenti in ordine alla
natura e ai limiti del mandato conferito dal G.I.P. tribunale nonché assicurazioni sulla continuità
aziendale, sulla salvaguardia dell' occupazione, sulla correttezza contributiva e previdenziale, sul
pagamento delle retribuzioni.

I Commissari Giudiziali chiariscono quindi quanto segue:
a) il provvedimento di nomina del G.I.P. del Tribunale di Bari espressamente contempla tra i
compiti dei Commissari giudiziali quello della salvaguardia dei livelli occupazionali. Il ruolo
dei commissari è quello di impedire che le vicende che hanno interessato dei vertici aziendali
possano produrre effetti negativi sulla struttura e sulla normale gestione delle società, nonché
quello di assicurare in ogni caso l'ordinaria e la straordinaria amministrazione (quest'ultima
subordinata all'autorizzazione del G .I.P .) ai fini della continuità dell' attività della "LA
FIORITA SCARL" e della "DUEMILA S.P.A.". Tra questi compiti vi è certamente quello di
partecipare a nuove gare di appalto e di costituire le A. T .1. finalizzate all'esecuzione delle gare
già aggiudicate e/o da aggiudicarsi. Tutto ciò al fine di garantire la stabilità dei livelli
occupazionali.
b) In ordine al problema della regolarità contributiva, i commissari rassicurano le OO.SS. e
precisano peraltro che la regolarità nel pagamento dei contributi costituisce requisito

..indispensabile per la partecipazione alle gare di appalto. Analoghe assicurazioni vengono fornite
in relazione all' assolvimento degli oneri previdenziali, all'accantonamento del T.F .R. nonché
all'obbligo del pagamento di salari e stipendi alle scadenze previste a partire da quelli con'
prossima scadenza del 10/05/2005. In merito alla specificità del progetto "Pollino" le parti si
riservano di incontmrsi prossimamente.

\ ~ c) I commissari ribadiscono che il loro ruolo è unicamente quello di sostituire gli organi di
~ gestione e amministrazione della società, lasciando inalterato il ruolo degli altri organi aziendali
-e la struttura interna aziendale.

~ d) in ordine alla situazione degli appalti, precisano che negli scorsi giorni, dopo il
~ commissariamento, è stata costituita l'A TI che eseguirà l'appalto su Savona e che in questi

lì 1 giorni sono state presentate offerte per nuove gare. Inoltre, le banche si sono impegnate a
U mantenere inaltemti gli affidamenti, cosi consenteodo ~rmale svolgimento dell' attività


