VERBALE T INCONTRO E ACCORDO cx ART. 47 L. 428/1990

Oggl, 3 maggio 2013, in Milano presso gh uffici di Kaitos Partners SGR Sp.A. in Milano, Via Bigli, n.
21, si sono incontrat, ai sensi dell'art. 47 della Lepge 428/1990, le seguenti parti;

- Kairog Partners SGR §.p.A, con sede in Milano, Via Bighi, n. 21, in persona del Dott. Carlo Carrera
(di segnito anche “KPS™)

- Julins Baer SIM S.p.A., con sede in Milano, Corso di Porta Nuova 0. 3 {di seguito, 2nche “JBSTM™)
in persona del Doit. Catlo Carrers;

- FILCAMS - CGIL in persona del Sig. Marco Ross;

- UILTUCS ~ UIL in persona del Sig, Marco Rossi per delegs;

Premesso che:

() in dara 12 aprile 2013 le societd hanno trasmesso alle OOSS comunicazione di avvio della procedura
di consultazione sindacale ai sensi dell'art. 47 della Legge 428/1990 (che qui si intende interamente
ritrascritta) in relazione 2 duc scissioni parziali che comporteranno il trasferimento di due rami di
azienda da KPS a JBSIM (Ramo Commerciale, come deseritto nella lettera di aperura) e da JBSIM a
KPS (Ramo Gestione Portafogli, come descritto nella lettera di apertura);

(i1) le QQSS, ricevura la comunicazione di cul sopra, hanno trasmesso richiesta di esame congiunto;
(iii) Ie parti si sono inconttate al fine di esperire I'esame congiunto previste dalla citata norma.

Tutto cid premesso si conviene quanto segures

1. Le parti si danno reciprocamente atto che, nel cotso dellincontro sindacale tenwtosi in data
odierna, sono stati ampiamente discussi ed approfonditi i motivi alla base delle programmate
opetazioni, nonché le conseguenze per i dipendenti trasfedti da JBSIM a KPS e da KPS a
JBSIM ai sensi dell’art. 2112 del codice civile,

2. L'efficacia delle programmate operazioni & subordinata all’autorizzazione di Banca d'ltalia, che
si ipetizia possa pervenite nel corso del mese di maggio, con efficacia del trasferimenti dal 1
giupno 2013,

3. In comsiderazione delle specificith del settore di attivitd ed al fine di realizzare cfficienze e
sinergie, JBSIM applicheta la contrattazione collettva del credito (che verri mantenuta per i
dipendenti di KPS trasferiti 2 JBSIM ed estesa anche agli ahri dipendenti di JBSIM, previe
adeguamento dei livelli di inquadramento e armonizzazione del trattamenti nel rispetto delle
declaratorie contrattuali e previa condivisione con 1 singoli interessati).



4. Quanto alle sedi di lavoro, JBSIM teasferira gli uffici poilanesi in Via Bigli con decorrenza
ipotizzata dal 1 giugno 2013, Luni i dipendenti con sede milanese di entrambe le societa
gvranno dungue, come sede di lavoro, gli uffici di Via Bigli.

Le parti convengono che la procedura di consultazione si & svolta nel dspetto dei tempi ¢ delle modalit3

previste dall'art. 47 delia legge 428/1990, realizzando con reciproca soddisfazione l'effetto di una piena
partecipazione ¢ di una cotnpleta informazione in metite alla programmata operazione.

Con il presente aceordo si intendono dunque espletard positivamente Uesame congiunto e la procedura
ex art. 47 L. n. 428/1990.
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