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VERBALE DI ACCORDO

(verbale di modifica/integrazione dell’intesa siglata in sede ministeriale in data 15.12.11)

1 giomno 19 marzo 2012, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza della
dott.ssa Fabiana Natale, si & tenuta una riunione per I’esame della situazione occupazionaie di JTB
ITALY SRL, nell’ambito dell’espletamento della procedura di consultazione sindacale di cui

all’art. 2, D.P.R. 218/00.

Sono presenti:
» per la Societa, Raimondo Balboni e Gianluca Bernini, assistiti dal consulente legale Alessio
Costantini e dal consulente del lavoro Carlo Rabbia;

e per la Filcams Cigl Naz le, Massimo Frattini;

e per la Fisascat Cisl Naz.le, Alfredo Magnifico.

E’, altresi, presente Paolo Mariani per la RSA di Roma.

Per 1a UiltuCS Uil Naz.le, formalmente convocata, nessun rappresentante.

PREMESSO CHE

- la Societd in oggetto — facente parte del Gruppo giapponese JTB e svolgente attrvita di
intermediazione ed organizzazione di viaggi e soggiomi - i data 15.12.11 ha sottoscritto presso
questa sede ministeriale, a superamento della procedura di mobilitd avviata in data 19.10.11,
verbale di accordo per il ricorso alla Cigs con riguardo a n. 6 lavoratori delle sedi di Roma e
Milano, per la durata di 12 mes; a decorrere dal 01.01.12;




- a causa dell’ulteriore flessione dei volumi di attivita registratasi, con nota presentata in data
22.02.12 (prot. 32/0004319/MA003.A001 del 22.11.] 1) la Societd ha presentato istanza al fine
dell’espletamento della procedura di cui in epigrafe, per procedere alla modifica/integrazione
del verbale di accordo di cui al punto che precede;

- pertanto, con nota del 12.03.12 (prot. 15/VII/0005864/MA003.A001) questo Ministero ha

convocato le Parti sociali interessate alla riunione odierna;
- nel corso del presente incontro, le Parti si sono date atto della necessita di modificare il verbale

di accordo siglato in data 15.12.11, prevedendo ["estensione del ricorso allo strumento della
Cigs all’intero organico in forza alle sedi di Roma e Milano addette all’attivita di Outbound, con

le modalita di seguito specificate.

VISTO

I'art.19, comma 11, D.L. del 29.11.2008, n.185, convertito in L. n.2/2009, ¢ prorogato per
Pannualita 2012 dall’art. 33, co 23, L.183/11 (Legge di Stabilitd 2012), il quale prevede la
possibilita di concedere trattamenti di cassa integrazione guadagni straordinaria e di mobilita anche
ai dipendenti delle agenzie di viaggio e turismo, compresi gli operatori turistici con piu di 50
dipendenti.

TUTTO CIO’ VISTO E PREMESSO,
le Parti raggiungeno il seguente accordo, di cui quanto premesso costituisce parte essenziale ed
integrante,

1) Le Parti concordano che, a modifica/integrazione del verbale del 15.12.11, la Societa
presentera istanza, al competente Ufficio della Direzione Generale delle Politiche attive e
Passive del Lavoro - ai sensi della normativa suindicata - al fine della concessione del
trattamento di CIGS per crisi aziendale, a decorrere dal 01.04.12 e sino al 31.12.12, con
riguardo ad un numero massimo di 17 lavoratori, come di seguito specificato:

- Cies con riduzione oraria massima del 50% per n. 13 lavoratori, di cui n. 8 della Sede di
Milano e n. 5 della Sede di Roma, con equa applicazione del criterio della rotazione, a fronte

della fungibilita delle mansioni svolte;
- Cigs a zero ore per n. 4 lavoratori-banconisti della sede di Roma. Non trovera applicazione

il eriterio della rotazione stante la cessazione delle relative attivita.

Per quanto non espressamente previsto dal presente verbale ed in quanto non incompatibile con lo
stesso, le Parti si rimandano all’intesa ministeriale del 15.12.11.

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, preso atto dell’accordo raggiunto dalle Parti,
dichiara esperita e conclusa con esito positivo la procedura di esame congiunto di cui all’art. 2
D.P.R. 218/00, al fine della modifica/integrazione dell’accordo ministeriale del 15.12.11.

Letto, confermato e sottoscritto.
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