Inottica s.r.l.

le rappresentanze sindacali Filcams CGIL, Fisascat CISL e Tucs UIL

premesso

che nel periodo antecedente la richiesta di cassa integrazione in deroga e precisamente nel mese di gennaio
2014 i lavoratori hanno svolto orario ridotto per il periodo compreso tra il 20 edil31 gennalo con attrlbuzmne
di permessi non retribuiti per le ore non Iavorate ' : S T

che le rappresentanze sindacali sopra richiamate hanno chiesto il riconescimento dell‘mtera retrlbuzmne per
le ore imputate a titolo di permesso non retribuito nel medesimo perlodo

SI con\nene e stlpula quanto segue L

Iazienda accetta la richiesta di controparte e siimpegna a riconoscere la retnbuzmne corrlsponden‘te alle

ore indicate sul libro unico del lavoro quali permessi non retribuiti. La somma sard riconosciuta con le -

spettanze del mese di marzo 2013 {pagamento di aprlle) ed mdlcata sul libro unico del Iavoro quale”
“arretrati”’
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