VERBALE DI ESAME CONGIUNTO
Legge 29.12.1990 n. 428 art. 47

Addi, 1 marzo 2013, in Firenze presso 1'unita locale della Societa IF S.r.l,, Largo Novello n.1 ,
fra

IF S.r.l. con sede in Bagno a Ripoli (FI), Via di Terzano n. 34, registrata presso il registro delle imprese di
Firenze al n. 05023670481 (di seguito la «Cedente»), rappresentata da Anna Suppi, legale rappresentante

Studio Luxury S.r.I. (gid OFF S.r.L.), con sede in Milano, Via Vittor Pisani n. 20, registrata presso il registro
delle imprese di Milano al n. 07771440968 (di seguito la «Cessionaria»), rappresentata da Anna Suppi,
legale rappresentante

le OO.SS., FISASCAT - CISL, FILCAMS — CGIL,
in persona, rispettivamente, per FISASCAT nazionale il signor Salvo Carofratello

e, per FILCAMS il sighor Giovanni Dald

ok ok ok

In data odierna ¢ stato esperito tra le parti Pesame congiunto richiesto dalle Q0.SS. a seguito della
comunicazione delle Societa del 10 gennaio 2013, previsto dall’art. 47, comma 2, della Legge n. 428/90. Nel
corso dell'incontro odierno le OO.SS. hanno preso atto dell’intenzione della Societa TF S.r.]. di conferire
nella societd Studio Luxury S.r.l. (gid OFF S.r.1.), il proprio ramo di azienda relativo alla catena di fornitura
dei prodotti e accessori di lusso con effetto dal 31 marzo 2013. Successivamente, al verificarsi di determinate
condizioni sospensive, tutte le quote di Studio Luxury S.r.l -gia OFF S.r.1. (che quindi non sara oggetto di
altro trasferimento ex art, 2112 cod.civ.) - saranno trasferite a una Societd appartenente al gruppo societario
controllato da Labelux Group GmBh, con sede in Caslano, Svizzera.

Nel corso dell'incontro le due societd hanno illustrato alle OO.SS. le caratteristiche dell'operazione di
conferimento fornendo ampi chiarimenti ¢ delucidazioni in ordine alle conseguenze da essa derivanti per i
dipendenti coinvolti.

La Cedente € la Cessionaria hanno confermato che il rapporto di lavoro con tutti i lavoratori oggetto della
procedura continuerd senza soluzione di continuitd. Si prevede che il passaggio alle dipendenze della
Cessionaria avverra successivamente alla stipulazione e al perfezionamento dell’accordo tra le due aziende,
indicativamente con effetto, come detto, dal 31 marzo 2013 e comunque in conformitd con gli adempimenti
previsti dalla vigente normativa.




Come confermato dalla Cessionaria, tutti i dipendenti manterranno, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.
2112 Codice Civile, tutti i diritti, economici e normativi, csistenti in base al CCNL applicato e loro contratti
di lavoro con la Cedente nonché, a titolo esemplificativo e non esaustivo, 1’anzianita di servizio gia maturata
alle dipendenze della Cedente, con conservazione del diritto al TFR maturato.

Con la sottoscrizione del presente verbale le parti si danno atto di aver esperito, a tutti gli effetti e con esito
positivo, la procedura di cui all’art. 47 Legge 428/1990 e conseguentemente confermano che nulla osta alla
stipulazione dell’accordo di trasferimento anche in data eventualmente anticipata rispetto a quanto indicato
nella comunicazione.

Letto, confermato e sottoscritto.

IF S.r.l.

Studio Luxury S.r.1. (gia OFF S.r.1.)

FISASCAT - CISL

FILCAMS — CGIL




