
 

 

                                                          VERBALE DI ACCORDO 

Addi  15 Dicembre 2020 si sono incontrati in modalità videoconferenza:  

ID KIDS ITALY SRL con sede legale in Bologna, via Cairoli 9, in persona della Sig.ra Picciano 

Alessia (in seguito anche solo la "Società") E 

Segreterie Nazionali di Filcams-CGIL, Fisascat -CISL e Uiltucs in persona dei sigg.ri, Gabriele 

Guglielmi, Elena Vanelli e, Antonio Vargiu (in seguito anche solo le "OO.SS."). 

Premesso che 

a) ID KIDS ITALY SRL opera nel settore del TERZIARIO, applica il CCNL COMMERCIO 

stipulato il 30 Luglio 2019  (in seguito anche solo il "CCNL"), ed occupa 396 dipendenti;  

b) già a partire dal mese di febbraio, in considerazione dello stato di emergenza dichiarato con 

DPCM nr. 26 del 1 febbraio 2020, ID KIDS ITALY SRL ha registrato un drastico calo del 

fatturato sui propri punti vendita (centri urbani, centri commerciali); 

c) la situazione si è ulteriormente aggravata a seguito dei numerosi provvedimenti legislativi che 

hanno previsto misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza 

epidemiologica da COVID-19; 

d) in conseguenza di quanto sopra, ID KIDS ITALY SRL ha dovuto procedere alla chiusura totale di 

tutti i punti vendita siti all'interno delle città e dei centri commerciali, con evidenti ricadute sul 

fatturato aziendale; 

e)  ad oggi non è possibile prevedere con esattezza né il termine delle restrizioni agli spostamenti e 

degli orari di apertura al pubblico degli esercizi né, in ogni caso, gli effetti di medio-lungo termine 

sul business aziendale, dei provvedimenti adottati; 

f) l’Azienda, in ragione di quanto sopra esposto ed in conseguenza dell’emergenza epidemiologica 

da COVID 19, con lettera del 10 Dicembre 2020, ha comunicato la necessità di fare ricorso, a far 

data del 01 Dicembre 2020 e fino al 31 Dicembre 2020, alla Cassa Integrazione Guadagni in 

deroga, ai sensi dell’art. 22 del DL 18/2020 convertito con modificazioni dalla legge 24 aprile 

2020 n. 27, e sue successive modifiche e/o integrazioni, per un numero massimo di 396 lavoratori, 

distribuiti sul territorio nazionale così come da prospetto allegato alla citata comunicazione; 

g) in data odierna si è tenuto un confronto con le OO.SS. nel quale l’Azienda ha illustrato la 

situazione venutasi a determinare e le ragioni che rendono necessario il ricorso alla Cassa 

Integrazione in Deroga, specificando altresì di aver diritto solo alla CIGS e di non poter accedere 

ad un ammortizzatore ordinario con causale Covid- 19 

Tutto ciò premesso,  

le Parti concordano quanto segue: 

1. Le premesse costituiscono parte integrante del presente verbale di accordo; 

2. ID KIDS ITALY SRL ai sensi dell’art. 22 del DL 18/2020 convertito con modificazioni dalla 

legge 24 aprile 2020 n. 27, e sue successive modifiche e/o integrazioni, chiederà la concessione del 

trattamento Cassa Integrazione Guadagni in Deroga a decorrere dal 01 Dicembre 2020e fino al 31 

Dicembre 2020, procedendo alla sospensione dal lavoro e/o alla riduzione dell’orario di lavoro per 

un massimo di n. 396 dipendenti, tutti in forza alla data del 25 Marzo 2020 e distribuiti sul 

territorio nazionale così come da prospetto allegato al presente accordo (All. 1); 

3. la società effettuerà, tra personale addetto a mansioni equivalenti e coerentemente con le proprie 

esigenze di carattere tecnico, organizzativo e produttivo, la rotazione dei lavoratori da sospendere 

dal lavoro; 

4. la società si riserva di richiamare i lavoratori interessati dalla Cig in deroga con un preavviso di 

norma pari a 24 ore, fermo restando che in ossequio a quanto previsto dal DPCM 11 marzo 2020 e 

smi, sono state osservate per tutto quanto possibile le raccomandazioni indicate dall'art. 1, commi 

7) e 8) del medesimo decreto e che nelle unità di cui all’Allegato 1sono state implementate le 

misure previste dal Protocollo condiviso delle misure per il contenimento del Coronavirus nei 

luoghi di lavoro del 14 marzo 2020 e smi; 
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5. ID KIDS ITALY SRL richiederà il pagamento diretto della prestazione salariale all’Inps;  

Con la sottoscrizione del presente verbale di accordo le parti si danno atto che l’informazione, la 

consultazione ed esame congiunto sono stati compiutamente espletati.  

Le Parti firmatarie concordano altresì che, ai fini di quanto disciplinato dal presente verbale, si fanno 

salve le disposizioni eventualmente introdotte da norme di livello superiore e/o provvedimenti che 

dovessero essere emanati con riferimento alle sospensioni dal lavoro qui disposte e riconducibili 

all'emergenza COVID-19. 

 

 

All. 1  

 

 

REGIONE NUMERO DIPENDENTI 

CALABRIA 9 

PORTO BOLARO (RC) 4 

RENDE (CS) 5 

CAMPANIA 17 

COIN NAPOLI 2 

MARCIANISE (CE) 6 

QUARTO (NA) 5 

SALERNO 4 

EMILIA ROMAGNA 39 

BOLOGNA LAME 4 

BOLOGNA SEDE 9 

BOLOGNA-MARCONI 3 

CASALECCHIO 3 

GRANDEMILIA 2 

MODENA 3 

REGGIO EMILIA 5 

RICCIONE 3 

RIMINI SUD 2 
ROMAGNA SHOPPING 

VALLEY 5 

FRIULI VENEZIA GIULIA 4 

TRIESTE P. BORSA 4 

LAZIO 65 

CASETTA MATTEI (RM) 4 

CIVITAVECCHIA (RM) 5 

COIN CINECITTA' (RM) 2 

COIN ROMA 2 

EUROMA 2 6 

FORMIA (LT) 5 

GUIDONIA M. (RM) 4 

OTTAVIANO 4 
PORTE DI ROMA – 

BUFALOTTA 7 

ROMA EST LUNG. 6 

ROMA NICCODEMI 5 

ROMA TORRESINA 3 

ROMA V.LE MARCONI 4 



 

 

ROMANINA- RM-957 4 

TERNI 4 

LIGURIA 5 

ARMA DI TAGGIA (IM) 2 

FIUMARA (GE) 3 

LOMBARDIA 84 

ARESE (MI) 5 

ASSAGO (MI) 3 

BELLINZAGO (MI) 4 

C.C. FIORDALISO ROZZANO 4 

COIN CARUGATE (MI) 1 

COIN MI CANTORE 1 

COIN MILANO 5 GIORNATE 1 

CREMONA 1 

LIMBIATE (MB) 2 

LONATO (BS) 4 

MANTOVA 4 

MERATE (LC) 4 

MONTEBELLO (PV) 5 

MONZA 5 

ORZINUOVI (BS) 3 

PIANTEDO (SO) 4 

PIAZZA PORTELLO (MI) 5 

RHO – MILANO 3 

RONCADELLE (BS) 4 

S.GIULIANO M. (MI) 5 

S.ROCCO AL PORTO (LO) 4 

SESTO S.GIOVANNI (MI) 5 

VARESE BELFORTE 4 

VIGEVANO (PV) 3 

MARCHE 3 

FANO 3 

PIEMONTE 31 

BIELLA 4 

C.C. GALLERY LINGOTTO 4 

COIN GENOVA 2 

CUNEO 3 

GRAVELLONA TOCE (VB) 1 

MONDOVI' (CN) 5 

NICHELINO 3 

NOVARA 4 

PINEROLO (TO) 1 

TORINO LAGRANGE 4 

PUGLIA 27 

BARI S. CATERINA 5 

BRINDISI 5 

COIN LECCE 2 

FOGGIA 4 

LECCE 6 



 

 

TARANTO 5 

SARDEGNA 25 

CA MARCONI (CA) 4 

CC LE VELE & MILLENNIUM 5 

OLBIA (SS) 2 

OSTIA 4 

SANTA GILLA (CA) 6 

SASSARI 4 

SICILIA 18 

BELPASSO (CT) 5 

MELILLI (SR) 4 

MISTERBIANCO 4 

PALERMO 5 

TOSCANA 13 

COIN FIRENZE 1 

EMPOLI (FI) 5 

GAVINANA (FI) 4 

GROSSETO 3 

TRENTINO ALTO ADIGE 5 

BOLZANO 5 

UMBRIA 9 

PERUGIA 5 

TREVI (PG) 4 

VENETO 42 

ALBIGNASEGO (PD) 6 

BASSANO DEL GRAPPA 2 

C.C. ADIGEO VERONA 5 

COIN TREVISO 1 

COIN VERONA 2 

CONEGLIANO (TV) 2 

FIUME VENETO (PN) 5 

LEGNAGO (VR) 5 

LUGAGNANO(VR) 6 

MESTRE 4 

VERONA UNO 4 

    

    

TOTALE 396 

 

Letto, confermato e sottoscritto 

p. ID KIDS ITALY SRL 

                                                                                                        p. Filcams-CGIL 

 

                                                                  p. Fisascat -CISL  

 

                                                                                                                     p. Uiltucs UIL 


