VERBALE DI ACCORDO

Nel giorno 7 del mese di luglio 2016, presso la sede di Confcommercio si sono incontrati:

La Societa Holding dei Giochi S.p.A. in persona di Maurizio Santini in qualita di
Direttore Personale

- La Societa Papini Giocattoli S.p.A. in persona di Fabrizio Sacchi e Simone Dal Pino
giusta delega agli atti

(di seguito anche le Societa)

- FILCAMS CGIL in persona di Sabina Bigazzi;
- FISASCAT CISL in persona di Marco Demurtas,
- UILTUCS in persona di Paolo Proietti

Presente la RSA

Ottaiano Laura

Premesso che:

e le Societa sopra individuate hanno avviato la procedura di informativa,
prevista dallart. 47 della legge 29.12.1990 n. 428 e successive
modificazioni, nei confronti delle parti sociali indicate dalla normativa
vigente, a seguito dellintenzione di acquisire da parte della Papini
Giocattoli S.p.A. il ramo di azienda avente ad oggetto i punti vendita di
Rezzato (BS) — Via Garibaldi 72, Roma — Via dei Ruderi di Terranova 55,
Milano — Via Pitagora 4, Bergamo — Via Buttaro 16 e Soliera (MO) — c/o
C.C. Le Gallerie, Boara Pisani (PD) — Via Roma 88 evento considerato
“‘cessione di ramo d’azienda” /

e La cessione € conseguenza delle misure prescritte dall’Autorita Garante Y
della Concorrenza e del Mercato con Provvedimento n°255549 del 9 / L[

/
) /
luglio 2015. f

e | rami d’azienda sopra individuati, hanno in forza complessivamente
n.41. dipendenti;

e le parti hanno convenuto di avviare I'esame congiunto previsto dalla [
normativa citata; YA

Tutto cid premesso, si conviene quanto segue:

a) le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente verbale
d’accordo; ,
b) il trasferimento dei rami d'azienda verra effettuato con decorrenza dal B{\jk
21.07.2016, fermo restando che questa data dovra intendersi come data A

prevista e potra subire modifiche per esigenze di natura tecnicg;



c) tale trasferimento avverra attraverso l'acquisizione delfintero complesso dei
cespiti dei rami di azienda sopra indicati;

d)il personale coinvolto nella cessione dei rami dazienda e pari
complessivamente a n 41 dipendenti impiegati presso i rami di azienda ceduti
alla Papini Giocattoli S.p.A. ;

e) per effetto del trasferimento, la fitolarita dei rapporti di lavoro dei dipendenti
dei punti vendita di Rezzato (BS) — Via Garibaldi 72, Roma - Via dei Ruderi di
Terranova 55, Milano — Via Pitagora 4, Bergamo — Via Buttaro 16 e Soliera
(MO) — c/o C.C. Le Gallerie, Boara Pisani (PD) — Via Roma 88 passera alla
Societa Papini Giocattoli S.p.A.

f) si conferma che la Societa Papini Giocattoli S.p.A. subentrera,
subordinatamente al buon esito delle procedure di legge, senza soluzione di
continuita ai sensi dell'art. 2112 c.c., nel rapporto di lavoro in corso con i
lavoratori in forza ai suddetti rami di azienda, mantenendo invariate ai
medesimi le condizioni economiche e normative vigenti e maturate presso la
Holding dei Giochi S.p.A. nonché la sede di lavoro e il piano ferie gia
programmato per l'estate 2016;.

g) in conseguenza del presente trasferimento ai lavoratori continuera ad essere |l
C.C.N.LTDS;

h) alla Societa Papini Giocattoli S.p.A., saranno, infine, trasferiti tutti gli
accantonamenti economici relativi ai dipendenti indicati al punto d), quali
mensilita aggiuntive, ferie e permessi, ivi inclusi quelli relativi al T.F.R.
maturati, le adesioni a fondi di previdenza complementare, nonché le deleghe
sindacali attive al momento della cessione dei rami di azienda e le R.S.A.
attive previa conferma delle OO.SS. Territoriali competenti;

Si conviene tra la Societa Papini Giocattoli S.p.A. e le O0.SS. softoscrittrici un
apposito incontro di verifica entro il mese di ottobre 2016.

Con la stipula del presente verbale le parti concordano nel ritenere conclusa la
procedura di consultazione sindacale prevista dall'art. 47 della legge n° 428/90 e
successive modifiche, dando atto della sua regolarita formale e sostanziale.

Letto, confermato e sottoscritto
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